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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Varpalota Varos Onkormanyzatanak 2015. évi koltségvetési javaslatat
alapvetden a Magyarorszag 2015. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2014.
¢vi C. torvény (a tovabbiakban: koltségvetési torvény), Magyarorszag helyi
onkormanyzatairél szoldé 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban:
Moétv.), az allamhéaztartasrol sz6lo 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban:
Aht.), Magyarorszag gazdasagi stabilitasarél szo6lo 2011. évi CXCIV. térvény
(a tovabbiakban: Stabtv.) hatdrozza meg, illetve a kordbban hozott képvisel6-
testiileti, bizottsagi dontések, valamint az Onkorméanyzat mikodését
befolyasold gazdasagi kdrnyezet.

A 2015. évi gazdalkodés és finanszirozas alapjai:

e az atengedett bevételek kore nem valtozott (gépjarmiiado 40%-a),
e adoztatas teriiletén valtozasok:

— HIPA bevétel: elsésorban szocialis ellatasi feladatokra, az
onkorményzati hivatalok személyi juttatasira csak korldtozottan
hasznalhato fel.

® a beszamitds rendszerének elveit a koltségvetési torvényben rogzitett
sorrendben kell érvényesiteni,

e atamogatasok zome feladatalapu és kotott felhasznalasu,

e a helyi Onkormanyzatok mukodoképességiik fenntartdsa érdekében
kiegészitd tdmogatasban részesiilhetnek.

Bevételek

Vérpalota Varos Onkormdnyzata 2015. évre (finanszirozasi bevételek nélkiil)
szamitott bevétele 2.317.138 eFt.

A 2015. évre prognosztizalt inflacié mértéke -0,9 %.

A 2015. ¢évi allami tamogatasok tekintetében Iényeges valtozasok a
kovetkezdk:

Altaldanos mitkodési tamogatasok:
e Onkormanyzati hivatal miikédésének tamogatdsa
o Telepiilésiizemeltetési tamogatas
e FEgyeb onkormanyzati feladatok tamogatdsa
o Lakott kiilteriiletekkel kapcsolatos feladatok tamogatasa (korabban
kézpontositott eléiranyzat)

Az altalanos tamogatasok Osszegéig a telepiilések tadmogatasat csokkenti a
szamitott bevétel, azaz a 2013. ¢évi iparlizési adoéalap 0,55%-a.
A tamogatascsOkkentés a nettd finanszirozas soran keriil érvényesitésre.

A 2014. évhez képest a kovetkezd valtozasok torténtek:
e a szamitott bevétel alapmértéke novekedett (0,5%-r61 0,55%-ra),



e a beszamitds ald tartozé tdmogatasok kore boviilt (kiilteriileti
tdmogatassal, és az egyéb Onkorméanyzati feladatok tdmogatasanak 50%-
aval),

e joval differencidltabb beszamitasi mértékek,

e nem csak beszamitas (tdmogatascsdkkenés), hanem kiegészitd tdmogatas
(plusz tdmogatas).

Koznevelési feladatok tamogatasa (Ovodak fenntartdsanak timogatésa):
e Ovodapedagégusok és segiték elismert atlaghér alapii tamogatdsa

e Ovodamiikédtetési tamogatds

e Ovodapedagogusok mindsitésének tamogatasa

Az 6vodapedagogusok és segitdk elismert atlagbér alapti tdmogatésa koveti a
pedagodgus ¢életpalya modell eldmeneteli rendszerét: illetményalaphoz kotott,
amelyet a koltségvetési torvény rogzit. Az 6vodapedagogusok mindsitésének
tdmogatasa kiillon tdmogatéas, amely a 2015. januar 1-jén foglalkoztatott, 2014.
december 31-éig mindsitést elnyert pedagdgusok emelt béréhez nyt;jtjak.

Szocialis feladatok tdmogatésa:
2015. marcius 1-jétél az allam (jarasi hivatalok) atveszi az aktiv kortak
ellatasanak megdllapitasat és folydsitasat.

Az Onkorményzatok koltségvetési tamogatasa 2015. évben a kovetkezdk
szerint alakul:
e a 2015. januar-mdarcius honapokban fizetendd rendszeres szocialis
segélyhez 90%, ¢s a foglalkoztatas helyettesitd tamogatashoz 80%,

e a 2015. marcius 1-jét megel6zéden megallapitott lakasfenntartasi
tdmogatashoz ¢és adossagkezeléi tdmogatashoz 90%,

® az 6vodaztatdsi tdmogatdshoz 100%

igényelhetd vissza.

A telepiilési Onkormanyzatok szociadlis feladatainak egyéb tdmogatdsa a
koltségvetési torvény 2. melléklet II1.1. pontban szerepld ellatasok Onrészére,
a III.3. és III.5. pontok szerinti feladatokra, a kozfoglalkoztatdsi feladatok
egyéb allami tdmogatassal nem fedezett részére, a gyermekétkeztetés téritési
dijanak szocialis alapon torténd egyedi mérséklésére vagy elengedésére, az
Onkormdanyzati helyi hataskori pénzbeli és természetbeni ellatasok nyujtasara,
valamint az 4llampolgarok lakashoz jutidsanak telepiilési Onkormanyzatok
altali, szocidlis alapon torténd tdmogatdsadra hasznalhat6. A tamogatas
szempontjabol kizarolag az ,Ellatottak pénzbeli juttatisai” megfeleld
rovatain, illetve a ,,Rovid idétartamu kozfoglalkoztatas”, a ,,Start-munka
program — Téli kozfoglalkoztatas™, a »Hosszabb idétartamu
kozfoglalkoztatas”, a ,Kozfoglalkoztatds mobilitdsat szolgaldo tdmogatés
(kozhasznl kolesonzd részére)”, az ,,Orszagos kozfoglalkoztatdsi program”, a
,Kozfoglalkoztatdsi mintaprogram”, a ,,Lakdshoz jutast segitd tdmogatdsok”,
a »Lakdingatlan szocialis célu bérbeadasa, iizemeltetése”, a
,Lakasfenntartassal, lakhatdssal  Osszefliggd  ellatdsok”  kormanyzati



funkciokon, valamint az oc) ¢és oe) pontokban szerepld kormdanyzati
funkcidokon elszamolt kiadasok vehetdk figyelembe.

A szocidlis feladatok tdmogatasan beliill elsébbséget ¢élvezett a kisgyermek-
ellatdsok tamogatdsanak javitdsa. A bolcsédében tovabb csdkkent az
osztoszam 240-r6l 235-re, ezaltal emelkedett a bolcsdédei normativa. A tobbi
terlileten nincs alapvetd valtozas a finanszirozasban. Az alapszolgéltatasok
tekintetében tovabbra is normativ alapon, mig a szakositott intézményi
ellatasok tekintetében feladatalapt (bértamogatas+iizemeltetési tamogatas)
finanszirozas forméjaban valdésulnak meg.

A nyilvanos konyvtari és kozmiivelddési tevékenységet végzd intézmények
tdimogatdsanak fajlagos Osszege nem valtozik. A telepiilési Onkormanyzatok
nyilvdnos konyvtari és kézmiivelédési feladatainak tdmogatdsa a telepiilési
onkormanyzatot lakossdgszam alapjan illeti meg az Motv.-ben, valamint a
muzealis intézményekrdél, a nyilvdnos konyvtari ellatasrol ¢és a
kozmivelddésrdl szold 1997. évi CXL. torvényben meghatarozott konyvtari és
kozmiivelddési feladatainak ellatdsahoz. A tédmogatds Osszege a feladatot
ellato THURY-VAR Nonprofit Kft.-nek keriil dtadasra.

A szocialis ellatasok korébe tartozdan:
e a szocialis és gyermekjoléti altalanos feladatokra,
e g szocialis étkeztetésre,
® a hazi segitségnytjtasra,
e iddéskoruak nappali intézményi elldtasara,
e fogyatékos és demens személyek nappali intézményi ellatésara,
e pszichidtriai és szenvedélybetegek nappali intézményi ellatdsara

jaré normativ allami tamogatas a Varpalota Kistérség Tobbcélu Tarsulasa
részére, a Térségi Népjoléti Gondozasi Kozpont miitkodési feladatainak
ellatasdhoz keriil atadasra.

A helyi adék - igy az iparitizési add - rendszerét a finanszirozas atalakitisa
2015. évben sem ¢érinti, igy az ebbdl szdrmazd bevétel tovabbra is teljes
egészében az Onkormdanyzatok sajat bevétele marad, és helyben jarul hozza a
feladatokhoz.

A gépjarmiiadobol szarmazo bevétel 60%-a az dllami koltségvetést illeti.

A Stabtv. 10/A. § (1) bekezdése alapjan az dnkorméanyzat miukodési célra — e
torvény eltérd rendelkezése hianydban — csak naptari éven belil lejaro
adossagot keletkeztetd tigyletet kothet. E paragrafus (2) bekezdése szerint az
Onkorméanyzat a Kormany elézetes hozzajarulasaval jogerds és végrehajthatd
birdsagi hatarozatban foglalt fizetési kotelezettségének teljesitésére éven tuli
futamidejii mtkodési céla hitelt vehet fel. A Kormény az ehhez sziikséges
elozetes hozzajaruldst a 10. § (5) bekezdésében meghatdrozott feltételek
teljesiilése esetén adja meg: Az onkormdnyzat adossdagot keletkezteté
igyletbol szarmazo targyévi osszes fizetési kotelezettsége az adossagot
keletkezteto iigylet futamidejének végéig egyik évben sem haladhatja meg az
onkormanyzat adott évi sajat bevételeinek 50%-at.
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Az 4llamhdztartason belilrél szdrmazoé tdmogatasok 0Osszege 37.830 eFt,
amelybdl a Tarsadalombiztositasi Alaptdél varhatdo tamogatas 12.420 eFt, a
2015. marciusadig kifutd kozfoglalkoztatdsi programokhoz igényelhetd
tamogatas Osszege 25.410 eFt.

A kozhatalmi bevételekbdl 837.175 eFt-tal szdmoltunk a 2014. évi teljesitési
adatok alapjan. Ez a jogcim tartalmazza a termdféld bérbeadasbdl szdrmazo
személyi jovedelemadot, a helyi addkat (épitményadod, telekadd, helyi
ipariizési ado), a gépjarmiaddét, a talajterhelési dijat, az ebrendészeti
hozzéajarulast, az adopodtlékot ¢és adobirsagot. Az Onkorményzat helyi
adorendeletében bevezetett helyi adok mértéke 2014. évhez képest nem
valtozott.

A mukodési bevételeket a 2014. évi teljesitésbdl kiindulva terveztiik.
A feladatellatas miatti valtozds kovetkezménye az egyéb Onkormanyzati sajat
bevételek, valamint az 6nkormanyzati intézmények mikodési bevételei kozotti
atrendezd6dés. A varhato bevétel 340.454 eFt.

Az AFA  Dbefizetés és visszaigénylés O0sszegét elsésorban az
ingatlanértékesitési és bérleti, és gyermekétkeztetési tevékenység hatdrozza
meg.

A felhalmozasi bevételek tartalmazzak a lakastorlesztd részletek, valamint a
kisajatitasbol befolyo ingatlanértékesités tervezett bevéteieit.

A pénzmaradvany részeként az 1826/2014. (XII. 23.) Korm. hatarozatban
tamogatott feladatellatds megvalositasahoz nyujtott dllami tamogatas a kiadasi
kotelezettségek fedezeteként beépiilt a koltségvetésbe.

Kiaddsok

A forrasok szambavételét kovetdoen a kiadasok tervezése a kovetkezo elvek
figyelembevételével tortént.

I. Az intézményi kiadasok tervezése soran a kotelezden biztositandod
személyi juttatdsokkal, az el6z6é ¢évi szinttel megegyezd cafetéria
juttatasokkal, mig a dologi kiadasok esetében az el6z0 évi tényleges
fenntartasi, ¢lelmezési, egyéb dologi kiaddsokkal szamoltunk.

2. A kiadasok tervezésénél ¢és a gazdalkodas folyamatdban kiemelt
szempont tovabbra is a takarékossdg és a hatékonysdg érvényesitése.
Alapvetd szempont, hogy az Onkormdanyzat koltségvetési szerveinek
zavartalan mukodését a takarékossag maximalis figyelembevételével
biztositsa.

A dologi kiaddsokon beliill legnagyobb hanyadot a koziizemi dijak,
¢lelmezési és karbantartasi kiadasok, egyéb szolgaltatasok teszik ki.
A szocialis tdmogatasi rendszerhez kapcsolédé kiadasokat a torvényi, a
helyi rendeleti eldirasoknak megfelelden terveztiik.
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3. Fontos szempont volt, hogy azoknak a fejlesztéseknek, melyekhez mar
elnyert vagy megpalyazott tdimogatasok allnak rendelkezésre az Onrésziik
biztositott legyen.

4. A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban:

Nkt.) modositasarol szoldé 2014. évi CV. torvény kibovitette az Nkt. 4. §
18. pontja szerinti mikddtetd fogalmat, mely szerint:
"miikédtetdo: az a telepiilési onkormdanyzat, amely a sajat tulajdondt képezd
ingatlanban folyo allami kéznevelési feladatellatashoz sziikséges targyi
feltételeket, tovabba a targyi feltételek rendelkezésre dllasahoz sziikséges
szemelyi és peénziigyi feltételeket az e térvényben meghatarozottak szerint
biztositja”

Az Nkt. 76. §-aban foglalt modositds érintette a mukodtetd altal kotelezden
ellatando feladatokat pl.: kdznevelési intézmény alapitd okiratdban foglalt
feladat ellatasahoz jogszabdly szerint sziikséges technikai berendezések
mukddtetése, javitdsa, karbantartdsa, cseréje ¢és a tulajdondban 1évo
taneszk6zok, egyéb eszkozok ¢és felszerelések karbantartdsa. Ezeknek a
kiadéasai tobblet terhet jelentenek az dnkormédnyzat szamara. A mikodtetési
kotelezettségbdl adodd kotelezettségekre tartalék elkiilonitése javasolt
azok végleges 0sszegének megismeréséig, felméréséig.

A jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban: Jat) 17. §-a
szerint a jogszabaly eldkészitéje — a jogszabaly feltételezett hatdsaihoz
igazodd részletességli — eldzetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri a
szabalyozas varhato kovetkezményeit. A hatdsvizsgalat soran vizsgalni kell a
tervezett jogszabaly valamennyi jelentosnek itélt hatasat, melynek az aldbbiak
szerint teszek eleget:

1. A rendelet tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai:

A helyi oOnkormanyzat gazdalkodasanak alapja az ¢éves koltségvetés.
A jogszabdalyi eldirdsok betartasaval az éves bevételi és kiadési eldiranyzatok
meghatdrozasat, valamint a hidny finanszirozdsanak moddjat a koltségvetési
rendelet tartalmazza.

2. A rendelet kornyezeti és egészségi kovetkezményei:
A rendelet-tervezet elfogaddasanak ¢és alkalmazasanak kornyezeti ¢és
egészségiigyi kovetkezményei nincsenek.

3. A rendelet adminisztrativ terheket befolyasol6é hatasai:

A rendelet-tervezet adminisztrativ terheket keletkeztet, mivel a kdltségvetés
eldirdnyzatait mind az analitikus, mind a szamviteli nyilvantartdsokon at kell
vezetni.

A rendelet-tervezet bejelentési kotelezettséget is keletkeztet a Magyar
Allamkincstar felé.

4. A rendelet megalkotasdnak sziikségessége, a jogalkotds elmaradiasianak
varhat6 kovetkezményei:

Az allamhéaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény értelmében a
koltségvetési szervek gazdalkodéasat az éves koltségvetés hatarozza meg.
A koltségvetési rendelet megalkotasdt a jogszabaly kotelezévé teszi. Az
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allamhaztartasrol sz6lo 2011. évi CXCV. torvény 24. § (3) bekezdése alapjan
a jegyz0 altal a (2) bekezdés szerint eldkészitett koltségvetési rendelet-
tervezetet a polgarmester a kozponti koltségvetésrél szo6lo  torvény
hatalybalépését kovetd negyvendtddik napig nyuajtja be a képviseld-
testiiletnek. A jogalkotas elmaradadsa esetén egyes kifizetések teljesitésére nem
lenne lehetdség.

5. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és
pénziigyi feltételek:

A rendelet-tervezet fenti feltételei adottak, tobblet személyi, szervezeti és
targyi feltételt nem igényel.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kérem a Képviseld-testiiletet az eldterjesztést megvitatni, a rendeletet és
mellékleteit elfogadni sziveskedjék.

Varpalota, 2015. februar 10.

Talabér Marta
polgiarmester



Varpalota Varos Onkormanyzati Képviselé-testiiletének
.../2015. (...) onkormanyzati
rendelete

Varpalota Varos Onkormanyzatanak
2015. évi koltségvetésérol

Varpalota Varos Onkormanyzati Képviseld-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk
(2) bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkotoi hatdskorében, az
Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban foglalt feladatkdrében eljarva
a kovetkezdket rendeli el:

I. Fejezet
1. Arendelet hatalya

1. § (1) A rendelet hatdlya kiterjed Varpalota Varos Onkormanyzatara, annak
képviseld-testiiletére, bizottsagaira, telepiilésrészi Onkormanyzatara, a
Varpalotai Polgarmesteri Hivatalra és Varpalota Varos Onkorméanyzatdnak
fenntartasaban Ondlléan mitkddé és gazdalkodo, valamint onalléan mikdédo
koltségvetési intézményeire.

(2) A rendelet meghatarozza az Onkormanyzat kotelezd ¢és oOnként vallalt
feladatainak ellatasdhoz sziikséges bevételi ¢és kiaddsi eldirdnyzatokat,
figyelemmel az 6nalléan mikodo és gazdalkodd koltségvetési szervek kiemelt
eldirdnyzatainak megéllapitdsara, az ondlléan mikodd koltségvetési szervek
koltségvetési keretének megallapitasara, valamint a 2015. évi gazdalkodas
fobb szabalyaira.

(3) A rendeletben foglaltak végrehajtasat az 6nkorméanyzat képviseld-testiilete,
pénziigyi bizottsaga, polgdrmestere, jegyzdje a gazdalkodas folyamatainak
belsd ellendrzésével, valamint a koltségvetési szervek vezetdinek altalanos és
eseti jellegli gazdasagi beszamoltatasaval ellendrzi.

(4) Az Onkormanyzat cimrendjében az Ondlléan mikédéd ¢és gazdalkodo
koltségvetési intézmények cimeket, az Ondlléan miUkddd koltségvetési
intézmények alcimeket alkotnak.

I1. Fejezet
2. A koltségvetés célkitiizései

2. § (1) Az Onkormanyzat 2015. évi koltségvetése mikdodési és fejlesztési
célok megvaldsitasat tlizte ki.

(2) Az onkormanyzat feladatat képezd helyi kozszolgaltatasok biztositasat,
ezen belil:



a) az Onkormanyzat altal fenntartott intézmények iizemeltetését,
mikodési feltételei biztositadsat, figyelemmel az ésszerlien takarékos
gazdalkodas kdvetelményeire,

b) az 6nkormanyzatra harul6 szocialpolitikai feladatok ellatasat, anyagi
hatterének megteremtését, ezen beliil a rdszorultsdg elvének erdsitését,

c) a feladatellatds szinvonaldnak emelése érdekében a pdlydzatok adta
pénziigyi lehetdéségek kihasznalasat.

(3) Az d6nkormanyzat felhalmozasi tevékenységét, ezen beliil:

a) elsédlegesen az el6z6 évrdl athuz6édo beruhdzasok pénziigyi fedezetét
sziikséges biztositani,

b) felujitdsoknal a fontossdgi sorrendet a muszaki sziikségesség szerint
kell meghatarozni,

c) a felhalmozasi feladatok esetében 1is indokolt a palyazati
lehetéségekkel ¢€lni, a tervezett feladatokhoz rendelt eldirdnyzatokat
onrésznek is lehet tekinteni.

3. § A Magyarorszag 2015. évi kdzponti koltségvetésérol szold 2014. évi C.
torvény 59. § (1) bekezdésében foglalt illetményalap 2015. janudr 1-jétol
valtozatlanul 38.650.- Ft.

I1I1. Fejezet
3. A koltségvetés fobb bevételei és kiadasai

4. § (1) Varpalota varos Onkormanyzati Képviseld-testiillete az Onkorméanyzat
2015. évi koltségvetését:

3.871.345 E Ft koltségvetési bevétellel
3.871.345 E Ft koltségvetési kiadassal

- 620.000 E Ft koltségvetési egyenleggel
-220.000 E Ft -ebb6l mikodési
-400.000 E Ft felhalmozasi egyenleggel

allapitja meg,
amelybdl a finanszirozasi bevétel 934.207 E Ft,
a finanszirozasi kiadas 934.207 E Ft.

(2) Az Onkormédnyzat a milikodési és a felhalmozéasi hianyt el6zd évi
pénzmaradvanybol biztositja. Az ¢év kozben esetlegesen jelentkezd
likviditasi problémak megoldéasara kizardlag ¢év végéig visszafizetendd
likviditasi hitel vehetd igénybe. Az ¢évi gazdalkodas keretében
folyamatosan gondoskodni kell tobbletbevételi forrdsok feltardsarol,
illetve kiadési tényezdék lehetdség szerinti csokkentésérdl.



Az (1) bekezdésben megallapitott kdltségvetési bevételek forrasonkénti, a
koltségvetési kiadasok jogcimenkénti megoszlasat dnkormanyzati szinten,
tovabba a finanszirozasi bevételeket és kiadasokat a rendelet /. melléklete
alapjan hatarozza meg a képviseld-testiilet.

(3) A mikodési ¢és felhalmozasi bevételek ¢és kiadasok eldiranyzatai
mérlegszerli bemutatdsadt dnkormanyzati szinten a 9. melléklet részletezi.

(4) A koltségvetési bevételeket és koltségvetési kiadasokat eldirdnyzat
csoportok, kiemelt eldiranyzatok €és azon beliil, allami (allamigazgatasi)
feladatok, onként vallalt feladatok, kotelez6 feladatok szerinti bontdsban
az 2., 3., 4., 5. mellékletek részletezik.

4. A koltségvetés részletezése

5. § A Képviselo-testiillet az Onkormdanyzat 2015. évi koltségvetését
részletesen a kovetkezdk szerint allapitja meg:

(1) Az Onkormanyzat sajat bevételeinek részletezését az addssagot
keletkeztetd ligyletbdl szarmazo targyévi fizetési kotelezettség
megallapitdsahoz a /4. melléklet tartalmazza.

(2) Az oOnkormanyzat koltségvetésében szereplé beruhdzasok kiadéasainak
beruhdzasonkénti részletezését a 6. melléklet szerint hatdrozza meg.

(3) Az oOnkormanyzat koltségvetésében szereplé felajitdsok kiaddasait
felujitasonként a 8. melléklet szerint részletezi.

(4) Az EU-s tamogatassal megvalosuld programokat és projekteket, valamint
az Onkormdanyzaton kiviill megvalésuld projektekhez valdé hozzajarulést a
7. melléklet szerint hagyja jova.

(5) A 2. § (1) bekezdésében megallapitott bevételek ¢és kiadasok
onkormanyzati, tovabba koltségvetési szervenkénti megoszlasat, és az éves
(engedélyezett) Iétszam eldiranyzatot ¢és a kozfoglalkoztatottak 1étszamat
koltségvetési szervenként, feladatonként a 2., 3., 4., 5. mellékletek szerint
hatdrozza meg.

(6) Az Oonkormanyzat kiemelt tamogatadsainak részletezését az 3. melléklet
tartalmazza.

(7) A mukodési és fejlesztési célu tartalékok meghatarozéasat a 3. melléklet
tartalmazza. Egyiittes 6sszegiik: 38.361 ezer Ft, amelybdl az altalanos tartalék
8.361 ezer Ft, a céltartalék 30.000 ezer Ft.

(8) A képviselo-testiilet az 6nkormanyzat 2015. évi kdltségvetésének

a) Mikodési célu kiadasi fo6sszegen beliili kiemelt eldiranyzatait
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aa) Személyi juttatasok: 686.912 ezer Ft
ab) Munkaadokat terh. jarulékok és adoé 225.664 ezer Ft

ac) Dologi kiadasok: 979.641 ezer Ft
ad) Ellatottak pénzbeli juttatasai: 109.200 ezer Ft
ae) Egyéb mikodési célu kiadéasok: 461.534 ezer Ft
af) Miukodési célu céltartalék: 8.361 ezer Ft

b) Felhalmozasi célu kiadasi f66sszegen beliili kiemelt eldirdnyzatait

ba) Felujitasi eldiranyzat: 300.000 ezer Ft
bb) Fejlesztési (beruhazasi) eldiranyzat: 91.365 ezer Ft
bc) Egyéb felhalmozasi célu kiadéasok: 8.000 ezer Ft
bd) Felhalmozasi célu céltartalék: 30.000 ezer Ft

be) EU-s forr.megv. beruhdzasok kiadasai: 36.461 ezer Ft

c) A finanszirozasi kiadds f60sszegen beliil
ca) Intézményi finanszirozasi tdmogatas 934.207 ezer Ft
O0sszeggel hagyja jova.

Az Onalléan mikodd ¢és gazdalkodo, valamint az Onalléan mikodo
intézmények mérlegének f60sszegei:

- Varpalota Varos Onkormanyzata: 2.868.743 ezer Ft
- Onkormanyzati Hivatal: 341.016 ezer Ft
- Varpalotai Osszevont Ovoda és Bolcsdde: 489.312 ezer Ft
- Ringato Bolcsode: 94.027 ezer Ft
- Apol6 Otthon: 78.247 ezer Ft

Az intézmények bevételeit és kiadasait az O0sszefoglaldo mérleg, valamint a
bevételi ¢és kiadasi eldirdnyzatokat tartalmazdé mellékletek foglaljak 6ssze.

5. A koltségvetés egyéb adatai, mellékleteinek tartalma

6. § A koltségvetés éves Iétszam-eldiranyzatat a képviseld-testiilet 321 foben
allapitja meg. Részletesen az Onalléan mikdédoé és gazdalkodo, valamint az
onalléan mikodé intézmények mikodési kiadasait részletezd tabla
tartalmazza.

Foglalkoztatottak Iétszdma Osszesen: 321 0.

Valasztott tisztségviseldk: 3 6

Koztisztviseldk 1étszama: 50 f6

Ko6zalkalmazottak 1étszama: 213 6

Kozszolgéalati munkavallalok 1étszama: 3 f6
Munkatorvénykdnyve hatdlya ald tartozé munkavallalok: 6 6
Kozfoglalkoztatottak 1étszama: 46 f6 féfoglalkozésu.

7. § A koltségvetés bevételi forrasainak kore:
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a) Onkormanyzat miikodési tamogatasai

b) Kozhatalmi bevételek

c) Mikodési célu tamogatdsok allamhéztartason beliilrdl

d) Felhalmozasi célu tdmogatasok allamhaztartdson beliilrdl
e) Mikodési bevételek

f) Felhalmozasi bevételek

g) Mikdodési célu atvett pénzeszkozok

h) Felhalmozasi célu pénzeszkdzok

i) Finanszirozasi bevételek

IV. Fejezet
6. A koltségvetés végrehajtasara vonatkozo szabalyok

8.8 (1) Az Onkormanyzati szinti koltségvetés végrehajtasdért a
polgarmester, a kdnyvvezetéssel kapcsolatos feladatok ellatasaért a jegyzo
a felelds.

(2) Az Oonkormanyzat gazdalkodasanak biztonsagaért a képviseld-testiilet, a
gazdalkodas szabdalyszerliségéért a polgarmester felelds.

(3) A finanszirozasi bevételekkel és kiadasokkal kapcsolatos hatdskdroket a
képviseld-testiilet gyakorolja.

7. A koltségvetés modositasanak altalanos szabalyai

9. § (1) Az oOnkormanyzat koltségvetési szervei tevékenységiik soran a
jovahagyott eldirdnyzatokon beliil kotelesek a gazdasdgossag, hatékonysag és
eredményesség kovetelményeit érvényesiteni.

(2) Az onkormanyzat bevételeinek és kiaddsainak modositasarol, a kiadési
eléirdnyzatok kozotti dtcsoportositdsrol a képviseld-testiilet dont.

(3) A képviselO-testiilet az Onkormanyzat bevételeinek ¢és kiadasainak
modositasat és a kiadasi kiemelt eldiranyzatok kozotti atcsoportositas
jogat 10.000.000 Ft Osszeghatarig - mely esetenként az 10.000.000 Ft
O0sszeghatart nem haladhatja meg - a polgarmesterre atruhdzza. Egyéb
esetekben a  képviseld-testiilet a  kiadasi eldirdnyzatok  kozotti
atcsoportositas jogat fenntartja maganak.

(4) A (3) bekezdésben foglalt atcsoportositasrol a polgarmester negyedévente
koteles beszamolni, a koltségvetés modositasara egyidejiileg javaslatot
tenni. Az atruhédzott hataskori eldiranyzat-modositasi jogkdér 2015.
december 31-ig gyakorolhato.
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(5) A koltségvetési rendelet mdédosithatd, ha

a) a belsd szervezeti viszonyokban valtozéas kovetkezik be

b) jogszabalyi valtozas, irdnyitd szervi rendelkezés indokolja

c) kiilsé korilmények, vagy mas lényeges ok miatt a koltségvetési szerv
indokoltnak tartja.

10. § (1) Két képviseld-testiileti iilés kozotti idészakban a polgdrmester

a) rendelkezik az éves koltségvetési rendeletben elkiilonitetten jovahagyott
mukodési €és felhalmozasi céltartalék felett. A hataskor gyakorlasarol a
polgarmester negyedévente, de legkésébb december 31-ig beszamol a
képviseld-testiiletnek.

Cél elmaradasa esetén az igy felszabaduld kiadasi eldirdnyzat felhasznalasarol
a képviselo-testiilet dont.

b) esetenként 10.000.000 Ft 6sszeghatarig jogosult — a kdltségvetési szervek
kozotti eldiranyzat-atcsoportositasok kivételével — eldiranyzat- atcsoportosi-
tasra.

c) gyakorolja az atmenetileg szabad pénzeszk6zok banki rendelkezési jogat a
legkedvezdbb betételhelyezéssel.

(2) Az intézményi feladatmutaték évkozi valtozasarol a koltségvetési szerv
vezetdje koteles tajékoztatni a polgdrmestert

a) feladatmutatd csokkenése illetve novekedése (lemondéas és potigénylés)
esetén az adatszolgéltatds idopontja:

aa) majus 15

ab) oktober 1.

(3) A feladatmutatd valtozasra jutd kiadasi eldirdnyzat modositasarol a
polgdrmester azonnal intézkedik.

11. § (1) Az Onkormanyzat ¢és koltségvetési szervei gazdalkodasat az
allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. térvény 4-6. §-ai, ¢és az
allamhéztartasr6l sz6l6 torvény végrehajtasarol rendelkezd 368/2011.
(XI1.31.) Kormanyrendelet (a tovdbbiakban: Avr.) IV. fejezete szabalyozza.

(2) A koltségvetési szerv szamdara jovahagyott kiadasi és bevételi kiemelt
eldiranyzatok fo 6sszegei kotottek.

(3) A koltségvetési szerv a sajat dolgozonak megbizéasi dijat nem fizethet
olyan feladatok jogcimén, amely a dolgozd szdmara a munkakori leirdsdaban
szerepel, vagy abban eldirhato.

(4) A koltségvetési szerv szakmai alapfeladatainak ellatasa érdekében szellemi
tevékenységre szolgaltatdsi szerzddést kothet az alabbi korben: jogtanécsos,
foépitész, specialis szakértd, specialis pedagogiai feladatok.
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(5) A koltségvetési szerv sajat hataskorben a kiadasi és bevételi eldiranyzatok
foosszegének valtozatlansdga mellett az eldirdnyzatokat — a személyi
juttatdsok kiemelt eldirdnyzat megemelése ¢és a tartalék eldirdnyzat
csokkentése kivételével — atcsoportosithatja. Az eldirdnyzat-adtcsoportositas
iranyitoszervi tamogatdsi igénnyel sem a koltségvetési évben, sem a
kovetkezé években nem jarhat.

12. § (1) Az Ondlléan mikodé koltségvetési szerv az alapfeladatai ellatasat
szolgald személyi juttatasok és a kapcsoloddé munkaltatokat terheld jarulékok,
valamint a dologi kiadasok eldirdnyzataval rendelkezik.

(2) Az oOnéalléan miukodé koltségvetési szerv a szdmdara jovahagyott
eldiranyzatok felhasznalasaért az Avr. eldirasa szerint felel, és koteles
feladatai ellatdsar6l, munkafolyamatai megszervezéséréol oly moddon
gondoskodni, hogy biztositsa az eldirdnyzatok gazdasagos, hatékony ¢és
takarékos felhasznaléasat.

(3) A (2) bekezdésben foglaltak be nem tartasa esetén az iranyitd szerv az
eldiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsagot visszavonhatja, korlatozhatja.

(4) A képviselo-testiilet altal az Onkormdnyzat részére engedélyezett
felhalmozasi, fejlesztési célu eldiranyzatok kizdrdlag a jovahagyott
feladatokra fordithatok.

Jovéahagyott eldiranyzatot meghalado kotelezettség nem véallalhato.

(5) Az oOnalléan mikodé koltségvetési szerv eldirdnyzatainak felliigyeleti
szervi hataskorbe tartoz6 valtoztatisat a meghatarozott pénziigyi-gazdasagi
feladatainak ellatasat végzd oOnéalléan mikodd és gazdalkodod koltségvetési
szerv vezetdje jogosult kezdeményezni a feliigyeleti szervnél.

8. Operativ gazdalkodas szabalyai

13. § (1) A koltségvetési intézmények az Avr. 35. § (1) bekezdésében foglal-
tak szerint, csak az irdanyitd szerv engedélyével hasznalhatjadk fel tobbletbevé-
teleiket.

(2) Varpalota Varos Onkormanyzata irdnyitdsa ala tartoz6 intézmények, a Var-
palotai Polgarmesteri Hivatal és az Onkormaényzat altal ellatott feladatok fi-
nanszirozasi és szamlavezetési rendjére az Aht.-ban, és az Avr.-ben foglalt
szabalyokat kell alkalmazni.

(3) Az onalléan mikodd koltségvetési szervek kiadédsi eldiranyzatainak
forrasa az Onkorményzati finanszirozasi tédmogatds ¢és sajat mukodési
bevételeik.

(4) Az operativ pénzgazdalkodasi hataskorok gyakorlasanak részletes

szabalyait az Ondalloan mikédé ¢és gazddlkodd koltségvetési szerv
szabalyzatdaban rogziteni kell.
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A szabalyzat mellékleteként csatolni sziikséges az aldirdsi cimpéldanyt,
illetdleg az  atruhdzott hatdskorok  gyakorldsara  vonatkozd  irdsos
felhatalmazast.

(5) Az év kozben keletkezett bevételi tobbletbdl elsésorban a hidnyt kell
finanszirozni, majd az ezt meghaladd bevételi tobblet felhasznalhato:

a) bevételi kiesés fedezetére;

b) nem tervezett, de halaszthatatlan feladat pénziigyi fedezetének
biztositasara;

c) a képviselO-testiilet altal engedélyezett uj feladat forrasanak biztositasara.

9. A céltartalékok felhasznalasanak szabalyai

14. § (1) Az 5. § (7) bekezdésben meghatdrozott altalanos tartalék terhére a
képviseld-testiilet kotelezettséget csak rendkiviil indokolt esetben vallalhat, a
koltségvetés biztonsaganak veszélyeztetése nélkiil.

(2) Az 5. § (7) bekezdésében meghatarozott céltartalék esetében a képviseld-
testiilet a rendelkezés jogat a megjeldlt feladatokon beliil a polgdrmesterre
ruhédzza at. A hataskor gyakorlasardl a polgadrmester a képviseld-testiiletet
negyedévente, de legkésdbb 2015. december 31-ig tajékoztatja.

10. A koltségvetés végrehajtasara vonatkozo egyéb rendelkezések

15. § (1) A koltségvetési szervek 1étszamkeretét kizardlag a képviseld-testiilet
novelheti.

(2) A koltségvetési szervek jelen rendelet 5. §-dban jovahagyott
létszamkeretet nem Iéphetik tul. Az Onkormanyzati koltségvetési szervek a
résziikre megallapitott Iétszamkerettel jogszabalyi keretek kozott onalldan
gazdalkodnak. Az engedélyezett 1étszamkeret év kozben a képviseld-testiilet
altal elrendelt feladatcsokkenéssel Osszefliggésben csokkentendd,
feladatboviiléssel 0sszefiiggden novelhetd.

(3) Az 6nkorményzat

a) a Varpalotai Polgarmesteri  Hivatallal alkalmazasadban  all6
munkavallaléit a kodzszolgalati tisztviselékrdl szdold torvény alapjan az
illetményalap 0Otszordos Osszegének megfeleld, azaz a térvény szerinti
minimalis mértékl cafetéria juttatdsban részesiti.

b) az 6nélloan mikodo koltségvetési szervek dolgozodi részére, valamint az
onkorményzattal munkaviszonyban allo alkalmazottaknak

— a kozfoglalkoztatottak kivételével — évi 60.000,- Ft természetbeni
juttatéast biztosit.

(4) A részmunkaidében foglalkoztatottak a juttatdsban iddardnyosan
részesiilhetnek.

(5) Az dnkormanyzat intézményeinél az illetményfizetés egységesen lakossagi
foly6szdmlara torténik, oly moddon, hogy az legkés6bb minden hoé 3-ig —
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amennyiben az munkasziineti napra esik a koOvetkezd munkanapon — a
munkavallalé szdmlajan jovairdsra keriiljon.

16. § (1) A Varpalotai Polgarmesteri Hivatalban ¢és az Onkormanyzat
intézményeiben rendkiviili ¢élethelyzet esetén a munkaviszonyban 4allo
dolgozdék munkabéreldleget vehetnek igénybe a gazdasagi év folyaman egy
alkalommal, amely maximalisan 300.000,- Ft-ig terjedhet, azonban ez az
intézmény részérdl tobbletfinanszirozasi igénnyel nem jarhat.

(2) A hatarozatlan ideji kinevezéssel foglalkoztatott alkalmazottak -
koltségvetési évtdl fliggetleniil — 6 havi visszafizetési kotelezettséggel vehetik
igénybe a munkabéreldleget.

Probaidé alatt a visszafizetési hatdrid0 nem haladhatja meg a prébaidd
lejartanak idopontjat.

Az elbiralasnal a munkaltatd koteles vizsgalni a visszafizetés biztonsagat.

11. Felhalmozasi célu eldiranyzatokkal valé gazdalkodasra vonatkozé
szabalyok

17. § (1) A rendelet 6., 8. mellékleteiben szerepldé beruhazasok és felujitasok
lebonyolitasat az Varpalotai Polgdrmesteri Hivatalban végzi, melyhez
specialis esetben kiilsé szakmai szervezet kozremiikodését veheti igénybe.

(2) A 6. és 8. melléklet szerinti feladatok kiadasi megtakaritasa esetén a
polgarmester eldirdnyzat atcsoportositast hajthat végre, melyrdl a képviseld-
testiiletet tajékoztatja.

12. Gazdalkodas feltételeinek kiegészité szabalyai

18. § Varpalota Varos Onkorményzata és a feligyelete ald tartozo
intézmények pénzforgalmi szamlajat a Raiffeisen Bank Zrt. Varpalotai Fidkja
vezeti.

19. § Varpalota Véaros Onkorméanyzata koltségvetési konyvvezetési
kotelezettségének az allamhaztartds szamvitelérdl sz6lo 4/2013. (1.13.) Korm.
rendeletben foglaltak szerint tesz eleget.

13. Tamogatasi rendszer szabalyozasa

20. § (1) A képviseld-testiilet a varpalotai székhelyl tarsadalmi dnszervezddo
kozosségek (egyesiiletek, barati korok) valamint az egyhdzak részére pénzbeli
tdimogatast nyujthat, melynek bevételi forrasa csak sajat bevétel lehet.

(2) A tamogatasi szerzddések, megallapoddsok megkotésére csak a sajat
bevételek realizalodéasat kovetden keriilhet sor, a tdmogatasi Osszegek csak
sajat bevételbol fizethetdk ki, illetve folyosithatok.

(3) Politikai part és annak helyi szervezete, valamint a munkaadéi és
munkavallaléi érdekképviselet, biztosité egyesiilet, tovabba a kozalapitvany
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részére pénzbeli ¢és egyéb, az Onkormanyzat koltségvetésében kiadast
eredményez6 tdmogatds nem adhato.

(4) az "Adj egy orat Varpalotdért" program tdmogatasara elkiilonitett keret a
képviseldéi korzetekhez tartozd intézmények és teriiletek beruhazasaira,
felujitasaira és karbantartdsaira fordithato, illetve a varos teriiletén mikodo
civil szervezetek kulturdlis, miivészeti, oktatdsi, sport, vallasi és szocialis
tevékenységeinek, valamint koOzosségépitd rendezvényeinek tamogatasara
fordithato.

(5) Az (1) és (2) bekezdésben foglalt tdmogatasban részesiilt szervezetek a
kapott pénzeszkdzokrdl a koltségvetési évet kdvetd év januar 31-ig kotelesek
elszamolni.

14. Onkormanyzati biztos kirendelésére vonatkozé szabalyok

21. § (1) Az Onkorméanyzat képviselé-testillete az Aht. 71. §-aban
foglaltaknak megfeleléen Onkormanyzati biztost biz meg, ha az altala
iranyitott koltségvetési szerv harminc napon tuli, lejart esedékességli elismert
tartozasalloméanyanak mértéke két egymadast kovetd honapban eléri az éves
eredeti kiadasi eldiranyzatanak 10%-4t vagy a szazotven millio forintot.

(2) Az 6nkormanyzati biztos tevékenységével 6sszefiiggd valamennyi kiadas —
az Onkorményzati biztos kezdeményezésére felbontott, megsziintetett,
modositott szerzdédésekkel Osszefiiggésben keletkezd, koltségvetési szervet
terheld kiaddsokat kivéve — a helyi 6nkormanyzatot terheli.

(3) Az 6nkormanyzati biztos személyére az Avr. 116. §-aban foglaltak az
irdnyadok.

V. Fejezet
15. Zaro6 rendelkezések

22. § (1) A polgarmester az Onkormdanyzatot megilletd6 pénzkovetelésre
fizetési halasztast, részletfizetést rendkiviili esetben engedélyezhet, azonban
ez nem veszélyeztetheti az onkormanyzat gazdalkodasat. Ez a rendelkezés
nem vonatkozik a kiilon jogszabalyokban foglalt jogosultsagokra.

(2) Pénzkovetelés behajtasanal legalabb a Polgari Torvénykodnyv szerinti
késedelmi kamat érvényesitése kotelezd, ha jogszabaly, vagy szerzddés ettdl
eltéréen nem rendelkezik.

(3) Az 6nkormanyzat és koltségvetési szerve atmenetileg szabad pénzeszkdzét
sem kamattal, sem kamat nélkiil kolcson nem adhatja. Az Onkormanyzat
szabad pénzeszkozét a polgdrmester jogosult, egyben koteles a legkedvezdbb
betétben elhelyezni a kamatbevételek novelése érdekében.

(4) Az oOnkormanyzat a gazdasdgi tarsasdgainak kotelezettségéért kezesi
felelésséget nem vallal.
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(5) Az onalléan mikodoé €s gazdalkodd koltségvetési szerv vezetdje a szerv
gazdalkodasanak folyamatara (tervezés, végrehajtds, beszdmoléds) ¢és
sajatossagaira tekintettel koteles kialakitani, mikddtetni és fejleszteni a
folyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetdi ellendrzés rendszerét.

A FEUVE rendszert ugy koteles kialakitani, hogy az a megallapodas alapjan
gazdalkodasi korébe tartozo oOnalloan mikodd koltségvetési szervekre is
kiterjedjen.

23. § Ez a rendelet a 2015. februar ..-an 1ép hatdlyba, de rendelkezéseit 2015.
januar 1-jét6l kell alkalmazni és 2015. december 31-ig marad érvényben.

Varpalota,2015. februar 19.

Talabér Marta dr. Ignicz AnitaEva
polgarmester jegyzo
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