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Varpalota Varos Onkormanyzati Képvisel6-testiiletének
2017. aprilis 27-i iilésére

A hatarozati javaslat elfogadasahoz egyszerii tobbség sziikséges.

Targy: A NOk a csalddban és a munkahelyen (standard) (EFOP-1.2.9-17) elnevezésii
palyazat benyujtasanak, és az ehhez kapcsolddd konzorciumi megallapodas
alairasanak jovahagyasa

Elbterjeszto: Campanari-Talabér Marta polgarmester

Elokészito: Csongetd Petra palyazat elokészitd

Az eldterjesztést megtargyalta:

Human Eréforras Bizottsag

A hatarozati javaslat a torvényességi kovetelményeknek megfelel.

Ellenorizte:

Bérczes Beata Sandor Tamas dr. Ignacz Anita Eva
jogi eléado aljegyzo jegyzo



Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Fiatal Csalddosok Klubjanak Egyesiilete (a tovabbiakban: FICSAK) megkereste
Onkorményzatunkat, hogy az Emberi Eréforrasok Minisztériuma altal kiirt ,A4 N6k a
csaladban és a munkahelyen (standard)” cimi, EFOP-1.2.9-17. koédszamu palyéazatra
Onkorményzatunkkal kézdsen, konzorcium keretében kivan tamogatasi igényt benytjtani.

A palyazati felhivdis a nék munkaeré-piaci helyzetének, és a csalad-munka
osszeegyeztethetoségének javitasa céljabol keriilt meghirdetésre.

A 16 célkitiizés a csalad tarsadalmi szerepének, és a tarsadalmi 0sszetartasnak a megerdsitése.

Jelen konstrukci6 elsésorban a gyermekvallalasi hajlandosdg novelése, a munkavallalds
megkonnyitése és a munkaerd-piacra vald gyorsabb visszatérés révén segiti a cél teljesiilését,
a csalddok anyagi helyzetének javulasaval, illetve a kisgyermekes anyak tarsadalmi
presztizsének, mentalhigiénés allapotdnak ¢és Onbecsiilésének munka &ltali ndvelésén
keresztiil.

A cél elérését a koltségvetési szervekbdl és nonprofit szervezetekbél all6 konzorciumok
altal, varosonként létrehozott N6-Koz-Pontok valésitjak meg.

A palyazat részcéljai:

- A ndk atipikus foglalkoztathatosdganak javitasa (részmunkaidds, tavmunka,
onfoglalkoztatds, bedolgozés, egyszeriisitett vagy alkalmi munka, job sharing és
munkaerd-kolcsonzés formak, uj tipusi munkaidé modellek), kiilonds tekintettel a
helyben beazonosithatoé hidnyszakmaékra .

- A munkaltatok és a munkavallalok helyi szintli egylittmiikodésének javitasa a csalad és a
munka 0sszeegyeztethetdségének érdekében.

- A maganélet és a munka Osszehangoldsat segitd tdmogatd szolgéltatasokat nyhjto
szolgaltatok és a veliik egyiittmiikodd kozosségek milkodési feltételeinek megteremtése
helyben.

- Atipikus foglalkoztatasi forméak népszeriisitése, elterjesztése a részmunkan és a
tavmunkan kiviil az oOnfoglalkoztatds, a bedolgozéds, az egyszerlisitett vagy alkalmi
munka, a job sharing és a munkaerd-kolesonzés formak, az 0j tipusit munkaidé modellek
népszertsitésével és a bevezetés lehetdségének ismertté tételével mind a munkavallalok,
mind a munkaadok korében.

- A noOkkel szembeni tarsadalmi ¢&s gazdasagi sztereotipidk lebontasa helyi
szemléletformalo eszkozokkel.

A konzorcium két tagbdl dllna, a FICSAK az Onkormanyzattal konzorcium keretében
palyazna. A konzorcium vezetéje az Onkormanyzat lenne, igy a palyazatot az Onkormanyzat
nyujtand be a tagok nevében és képviselné Oket a projekt megvalositasi €és fenntartasi
1d6szakaban.

A ,Konzorciumi Egyiittmiikodési Megallapodas Tamogatasi Kérelem benyujtasara”
elnevezésli megallapodas az eldterjesztés 1. szamu mellékletét képezi, amely megallapodas
szerint, ha a benyujtott palydzatot tdmogatdsra érdemesnek itélik, ugy Felek megkotik a
,o2Konzorciumi  egylittmiikodési  megallapodds  tdmogatdsban  részesitett  projekt
megvaldsitasara” elnevezésli megallapodast, amely részletezi, hogy a tagoknak milyen
feladatokat kell teljesiteni a projekt ideje alatt. Ezen utobbi megallapodas alapjan a



konzorcium vezetdjének kell a projektet képviselni és a beszamolokat elkésziteni, a
beszerzéseket megvaldsitani.

A palyazat koltségei:

- A palyazathoz nincs sziikség dnerére!

- A palyazathoz biztositandd kézpont (N6-Koz-Pont) bérleti dija és infrastruktarajanak
kialakitasa, valamint a huméaneréforras teljes koltsége (bér, jarulékok, stb.) a palyazati
keretbdl keriil kifizetésre.

Palyazat fontosabb adatai:
- A palyazaton elnyerhetd 6sszeg: 150-200 milli6 forint
- A sziikséges onrész mértéke: 0%
- Rendelkezésre allo keretdsszeg: 9 millidrd forint
- A péalyazat benytjtasanak hatarideje: 2017. m4jus 19-t6l
- Tertileti korlatozas: A fejlesztés megvalosuldsdnak helyszine Magyarorszag kevésbé
fejlett régioi.
- Megyénként maximum 4 palydzat keriil timogatésra.
- A pélyazatot kizarolag konzorciumi formaban lehet benyujtani.
- Megval6sitasra 30-36 honap kozotti id6 all rendelkezésre.

Kérem, a Tisztelt KépviselO-testiiletet az eldterjesztést megtargyalni és elfogadni
sziveskedjen!

Varpalota, 2017. aprilis 20.

Campanari-Talabér Marta
polgarmester



Virpalota Varos Onkormanyzati Képviseld-testiilete Hatarozati javaslat
8100 Varpalota, Gardonyi Géza u. 39.

Tel: 592 660. Pf.: 76. fax: 592 676

e-mail: varpalota@varpalota.hu

Vérpalota Varos Onkormanyzati Képviseld-testiilete 2017. aprilis 27-i {ilésén a kdvetkezd

hatarozatot hozta:

......... /2017. (IV. 27.) képviselo-testiileti hatarozat:

1. Varpalota Varos Onkormanyzati Képviselé-testiilete elhatarozza, hogy a Néi
Informacids és Szolgaltatd Kozpontok (N6-Koz-Pont) létrehozasara kiirt palyazati
felhivasra (NOk a csalddban és a munkahelyen (standard) - EFOP-1.2.9-17) tdmogatési
igényt kivan benyujtani.

2. A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a palyazat benyujtasdhoz
szlikséges nyilatkozatokat megtegye és a Fiatal Csalddosok Klubjanak Egyesiiletével

az eldterjesztés mellékletét képezd konzorciumi megallapodast alairja.

Hataridé:  azonnal
Felelos: Campanari-Talabér Marta polgarmester
A végrehajtasban kozremiikodik: Csongetd Petra palyazat el6készitd

Varpalota, 2017. aprilis 27.

Campanari- Talabér Marta dr. Ignacz Anita Eva
polgarmester jegyzd



