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A hatarozat-tervezet elfogadasahoz mindsitett tobbség sziikséges!

Targy: Varpalotai Osszevont Ovoda és Bolcséde magasabb vezetd beosztas ellatasara
beérkezett palyazat elbiralasa

Eléterjeszto: Campanari-Talabér Marta polgarmester

Elokészito: Csonka Marianna személyzeti €és szakoktatasi szakreferens

Az eléterjesztést megtargyalta:
Human Eréforras Bizottsag
Jogi és Ugyrendi Bizottsag

A hatarozat-tervezet torvényességi szempontbol megfelel.

Ellenorizte:

Bérczes Beata Sandor Tamas dr. Ignacz Anita Eva
jogi eldado aljegyz6 jegyzé
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Varpalota Varos Onkormanyzati Képviseld-testiilete a 8/2017. (1.26.) hatarozatiban palyazatot
hirdetett a Varpalotai Osszevont Ovoda és Bolcséde intézményvezeté (magasabb vezetd)
munkakor betdltésére. A palyazat benytjtasanak hatarideje 2017. marcius 2. napja volt.

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz0l6 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 189. § (3) bekezdése értelmében a neveldtestiilet — a
palyazatok benyujtasara meghatarozott idopontig — elnokbdl és két tagbol allo bizottsagot (a
tovabbiakban: elokészitd bizottsagot) valaszt.

Az elokészitd bizottsag feladata megszervezni az alkalmazotti értekezletet és a neveldtestiilet
értekezletét. A Varpalotai Osszevont Ovoda és Bolcséde nevelStestiilete 2017. mércius 8-4n az
Elokészité Bizottsagot megvalasztotta.

A palyazat benyujtasdra rendelkezésre 4allo hataridon belil egy, a palydzati jogszabalyi
feltételeknek megfeleld érvényes palyazat érkezett, melyet Bognarné Moérocz Viktoria nyujtott
be 2017. marcius 1-jén, aki jelenleg is az intézmény hatirozott idére megbizott
intézményvezetdje.

A péalyazati anyag - a pdlyazattal kapcsolatosan véleménynyilvanitdsra jogosultak részére
torténd véleményezés céljabol — az Elokészitd Bizottsag részére atadasra keriilt.

A palyazat tartalmazza a palydzati kiirasban szerepld mellékleteket, valamint a palyazo
nyilatkozatat arrdl, hogy hozzajarul a palyazata nyilt iilésen valé megtargyaldsidhoz.

A véleményalkotasra jogosultak az alabbi véleményeket alakitottak ki:

Nevelotestiilet

»A vezetdi palyazat jol szerkesztett, logikusan felépitett, attekinthetd. Az idézetek iizenete
pozitiv, ezek megvalosuldsa a nevelOtestiilet szamara megerdsitd. A tagintézmények
specifikumait kiemeli és elismeri, tiszteletben tartja a pedagogiai szabadsagot. Pozitivumkeént
értékeljiik az EsélyegyenlOségi program létrehozasanak felvetését, mert ez esélyt adhat a
raszoruld gyermekeknek. Szakmai elképzeléseivel azonosulni tudunk, vezetdi megbizasat
tdmogatjuk.”

A palyazé vezetési programjat a nevelOtestiilet 92 %-a tAmogatja.

Alkalmazotti kozosség
Az alkalmazotti kozosség egyetértve a nevelGtestiilet véleményével, a palyazo szakmai
programjat 90 %-os tobbségi véleménnyel elfogadta.

Sziil6i Munkakozosség

»A vezetdi program szépen megfogalmazott, jol dsszedllitott, bar idénként taldefinialtnak tiinik,
hidnyoltuk a konkrétumokat (sok otletet kinalt, de nem vazolta fel a megvalositasat). Nagyon jo
gondolat az Esélyegyenléségi Program kialakitdsa, szeretnénk, ha a sziil6i kozdsségek is
tajékoztatast kapnanak a megvalositasrol.

Szeretnénk, ha folytatddna a Tehetségprogram és javasoljuk, hogy varosi szinten nyitotta
valjon. Osszovodai szintli weblapon valdé megjelenést szorgalmazunk, melyen a tagdvodak
arculata is megismerhetd.

Sziiléi szemmel megfeleld személyiség szamunkra. Mind végzettségét, mind szakmai
felkésziiltségét és emberi oldalat tekintve alkalmasnak talaljuk a vezetdi tisztség betoltésére.”



Minéségbiztositasi Munkacsoport

,Atgondolt, gyermekkozpontl, a gyermekek, sziilék, alkalmazottak érdekeit szem el6tt tartd
program, az 6voda mindségi munkajara is garanciat latunk.

A palyazatot tamogatja ¢s elfogadésra javasolja.”

Gyermekvédelmi munkakozosség

Atgondolt, gyermekkozpontt, a gyermekek, sziilok, alkalmazottak érdekeit szem eldtt tartd
program. Gyermekvédelmi szempontbol fontosnak tartjuk az Esélyegyenldségi Programjat.

A palyazatot tamogatja és elfogadésra javasolja.”

Ertékteam munkakozosség

,Atgondolt, gyermekkozpontl, a gyermekek, sziilék, alkalmazottak érdekeit szem eldtt tartd
program. Az Ertékteam munkakozosség 6rommel iidvozolte, hogy Bognarné Mérocz Viktoria
nagyon fontosnak tartja a kozos erdvel végzett munkat a kozds cél elérése érdekében
mindenféle rivalizalas nélkiil.

A palyazatot tamogatja ¢s elfogadésra javasolja.”

A Képvisel6-testiilet a fenti, irasba foglalt véleményeket mérlegelve a palyazati hatarido lejartat
koveto elso tilésén dont a kozalkalmazotti jogviszony 1étesitésérol, illetve a vezetdi megbizasrol.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az elterjesztést megtargyalni és az alabbi
hatéarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Varpalota 2017. aprilis 11.

Campanari-Talabér Marta
polgarmester



VARPALOTA VAROS ONKORMANYZATI Hatarozati javaslat!
KEPVISELO-TESTULETE

Varpalota, Gardonyi G. u. 39.

Tel.: 88/592-660, fax: 88/592-676

Vérpalota Véaros Onkorményzati Képviselé-testillete 2017. aprilis 27-i {ilésén megtargyalta a
polgarmester eldterjesztését és meghozta az alabbi

ee/2017. (IV.27.) képviselo6-testiileti
h atarozatot:

1. Vérpalota Varos Onkorményzati Képviselo-testiilete megbizza Bognarné Moérocz
Viktoria 8100 Varpalota, Pacsirta u. 4. szam alatti lakost

2017. majus 2-t6l 2022. julius 15-ig terjedd hatarozott idore

a Varpalotai Osszevont Ovoda és Bolcséde (8100 Varpalota, Martirok ttja 2.)
intézményvezetdi feladatainak ellatasaval.

[lletményét a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény és a
végrehajtasarol  szold  326/2013. (VIIL30.) Kormany rendelet szabalyainak
figyelembevételével allapitja meg.

A Képviseld-testiilet felkéri Bognarné Morocz Viktoriat, hogy a megbizas elfogadasarol
15 napon beliil irdsban nyilatkozzon.

2. A Képviselo-testiilet felkéri a Polgarmestert, hogy a magasabb vezetéi megbizassal
kapcsolatos munkaltatoi intézkedéseket tegye meg.

Hataridé: azonnal
Felelos : Campanari-Talabér Marta polgarmester
A végrehajtasban kozremiikddik: Csonka Marianna személyzeti €s szakoktatasi
szakreferens

Varpalota, 2017. aprilis 27.

Campanari-Talabér Marta dr. Ignacz Anita Eva
polgiarmester jegyzé



