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1. ELLATANDO ALAPTEVEKENYSEGEK

A gyermekek védelmérdl és gydmiigyi igazgatdsrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény 42. § (1)
bekezdésében foglaltaknak megfelelden a boleséde feladata a csalidban nevelkedd 3 éven aluli
gyermekek napkozbeni ellatdsa, szakszerli gondozdsa és nevelése. Ha a gyermek a 3. évét
betoltotte, de testi vagy szellemi fej lettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a
4. évének betoltését kovetd augusztus 3 1-ig nevelhet és gondozhaté a bolesddében.
A bolcs6débe felvehetd minden olyan varpalotai kisgyermek, akiknek szillei valamilyen ok
miatt nem tudjak biztositani gyermekiik napkozbeni ellatisat, a felvételi szabalyzatban
meghatérozottak szerint. A gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi
XXXI. tv. kiemeli olyan kisgyermek — szocialis vagy egyéb ok miatt — felvéieli lehetdségét,
akinek egészséges fejlddése érdekében, szitkséges a bolcsddei gondozas, nevelds.
1.1. Személyi feltételek
A 15/1998 (IV.30) NM rend 1.sz melléklete hatdrozza meg a bblesddében a szakdolgozok
létszamanak minimumat.
Engedélyezett allashelyek szima: 27 £5
o Szakdolgozéi létszam 17 f6
o 116 intézményvezetd
o 16 £6 kisgyermekneveld
gyermekorvos (gyermekcsoportonként havi négy ordban)
pszicholdgus, dietetikus megbizisi szerz6déssel latja el a feladatat.
* Gondozist-nevelést segité egyéb kozalkalmazotti munkakérik 10 f6
o 113 élelmezésvezetd
1 16 szakécs
2 18 konyhai kisegitd
4 16 takarité kisegitd
1 8 mosodai kisegitd
1 & helyettesitd
A 40 éves munkaviszonnyal nyugdijba vonulé kisgyermekneveldk helyett emelt szintit
keépzéssel rendelkezé palyakezdé kisgyermeknevelsk dolgoznak.
2016-ban 2 16 kisgyermeknevels és 1 18 takarito kisegitd ment nyugdijba. A bélcséde dsszes
dolgozdjinak mar 60%-a 30 40 év kozotti.
Emelt szinti képzésben részesiilék szima 10.
1 {0 tartésan beteg dolgozé helyettesitését hatirozott idejli szakképzeit kisgyermeknevelével
tudtuk megoldani.
1.1.1. Tovabbképzések
A személyes gondoskodést végzé személyck tovabbképzésérdl és a szocislis szakvizsgarol
$z010 9/2000. (VIIL4.) SZCSM rendelet alapjan a bolcsddében dolgozo szakalkalmazotiaknak
pontszerzesi kotelezettségiiket teljesiteni kell. A kisgyermekneveldk hat éves ciklusokban
vesznek részt a tovabbképzéseken. 2016-ban 3 8 vett részt képzésen, 2 £5 teljesitette a
tovabbképzési kotelezetiségét.
Pedagogus életpilya Kiterjesztése: 2016. janur 1-jétél a pedagdgus-€letpalya kiterjesztése
azon bolcsddei szakdolgozékra vonatkozik, akik . szakképesitésik mellett fels6fokd
vegzettseggel, tehat diplomdval rendelkeznek. A  bolesddei pedagégus munkakorok
bevezetésével kiilon bérezési és foglalkoztatdsi szabalyokat kell alkalmazni az egyes
munkakorok esetén, attél figgben, hogy a bolcsbdei dolgozé munkakére pedagégus
munkakdrnek szamit-e, vagy sem. A kozponti koltségvetés tamogatast biztosit a bolcsédében
foglalkoztatott felséfoki végzettséggel rendelkezd kis gyermeknevelok béréhez.
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Intézménytnkben jelenleg két f6t érint a pedagogus életpalya kiterjesztése.
¢ 1 {0 intézményvezetd: Pedagogus I fokozatot elérte.
116 kisgyermekneveld az ELTE csecsemd- és kisgyermekneveld (BA ) szak 2. éves
hallgatdja. A diploma megszerzésének varhaté iddpontja 2017. janius.

1.2. Targyi feltételek

A gyermekek gondozasit és onallosodasat segith berendezési targyak és eszkozok a gyermekek
meéretéhez €s fejlettségéhez igazodnak. Régi, kopott, balesetveszélyes bitorok cseréje évek Ota
folyamatosan cserélddik, figyelembe véve az intézmény koltségvetését. 7 csoportszoba van,
amelyekhez sajat terasz kapcsolodik. A csoportszobakbél kozvetleniil a teraszra is ki lehet
menr, de sajnos csak egy pavilonnak van kozvetlen kapesolata a jatszéudvarral, a masik kettd
kb. 10 m-re van az épiilettl. A pavilonhoz tavolabb 1évé udvarrészt keritéssel valasziottuk le,
igy biztositjuk a gyermckeknek a biztonsagos szabadban tartozkodast. A rengeteg rogzitett
udvari fa jaték nagyon sok mozgaslehetdséget biztosit a gyermekek szimira. Koszénjikk az
Onkormanyzatnak.

A bolesbdei  jatékeszkozok — mennyiségben, mindségben, anyagvaltozatossagban
korcsoportoknak és egyéni sajatossdgoknak megfeleld lehetbséget biztositanak, segitve a tarsas
kapcsolatok alakuldsat, az empétia és tolerancia készségének kialakulésat és az én tudat
egeszséges fejlodését.

A bolcsbde f6zbkonyhaval rendelkezik, amely a HACCP eléirasainak megfelel. {gy biztositani
tudjuk az élelmezésvezetd és dictetikus altal osszedllitott &tlap alapjan, a kisgyermekek
¢letkordnak megfeleld ételeket, Gigy hogy a taplalék mennyiségileg, és mindségileg helyes
osszeteteld, biztonsagos, a higiénés kovetelményeknek megfeleld konyhatechnikai eljarasokkal
clkészitett, €s €lvezhetd legyen. Diétds étkeztetésben 5 £6 részesiilt 2016 évben.

1.2.1. Fejlesztések, felvjitdsok

Az a célunk, hogy a bolcsdde megfeleljen a szakmai elvardsoknak, ezért az izléses, szép
komyezet kialakitisdra, és az épiilet allagnak megbrzésére toreksziink.

* Egy Mosolyért Kozalapitvany 120 ezer Ft-tal timogatta az intézményt, amelyekbdl

gyermekbutorokat vasaroltunk.

Intézmeényi koltségvetésbdl 200000 Ft értékben fejlesztettitk a bitorokat.

Jatekeszkozok bovitésére 156 000 Ft forditottunk.

Informatikai fejlesztésre is sor kertilt, 2 szAmit6gépet vasaroltunk.

A 2016 évben a tetdfelijitasara keriilt sor 4zas miatt.

Veszprém Megyei Kormanyhivatal Gyamhivatal ellenbrzése soran megallapitotta, hogy

a Jatszéudvar kozlekedd utburkolata toredezett. A jatszéudvart térkézevezésére 2016

tavaszan keriilt sor.

* A gyermekek biztonsagos és egészséges komyezetben torténé nevelése érdekében az
€pllet karbantartasi, és az udvar kertészeti munkait az Intézménytzemeltetési Szervezet
1 £6 koz foglalkoztatottja végezte. Az intézmény udvara hatalmas / 1000 négyzetméter /
teriilet, ezért még szdmtalan esetben kaptunk plusz koz foglalkoztatottat, karbantartsi
munkdk elvégzésére, fiinyiras miatt. Kilon kdszonet a Kurta Kéroly Irodavezetonek,



2. MUKODESI ADATOK

2.1.Férdhelyszam, kihasznaltsig
A bolcséde 84 férbhelyes intézmény
2016-ben havonta atlagosan beiratott gyermekek szama: 74 16
2016-6s nevelési évben ésszesen 126 gyermeknek igényeltek bolesédei ellatist az év folyaman,

Hénapok Beiratott gyermek | Kihasznailtsig a Kihaszndltsdg a
beiratott gyermekek ' tényleges jelenlét
alapjan alapjan

Jan. 31. 71 6 83,6 % 65.2%

Febr. 28. 74 16 87,90% 62,6%

Miarc. 77 16 91,00% 66,1%

Apr. 84 18 98,80% 77,20%

Maij. 83 £6 99,30% 77,07%

Jun. 80 £6 97.60% 72,30%

Jal. 75 6 90, 10% 50,60 %

Aug. 78 16 91,40% 62,80%

Szept. 61 o 69,20% 60,20 %

Okt. 7116 80,50% 63,60%

Nov. 72 16 86,50% 62,50%

Dec. 69 16 86,40% 59,80% -

2.2. Korcsoport szerinti megoszlds

0-11 hénapos 12-23 hénapos  |24-36 honapos |36 honapnal
1d6sebb
2016-05-31 0 14 58 11
2016-12-31 0 14 55 0

2016-0s évben férdhely hidnydban egy gyermeket sem kellett elutasitani.
3. SZAKMAI FELADATOK

Szakmai programunk a bolcsodei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja cimii médszertani
levelére épiil.

A bolcsbdénk alapvetd feladata a korszerli gondozisi — nevelési médszerek alkalmazasdval a
gyermekek megfelel6 szomatikus és pszichés sziikségleteinek kielégitése, egészséges fejlodé-
stk érdekében.



a

»ajat kisgyermekneveldi” rendszerben dolgozunk, mely a személyi allandésag elvén nyugszik.
Az a szervezeti rendszer, amely szerint a kisgyermekneveld fokozottan felelds a csoport gyer-
mekeiért. A csoportban 1évd gyermekek fele tartozik egy kisgyermekneveldhoz igy a gondozas
nevelés mellett tartja szimon az egyes fejlédési allomasokat, vezeti az ehhez kapcsolédé szak-
mai dokumentaciot és feleldsséggel tartozik a rabizott gyermekekért.

A jol megszervezett folyamatos és rugalmas napirenddel biztositjuk a gyermekek igényeinek,
szitksegleteinek kielégitését, a nyugodt és folyamatos gondozas feltételeit.

A folyamatos gondozason belill az egymdst kovetd esemenyek (tisztalkodas, étkezés, jaték,
alvas) a gyermek biztonsagérzetét, j6 kozérzetét, az idében vals tajékozdast, az események
elérelatasanak Iehetdségét, aktivitist és az onallésodas lehetbségét teremti meg, egyben
kiiktatjak a felesleges varakozasi id6t.

A napirend fiigg a gyermekcsoport életkori Osszetételétol, fejlettségétdl, szikségleteitdl, de
befolyasoljdk az évszakok, az idéjards, a csoportiétszam és mas tényezdk is. (bolcsbdei nyitas,
ZAras.

Gondozisi nevelési feladatok:

3.1. Egészséges életre valé nevelés

Helyes szokasok kialakitisa gondozs kozben /fo gmosas, oltozkodés, étkezés, stb.

3.2. Erzelmi fejlédés és szocializdcio.

Nyugodt, deriis légkor kialakitdsa, érzelmi biztonsdg kialakitdsa, egyéni sziikségletek,
~En tudat” tarsas kapcsolatok fejlddésének segitése, kozos ¢lmények szerzése

3.3. A megismerési folyamatok fejlfdésének segitése.

Megfeleld tevékenység biztositasa, 6nallosodas, kreativitas segitése, tapasztalatszer-
z¢s, ismeretek elsajatitdsa, viselkedési mintak nyljtasa, odafigyelés, megerdsitds -

3.4. A gondoezis-nevelés fobb helyzetei:

Gondozas, jaték, mozgas, tanulas, vers, mondoka, mese, alkotdtevékenységek.

3.4.1.Fejlddés jellemzbi bélesédés kor végére

Nagyon sok teriileten 6n4llé a gyermek:

* Egyedil étkezik, 6ltozkodik, tisztalkodik, legfeljebb apré segitséget igényel

* Mar nemosak a szoros felndtt-gyermek kapcsolatban érzi magat biztonsdgban, hanem
szivesen jatszik tarsaival is,

* Jol tdjékozodik kornyezetében, ismeri a napi eseményeket, a csoportban kialakitott
szokasokat, szabalyokat, az ezekhez val6 alkalmazkod4s nem jelent nehézséget szamara,
Kornyezete irant nyitott, érdekli minden, szivesen vesz részt j tevékenységekben,
Gazdag szokincse van, elsdsorban beszéd utjan tart kapcesolatot felnéitel, gyermekkel,

A gyermekek tobbsége szobatiszta



3.5. Programok

* & & ¢ & 9

Mikulds (december)

Farsang ( februar)

Husvét ( marcius)

Anyak napja ( majus)

Gyermeknap ( majus )

Bicst az 6vodaba indulé gyermekektsl ( augusztus )

3.6. Kapcsolattartds a sziilékkel

Fontosnak tartjuk, hogy bélcsédei neveld munkank a csaladi nevelésre épiljon, kiegészitse azt,
azzal dsszhangban legyen. Ennek alapja a csaladokkal kialakitott j6 kapcsolat. Ezért nagy
hangsulyt fektetink a gyermekek, illetve az ket neveld csalddok megismerésére, tajékoztata-
sara. A korrekt partneri egyiittmiikodés feltétele a kolcsonos bizalom, az Oszinteség, a hiteles-

ség,

a szemeélyes hangvételii (de nem bizalmaskods), etikai szempontbol megfeleld, az érintet-

tek személyiségi jogait tiszteletben tartd, tapintatos, folyamatos kommunikacié, informacio
megosztasa.
A sziildkkel val6 egyiittmikodés formdi;

Jelentkezéskor a sziil6 révid betekintést nyerhet a bolcsddei életbe.

Csalddlatogatas soran ismerkedik meg a gyermek a kisgyermeknevelével, célja a
csaladdal valé kapcsolatfelvétel otthoni komyezetben, melynek soran a szakember
fontos informéci6 birtokaba jut, ami segitségil szolgdl a beszoktatas s a bélcsédei
nevelés soran,

Adapticié: 2 hetes szilfvel torténéd fokozatos beszoktatis sorén a sziild betekintést nyer
a gondozasi-nevelési feladatokba,

A gyermek fejlodésérdl az irdsos tajékoztaté a fejlédési naplén és iizend fiizeten
keresztil valésul meg.

Rendszeres napi talalkozasok a sziildkkel (atvétel -hazaadis).

Az 4tadé helyiségben hirdeté tablan kapnak tdjékoztatast a szil6k a csoportban zajlo
eseményekrdl. Ide kerilnek a gyermekek alkotdsai, illetve fényképek, kodszontdk
(névnapi, sziiletésnapi), itt olvashaté a téritési dij befizetésének pontos datuma,
fogadéérak idSpontjai, fontosabb cimek, telefonszamok, amelyek megkonnyitik a
sziildk tigyintézését, tajékozodasat.

A bolcsddevezetd altal szervezett sziili értekezletek / 2 alkalommal egy évben/ célja
a bolcs6dei élet megismertetése, (pl. 4j szilléknek tartandé tajékoztatds) egy altalanos
probléma megbeszélése, aktualis informacick atadasa.



* A Kkiscsoportos megbeszélések a kisgyermeknevelék és a csalad kozott. Célja
informacié-atadds a csoport €letérél és a gyermekek nevelésével, gondozasaval,
fejlédésével kapcsolatos tapasztalatok megosztdsa. / évente egyszer, sziikkség szerint
tobbszor /

* Pszicholégus tamogatja a bolcsddébe jard csaladokat. Csaladok timogatasa egyéni és
csoportos tanacsadas formajaban valdsul meg, / egész évben /

A csaldd-bblesGde kapesolatit gazdagitjik a kézos rendezvények:

® A csaladi délutinokon a szildk a gyerekeikkel egyiitt kozos foglalkozason vesznek
részt, igy betekintést nyerhetnek a boles6dei nevelésbe, gondozasba, valamint
személyesen megtapasztaihatjak gyermekiik kozosségi viselkedését. A programokat a
kisgyermeknevelék llitjak ssze, kapcsolédnak az tinnepekhez, ill, jeles napokhoz. Igy
volt mar farsangi mulatsdg, Marton napi, karacsonyi készilédés, stb. / e gész évben /

s  Ktelkéstoloval a kisgyermekes szilok szémara késziiltimk, amelynek célja volt, hogy
felhivjuk a figyelmiiket arra, hogy mennyire fontos mar egész kicsi kortél az cgeszséges
tiplalkozas, mert igy megeldzhetjik az esetleg felnbitkorban jelentkezd betegségeket.

/ 2016. okt6berben /

Csaladi délutin

Etelkéstolo




4. GYERMEKVEDELMI FELADATOK

Az 1997. évi XXXL. Tv. a gyermekek védelmérdl és gyamilgyi igazgatasrol meghatarozza a
jelzérendszer tagjait, kotelezd egyuttmitkodésiiket, és a feladatait. Ezt a feladatot a bolcsodében
a csaladlatogatas, és a csaladi korillmények folyamatos nyomon kdvetése segiti elb.

A Csalad és Gyermekjoléti Kozponttal, Szolgalattal egyiittmikodik az intézmény:

Esetmegbeszéiéseken, esetkonferencidkon vettiink részt 7 alkalommal.
Jellemzést készitettiink a gyermekekrdl / 10 £6 /

Egy alkalommal jelzéssel €ltiink a Gyermekjoléti Kozpont feié a gyermeket
veszélyeztetd sziildi magatartas miatt.

2016 évben a bolcs6dei ellatottak koziil:

Gyermekvédelmi kedvezményben részesiilt 20 f§

Nagycsaladdbol érkezett 2116
Hatranyos helyzetii 2 16
Védelembe vett gyermek 5 fé
Nevelésbe vett gyermek 2 fo

5. INTEZMENY KAPCSOLATRENDSZERE

5.1. Tarsintézményekkel valé kapcsolat
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat és a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont, Csaladok At-
meneti Otthona szakemberei 4ltal javasolt gyermek felvételét elonyben részesitjik gyer-
mek egészséges fejlodése érdekében.
Védonéi Szolgalat szakemberei kéthavonta latogatjak az intézményt, igy figyelemmel
kisérik a korzetitkbdl a bolcsddébe kerilt gyermekeket.
Az évodakkal is szoros kapesolatot tartunk. Ovondkkel egyiitt az 6vodiba mend gyer-
mekek adapticios nehézségeit igyeksziink enyhiteni.

5.2,Szakmai kapcsolattartas
Magyar Bolcs6dék Egyesiiletével: szakmai tdjékoztatokon, szakmai napokon veszink
részt.
Veszprémi Egyesitett Bolcsddék szakmai segitséget nydjtanak a felmeriild problémak
eseteén.
A Veszprém Megyei Kormanyhivatal Szocidlis és Gyamhivatala a bolcséde szakmai és
torvényességi ellenbrzését végzi.

5.3. Fenntartdval valé kapesolattartis

o Virpalota Varos Onkorméanyzata a mikodés jogszeriiségének biztositasa céljabol,
» Pénziigyi Iroda Gazdalkodasi-pénzuigyi szempontbdl torténik a folyamatos

egyuttmikodes.



6. ELLENORZESEK

¢ Varpalota Véros Onkorményzata belsé ellendre is ellendrizte a bolcséde mikadését.

e A NEBIH ( Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsigi Hivatal )a bolcséde fozbkonyhajat
mindsitette. A NEBIH szakemberei ltal észrevételezett hianyossagok potlasa, javitdsa
folyamatosan torténik.

7. BOLCSODEI NORMATIVA

Az cllitasban részesilé gyermekek a KENYSZI rendszerben rogzitésre keriilnek, és napi
jelentési kotelezettsége van az intézménynek az ellatotiakrol, Bz alapjan részesiil az intézmény
allami normativ tAmogatasban.

Varpalota varos Onkormanyzata az étkezési dijon felil gondozasi dijat nem szed a bélcsédében,
hogy igy is tAmogassa a sziléket.

A gyermekek téritési dijat havonta egy alkalommal;
¢ abolcsbdében készpénzzel szamla ellenében
* vagy szamla ellenében atutalassal kell kiegyenliteni

2015. szeptember 01-t6l moédositsra keriilt gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
szol6 1997. évi XXXI. torvény, az ingyenes bélcsédei és 6vodai gyermekétkeztetés
kiterjesztése érdekében (328/2011.(XIL29.)Korményrendelet)

A modositas értelmében gyermekétkeztetés sordn az intézményi téritési dij 100%-4t normativ
kedvezményként kell biztositani a bolesédei ellatisban részesiild gyermek utan,

* rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesii,

* tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket neveinek,

* olyan csaladban €1, amelyben hirom vagy tébb gyermeket nevelnek,

e olyan csaladban €|, amelyben a szild nyilatkozata alapjan az egy fore juté havi
jovedelem osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegeének 130%-4t, vagy

* nevelésbe vettek.

2016, mijus 31-én befratott 1étszam 83 f6

kedvezményben nem részesiilok 28 £
100%-0s kedv. részesiilok 58 6

Koszonjik az Onkormanyzatnak, hogy a 2016-0s évben is tdmogatta az intézményt, kérem a
Keépvisel6-testitletet beszamolom elfogadasira.

Varpalota 2017. 05. 08.
0%




