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Tisztelt Human Eréforras Bizottsig!

A nemzeti kéznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban Nkt.) 4.§ 19. pontja
alapjan az 6vodai nevelési év szeptember 1-jétdl a kovetkezé év augusztus 31-éig tartd
id6szak.

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz016 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 3.§ (7) bekezdése szerint az 6voda zarva tartisarél
legkésdbb februar 15-éig, a nevelés nélkiili munkanapokrél a zérva tartast 7 nappal
megel6zOen is tdjékoztatni kell a sziilket, felmérve az erre az iddszakra felmeriilé dvodai
cllatasi igényeket.

Dr. Maruzsa Zoltan kéznevelési allamtitkar 2025. jilius 2-an kelt levelében az alabbiakra
hivta fel a fenntartok, illetve az intézményvezetdk figyelmét:

»A fenti vonatkozo jogszabalyrészek alapjan az intézmény fenntartéja folyamatosan biztositja
az Ovodai nevelést az Ovodai jogviszonnyal rendelkezd gyermekek részére. Ennek
megfeleléen a t6bb 6vodai telephelybdl vagy tagintézménybdl allo6 6vodai intézmények
esetleges nyari zarva tartdsat a fenntartonak eltéré idSpontokban sziikséges terveznie.
Amennyiben az 6voda nem rendelkezik telephellyel vagy tagintézménnyel, a fenntarténak a
telepiilésen miikddé masik 6voddval, vagy masik telepiilés ovodajaval kotott megallapodas
alapjan sziikséges biztositania az 6vodds gyermekek intézményi 6vodai nevelését a nyari
idészakban. Azokon a napokon, amikor az adott 6voda egy masik feladatellatasi helyen
biztosit dvodai nevelést, a nyitva tarté 6voda nem ,ligyeletet” lat el, hanem a t&bbi 6voda
helyett biztositja az adott idészakban teljes mértékben és a jogszabalynak megfeleld
feltételekkel az 6vodai nevelést. A nevelési év soran az 6vodai nevelés folyamatos biztositdsa
bizonyos esetekben (példaul a nyéri id6szakban) 6vodai csoportésszevondssal oldhaté meg az
6vodapedagdgusok szabadsagolasa és ovodas gyermekek létszaméanak egyidejii csokkenése
esetében.”

A fentiekre tekintettel a jogszabalyoknak megfeleléen a Varpalotai Osszevont Ovoda és
Bolesdde 16igazgatéja minden tagintézmény Hazirendjét feliilvizsgalta és atdolgozta.

Varpalota Véros Onkormanyzatinak Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szolo 8/2011.
(I1.28.) 6nkorményzati rendelet 6. melléklete alapjan a Humén Eréforras Bizottsag truhazott
hataskorében jovahagyja az 6nkorményzat altal fenntartott kdznevelési intézmény szervezeti
¢€s mikodési szabéalyzatat, valamint hazirendjét.

Az atdolgozott Hazirendeket az elGterjesztés 1-7. szamu melléklete tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy az eléterjesztés megvitatdsa utan fogadja el az eldkészitett
hatéarozati javaslatot!

Varpalota, 2025. szeptember 10.

Csovari Zsofia Réka
a bizottsag elndke
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Varpalotai Osszevont Ovoda es Bolcsode
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Viarpalota 2025.



Kedves Sziilok!

Az O6vodavélasztissal egyiitt intézményiink pedagdgiai programijit és a hazirendet is
elfogadtak.

Kérjitkk Onéket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig,
¢s a gyermekek érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara.

1. Bevezetd

1.1. A hazirend célja

A kiilénb6z8 szabdlyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi

gyakorlata, az intézmény sajat mitkddésének belsé szabalyzoja.

1.2. A hazirend hatdlya

A hazirend kiterjed az évodaba és a bolcsédei csoportba jaré gyermekekre, a gyermekek
szilleire, az 6voda dolgozoira, az intézménybe litogaté személyekre az intézmény teriiletén,

valamint az intézmény altal szervezett kiils6 rendezvényekre.

1.3. Az 6voda térvényben meghatdrozott feladatai

Az 6voda a gyermekek haroméves (bizonyos esetekben a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011.
¢vi CXC. torvénynek megfeleléen két és fél éves) koratél az iskoldba jarashoz sziikséges
fejlettség eléréséig nevel6 intézmény. A gyermekek nevelése a teljes dvodai életet magéban
foglal6 foglalkozasok keretében folyik.

A bilcsdde a csalddban nevelkedé 2 éves kort-gyermekek szakszer(i gondozasét és nevelését
végzd intézmény.

Alapité Okiratunknak megfeleléen, kormanyfunkciok szerinti besoroldsban integraljuk,
befogadjuk az érzékszervi és az értelmi, valamint a megismeré funkciok vagy a viselkedés
fejlodésének organikus okokra vissza nem vezetheté tartés és silyos rendellenességével
kiizd6 gyermeket is. A sajitos nevelési igényli gyermekek integracidja a szakértdi és

rehabiliticiés bizottsag véleménye alapjan torténik.



2. Altaldnos tudnivalok
2. 1. Altalanos informdcick

Az 6voda adatai:

Vérpalotai Osszevont Ovoda és Bolcséde
8100 Varpalota, Martirok utja 3.
Foigazgaté: Szab6-Mérocz Viktéria
Tel: 06-88-582-551

E-mail: yp.ovi.bolcsi@gmail.hu

Lurké kucké Kézponti Ovoda

8100 Varpalota, Martirok 1tja 3.

Tagintézmény igazgat6 és a foigazgaté helyettese: Szabéné Sandor Eszter
Tel: 06-88-582-550

Gyermekvédelemmel megbizott 6vodapedagdgus: Apagyi-Téth Tina

Az 6voda védéndje: Malik Ildiko

Telefonszama: 06/88 575-409

Csalad-és Gyermekjoléti K6zpont: 06/70-330-74-44

Tel:06-88-592-240

E-mail: kozpontiovoda.varpalota@gmail.com

2.2. Az ovoda munkarendje

Nevelési év: Nkt 4.§ 19. szerint az 6vodaban szeptember 1-jétél a kivetkezo év augusztus
31-¢ig tarté iddszak,

Az 6voda a nyari idészakban négy hétig zarva tart.
Ennek pontos idejér6l legkésobb februar 15-ig tajékoztatjuk a sziiléket.

Napi nyitva tartas: Hétf6t6]- péntekig 5°° -16°° éraig .



A nyitvatartdsi id6ben reggel 7% 6rdig, a délutani iddszakban 15%° 6raté] Ssszevontan
miikédiink.
Nevelés nélkiili munkanap a torvényi szabalyozés szerint tanévenként 5 nap lehet, amelyrél 7

munkanappal kordbban tajékoztatast adunk, minden csoport falijsagjan.

Azon sziilék gyermekei részére, akik nem tudjak megoldani gyermekiik clhelyezését, egyes

nevelés nélkiili napon az 6vodai ellatast masik 6vodaban biztositjuk.

A nyitvatartds ideje alatt a gyermekek végig az 6vodapedagogusok, illetve nevels-
oktatébmunkét kozvetleniil segitd munkakérben foglalkoztatott személyek feliigyelete alatt
allnak.

Nevelésiik az intézmény pedagogiai programja alapjan torténik.

3. Gyermek az intézményben

3.1. A gyermek jogai

* A gyermek joga, hogy biztonsigos, egészséges kornyezetben neveljék.

® A gyermek joga, hogy személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsak.

* Joga, hogy napirendjét életkoranak megfeleléen alakitsak ki.

¢ Joga, hogy képességeinek, adottsidgainak megfelelé nevelésben részestiljon.

e Vallasi, vilagnézeti, nemzeti, etnikai Onazonossaganak tiszteletben tartasa az 6voda
dolgozdi, az 6vodaban tartézkodok részérl biztositott legyen.

e Allapotanak, adottsaganak megfeleld megkillonboztetett ellatasban, kiilonleges
gondozasban, rehabilitécios célu ellatasban részesiiljon.

* A Gyvt. 21/B.§ (1) a) pontjdban meghatirozottakt6l fiiggden ingyenes étkezésben
részesiiljon.

* Az 6voda berendezéseit, eszkozeit, felszerelését ingyenesen, de rendeltetésszer(ien

hasznalja.

3.2. A gyermek kijtelességei
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e Eletkordnak és fejlettségének megfeleléen vegyen részt kornyezete és az altala
hasznélt jatékok, eszk6zok rendben tartdsiban.

* Nem veszélyeztethetik sajat és tarsaik testi épségét. Nem korlatozhatjak
viselkedésiikkel a t6bbiek fejlddéshez valo jogat.

* Az 6vodai eszkdzoket rendeltetésszeriien hasznaljak, és azokra vigyaznak.

3.3. Az intézmény felvétel, atvétel rendje

* Az intézménybe a gyermekek el6jegyzés / beiratkozas alapjan keriilnek. A gyermekek
cléjegyzése torvény szerint minden év aprilis 20. és majus 20. kozott torténik, az
elhelyezett hirdetményekben feltiintetett idépontban, 6nkormanyzati rendelet alapjén.

* Az ¢vodai felvétel folyamatos. Az tjonnan felvett gyermek attél a naptol kezdhet az
intézménybe jarni, amikor betSltotte 2 és fél éves, 3 éves életkorit. Az
intézménylatogatds megkezdéséhez hérom napnal nem régebbi orvosi igazolas
sziikséges.

¢ Az intézmény koteles felvenni a nevelési év kezdetétél azokat az illetékességi
korzetében laké gyermekeket, akik a tirgyév augusztus 31-ig betoltik harmadik
€letéviiket, vagy akik gyamiigyi védelem alatt allnak.

e A 2011.¢évi CXC.torvény 8.§ (1) pontja értelmében, felveheté az a 2 és fél éves
gyermek, aki a felvételt kovetden 6 hénapon beliil betslti a 3. életévét és az voda
korzetében lakik, abban az esetben, ha az 6voda rendelkezik szabad féréhellyel, és a

sziilok dolgoznak.

3.4. A gyermekek érkezésének, tdvozdasanak rendje

* Kérjiik, hogy a gyermekek legkésébb 8°-ig érkezzenek be az 6vodai csoportokba.

o A szild koteles gyermekét bekisémi a csoportba, &s személyesen atadni az
6vodapedagogusnak.

o Csak azokért a gyermekekért tudunk felelésséget vallalni, ahol az atadis a sziilé
részérol megtortént. Kérjiik, hogy az elvitelt is jelezzék a feln6tteknek.

* A késdbb érkezé gyermek tigy kapcsolédjon be a csoport életébe, — a t&bbi gyermek
¢rdekében — hogy az adott tevékenységet, foglalkozast se a sziild, se a gyerek ne

zavarja meg.



Az ebéd utdni tévozdsra 12%° és 13% kozdtt van lehetdség a tobbi gyermek
nyugalmanak megdvasa érdekében.

A gyermekek biztonsiga, valamint vagyonvédelmi szempontbél az ajtokat zirva
tartjuk 9%-12*%raig, valamint 13%- 15% ¢raig.

A csoportbdl val6 tavozas kivanatos modja: a gyermekek jatékukat tegyék a helyére,
majd kdszonjenek el tarsaiktol, 6v6 nénijiiktél, gondozé nénijiiktsl. Ne varakoztassak
meg sziileiket, ne szaladgaljanak vissza a csoportba.

A gyermekeket az intézménybél a sziileik, illetve az 4ltaluk irAsban meghatalmazott
14 éven feliili személy viheti el.

Ha a sziil6 gyermeke elvitelét olyan személlyel kivanja megoldani, akit korabbrol nem
ismeriink, azt minden esetben jelezze az 6vondének. A gyermeket biztonsiga
¢rdekében szdmunkra ismeretlen személynek nem adjuk ki.

Valofélben 1évo sziildk esetén a gyermeket hivatalos irasbeli doéntésig mindkét sziilo
elviheti.

Amennyiben valamelyik gyermek szilléje a nyitva tartds ideje alatt nem jon
gyermekéért, Ugy az 6vond a gyermek sziileivel vagy a sziilok altal megbizott és
felbatalmazott személlyel, megprobal kapcsolatba 1épni telefonon 16.30 6rakor és igy
gondoskodik a gyermek biztonsigos elhelyezésérdl. Ha nem eredményes, félora
varakozas utén értesiti az intézmény vezet6jét. Amennyiben az 6voda technikai nyitva
tartasanak végéig, 17 6rdig nem érkeznek meg a gyermekért, akkor a zArds
Ovodapedagogus, dajka vagy pedagogiai asszisztens az évodaban véarja meg a sziilot.
Ha eredménytelen volt a kapcsolatfelvétel, akkor az 6voda mobiltelefonjarél
folyamatosan probal kapcsolatba 1épni a gyermek sziileivel. Végs6 esetben, az
Ovodavezetd altal meghatirozott tiirelmi id® végén a Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont Szolgalat telefonszdman segitséget kériink. A Kozpont ligyeletesével
konzultilva megtessziik a sziikséges 1épéseket.

3.5. 4 gyermek tavolmaraddsdra, mulasztdsdra igazoldsdra vonatkozé rendelkezések

A 2025/26-0s nevelési évben a 2025. augusztus 31-ig 3. életéviiket betoltott
gyermekek Ovodakdtelesck. Ha a gyermek betegsége miatt nem tud eleget tenni
Ovodaba jarasi kételezettségének, az orvos altal meghatdrozott idészakban nem

latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt. Ha a pedagégus megitélése szerint a



gyermek beteg, gondoskodik a tibbi gyermektél valé elkiilonitésérdl, és kiskort
gyermek 1évén a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a sziiléket. Azt, hogy a gyermek
ismét egészséges €s latogathatia az intézményt, részt vehet a foglalkozasokon, az
orvosnak igazolnia kell. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos id6tartamat is. Az orvosi igazoldsok automatikusan
feltoltésre keriilnek az ovikrétaba.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tavol marad, ennek okat a sziilének be kell
jelentenie és mulasztdsdt igazolnia kell. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha a
szilld elézetesen bejelentette az 6vonének, hogy gyermekét nem viszi el az
intézménybe, illetve abban az esetben, ha a gyermek, a sziil6 irasbeli kérelmére, a
gyermek beteg volt, és azt az itt szabalyozottak alapjan, orvosi igazolassal igazolja.
Igazolt hidnyzdsnak mindsiil, ha a gyermek hatésagi intézkedés vagy egy¢eb alapos
indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni.

Az igazolasokat minden esetben le kell adnia a sziilének az 6vodapedagogusoknak,
akik feltoltik az ovikrétaba.

A gyermek hidnyzasait az ovikréta ,,jelenléti ivében” nyomon kévetheti a sziil8 is, ha
korabban kérte a hozzaférést.

Egy hétnél hosszabb ideig tarté hidnyzas engedélyezését a foigazgatotol kell kémie a
sziilének

Az egy honapot meghaladé hidnyzis esetében a sziilének kérnie kell a foigazgatot,
hogy engedélyezze a tavolmaradast, gyermeke féréhelyét tartsa fent.

Ha a gyermek tavolmaradésat nem igazoljak, a mulasztis igazolatlan. Amennyiben a
gyermek egy nevelési évben igazolatlanul tiz napnal tobbet mulaszt, az 6évoda
igazgatoja értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes
gyamhat6sagot és a gyermekjoléti szolgalatot, valamint az 4ltalanos szabalysértési
hatésagként eljard jardsi hivatalt.

Amennyiben a sziil6 gyermekét masik 6vodaban kivanja beiratni, a befogadé 6voda
igazolasat 6t munkanapon beliil meg kell kérni. Visszajelzés hidnyaban értesiteni kell

az illetékes jegyzot.



3.6. A gyermekek értékelésének rendje

A gyermekek értékelését az 6vodapedagégusok végzik egyéni megfigyelések alapjan, melyek
tapasztalatait az ovikrétdban rogzitik a ,,Gyermek fejlédésének nyomon kévetése” modulban.
A gyermekek fejlodésérd] az 6vodapedagégusok legalabb évente két alkalommal tajékoztatast
nyujtanak a sziilsknek személyes taldlkozok, fogadé éra jellegli megbeszélések keretében.
Napi tapasztalatok megosztdsara az 6vodapedagogus munkaidejének befejezése utan van
lehetéség, amikor mar nem felelds a tobbi kisgyermekért. Kérjiik a sziiloket, hogy siirgds

kérdéseikkel a lehetd legrévidebb ideig vonjék el a szakember figyelmét a gyermekcsoporttol!

3.7. A beiskoldzas szabdlyai

» Az Nkt 45. § (2) bekezdése értelmében, a gyermek abban az évben, amelynek augusztus
31. napjaig a hatodik életévét betdlti, tankéstelessé valik. A torvényes képviseld, vagyis a
sziil vagy gyam kérelmére az Oktatési Hivatal dontése alapjan a gyermek tovabbi egy
nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.

A jogszabalyok alapjan nincs sziikség arra, hogy a sziil6 vagy a gyam kérelmezze a
tankdtelezettség halasztisat az Oktatasi Hivatalnal, ha az illetékes pedagogiai
szakszolgalat szakért6i bizottsaga a beiskolazas évének januar 31-e elétt kiallitott
szakvéleménye tartalmazza azt a javaslatot, hogy a gyermek maradjon tovébbi egy
nevelési évig 6vodai nevelésben. Ebben az esetben a gyermek az Oktatasi Hivatalhoz
benyjtott kérelem hidnyaban is tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.
A sziilének ilyen esetben a szakértSi bizottsag szakvéleményét a gyermek ovodajaban
mielébb be kell mutatnia, amely alapjan az 6voda a koznevelési informaciés rendszerben
(a tovabbiakban: KIR) rogziti ezt a tényt, és a tankotelezettség egy évvel valo
elhalasztasat.

Ha a beiskolazas évének januir 31-¢ el6tt elkészitett szakértdi bizottsagi szakvélemény a
gyermek esetében nem all rendelkezésre, az Oktatasi Hivatalhoz lehet kérelmet
benyujtani.

A sziil6 vagy gyam a kérelmet kizirélag az Oktatasi Hivatalhoz nyujthatja be,
legkorabban a tankételesség elérésének évében, januar 1-jét6l. Az Oktatasi Hivatalnak a

januér 1-je el6tt érkezett kérelmeket nem 4ll médjaban elbiralni.



e Azokat a gyermekek kell beiratni az altaldnos iskoldba, akik a kovetkezd tanévben
ténylegesen megkezdik tanulmanyaikat.
* A sajatos nevelési igényli gyermekek beiskoldzasar6l a Veszprém Varmegyei

Pedagogiai Szakszolgalat Szakért6i Bizottsiga dont.

3.8. Teritési dijak befizetése, visszafizetése

* A téritési dijak &sszegét az érvényben 1év6 nkormanyzati rendeletek allapitjak meg, s
ez alapjan torténik a befizetés.

* A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrél szol6 1997. évi XXXI. térvény
szerinti jogcimek alapjan ingyenes étkezést vehet igénybe a sziilé gyermeke részére.

e A sziild koteles irasban nyilatkozni az ingyenes bélcsédei és dvodai
gyermekétkeztetés igénybevételéhez, mely nyomtatvanyt —legkésébb- az étkezés 1.
napjat megel6z6 napon kételes az intézményben leadni.

o Az étkezési téritési dijakat havonta, a tagintézmény igazgat6é altal meghatirozott
befizetési napon készpénzben, banki csoportos beszedéssel, illetve cafetéria
igénybevételével (targyho 10. napjan, fedezethidny esetén 17. napjan) kell befizetni.

e A befizetéssel, lemondassal, jovairassal kapcsolatos teenddk:

e A befizetés pontos ditumat, az intézményben jol lathat6 helyen elére jelezziik.

¢ Hianyzas esetén az étkezés lemondhaté minden nap 9.00 éraig személyesen, esetleg
telefonon.

e Egyéb forméban cljuttatott lizenetekért felelésséget vallalni nem tudunk.

e Be nem jelentett, le nem mondott hidnyzéds esetén a sziilé a téritési dij jovairasara,
visszatéritésére nem tarthat igényt.

e Harom napot meghalad6, be nem jelentett hidnyzas utan a gyermeknek étkezést nem
rendeliink és masnapra nincs lehetségiink biztositani.

e Ha a gyermek tavozik az intézménybdl, a jovairt napjainak visszatéritésére

leghamarabb a kovetkezd honapban, a befizetésnél van lehet6ség.

3.9. Egészségvédelmi szabdlyok

* Az intézményben csak egészséges gyerek tartézkodhat.



* Kérjiik, hogy a megbetegedett gyermeket az értesitést6l szamitott legrévidebb idon
beliil vigyék haza. Masnapt6l csak orvosi igazolassal johet tjra az intézménybe.

o Labadozd, gyogyszeres kezelés alatt 4116 gyermeket nem tudunk fogadni.

* Az O¢vodapedagégusoknak, tilos otthonrél behozott gyogyszert beadni: pl.
antibiotikum, orrcsepp, hasgércsolds, gyogyhatds, gyogyszernek nem mindsiilé
készitmények. Ez al6l csak a kronikus és az allergids betegségben szenveddk, illetve a
rendszeres gyogyszert szedok kivételek a kezelborvos igazoldsa alapjan.

¢ Betegség utan minden esetben orvosi igazolast kériink! Az igazoladson szerepeljen a
betegség kezdd- €s zar6é idépontja tovabba a kzdsségbe menetel 1. napi datuma.

e Kérjiikk gyermekének TAJ kéartya masolatat az év elején leadni.

o Fert6z6 megbetegedés esetén a szilloknek azonnal értesiteniiik kell az intézményt,
hogy a sziikséges intézkedéseket megtehessiik.

e A fejtetlivel fert6zétt gyermeket a védénd tijékoztatasa alapjin a sziilé koteles a
megfeleld egészségligyi kezelésben részesiteni. Lehetdség szerint a fertozés
megsziinéséig ajanlott a gyermeket a - tobbi gyermek egészsége érdekében - a
k6z6sségtol tavol tartani.

e Az intézmény aldbbi helyiségeibe utcai cip6vel belépni tilos: csoportszobdkba,
firdészobakba, konyhdkba, tornaterembe.

e Az 6vodai rendezvények alkalmaval a tagintézmény igazgaté felmentést adhat a fenti
tilalom alol.

o Az egészségvédelmi szabalyok miatt az intézménybe otthonrél semmiféle élelmiszert,
siiteményt, tortat behozni nem lehet. Ez aldl kivétel a bolti csomagolt siitemény és a

gylimolcs.

3.10. Ové-védo elGirdsok

e Az adataikban tortént valtozast kérjik azonnal jelezzék (lakcim, telefonszam)!
Feltétleniil legyen megadva €16, napkozben elérhet6 telefonszam, hogy sziikség esetén
értesiteni tudjuk Onéket.

e A gyermekbalesetek megelozése érdekében az udvaron délutan is csak szakemberi
feltigyelet mellett tartozkodhatnak a gyermekek. Az udvari szokasok, szabalyok
betartasara / betartatdsara fokozottan iigyelni kell ekkor is. A balesetveszély elkeriilése

10



¢s az atlathatésig érdekében a jatszoteriileten csak addig tartézkodjanak a sziil6k,
amig gyermekeiket atveszik az 6vodapedagogustol és elkdszonnek.

* Az ¢kszer gyiiri, nyaklénc veszélyezteti a gyermekek testi épségét, ezért kérjiik, hogy
azokat 6vodai tartézkodasuk alatt ne viseljék a gyerekek Tartsik szem elétt az
értckesebb holmik behozatalandl, — ékszer, jaték, bicikli stb. — hogy ezek
megrongalddasa, eltiinése esetén anyagi felel6sséget véllalni nem tudunk.

¢ Kérjiik a sziiléket, hogy gyermekek az 6voddba semmiféle veszélyes holmit, tirgyat
ne hozzanak, amelyek sajat vagy masok testi épségét veszélyeztethetik.

* Az intézmény teriiletére kutyat még szijkosarban sem lehet behozni, kivéve a kijelolt
vezetett foglalkozasokon vagy terapias céllal.

e Az intézmény egész teriiletén tilos a dohanyzas.
3.11. Ovodai életrend

e A Virpalotai Osszevont Ovoda és Bolcséde 4ltalanos €letrendjével 6sszefiiggd szokds
¢€s szabalyrendszer — amely minden csoportban megtalalhaté — betartisa, illetve
betartatasa kételezd!

e Felhivjuk a sziilék figyelmét, hogy gyermekiiket mindig tisztdn, gondozottan hozzik
ovodaba! Kérjiik, hogy a kisldnyok ne legyenek kifestve! (szem, arc, szaj, kérom, haj,
nagyobb mennyiségli tetovalés matrica) A gyermekek ruhdzata legyen kényelmes,
célszerti, az id6jarashoz alkalmazkod6 A gyermek minden ruhadarabjat, cip6jét lassak
el jellel!

® A véltécipd hasznalata kételezd. Az intézményben zart cipdt vagy szandalt viseljenek
a gyermekek. Kérjilk a papucsot, mint valtécipSt mellézni sziveskedjenek, mert
balesetveszélyes.

¢ Fontos a kényelmes, udvari véltoruha, ami nem baj, ha bepiszkolodik.

o A testnevelés foglalkozdsokra a kivetkez6 felszerelést kériink biztositani:

- barmilyen rovidnadrag és p6lé
- vilagos gumitalp (ajanlottan két6s) tornacipot

* Az alébbi tinnepélyekre iinnepld ruhat kériink:

- Anyék napja, Evzaré, Bucsiz6, Mikuls, Karacsony — sotét szoknya, nadrag és
fehér bluz, vagy ing

- egy¢b linnepeken — a legkedvesebb iinneplds ruha.
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* A gyermekek puha alvéjatékokat és mesekdnyvet hozhatnak be az intézménybe. A
kozsségi nevelés szabélyainak megfelelden a behozott jatékokkal mas is jatszhat. Az
ekkor keletkezett megrongalodasért felelosséget nem tudunk vallalni.

* Ennival6, édesség ne legyen a gyermeknél még a zsakjukban sem!

4. Az intézmény és a sziilék
4.1. A sziil6 joga kiilonésen, hogy

* megismerje az intézmény pedagbgiai programjat, bolcsédei szakmai programjat,
hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol,

o gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatdst,
neveléséhez tanicsokat, segitséget kapjon, |

e kezdeményezze a sziil6i szervezet 1étrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a sziiléi
keépviselok megvalasztésiban, mint valaszté és mint megvélaszthaté személy részt
vegyen,

o irasbeli javaslatit az intézmény f6igazgatéja, a nevelbtestiilet, a pedagogus
megvizsgalja, €s arra a megkereséstol szamitott tizendt napon beliil valaszt kapjon,

* a tagintézmény igazgaté vagy a pedagbgus hozzajarulasdval részt vegyen a
foglalkozasokon,

¢ személyesen vagy képvisel6i titjan — a jogszabalyban meghatirozottak szerint- részt
vegyen az érdekeit érint6é dontések meghozataldban,

e az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.
4.2. A szild kotelesség, hogy:

e gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrdl €s arrdl, hogy gyermeke teljesitse kételességeit, tovabba megadjon ehhez
minden t6le elvirhaté segitséget, egyiittmikkddve az intézménnyel, figyelemmel
kisérje gyermeke fejlodését,

e biztositsa gyermeke Ovodai nevelésben valé zavartalan részvételét tovabba

tankotelezettségének teljesitését,
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e tiszteletben tartsa az intézmény alkalmazottainak emberi méltésagit és jogait,
tiszteletet tandsitson irdntuk.

e A Hazirendben megfogalmazottakat betartsa és betartassa.

4.3. Kapcsolattartas, egyiittmitkidés

e A sziiléknek lehetdségiik van ra — és igényeljék is — hogy az intézményben folyd
nevelémunka kialakitasiban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek,
Otleteikkel segitsék el a kozos gondolkodast, problémaikra megoldast keressenek.
(csaladlatogatas, sziil6i értekezlet, fogaddora, nyilt napok, megbeszélések, kozos
programok)

o Kérjikk Onéket, hogy se gyermekeikkel kapcsolatos, se maganjellegii beszélgetésre az
6vodapedagogust, a gondozénét ne vonjak el a gyerekcsoporttdl, mert balesetet

idézhet el6, és megzavarja a nevelémunka folyamatat.

4.4. A dokumentumok nyilvanossdga

¢ Biztositjuk, hogy a sziilok megfelelé ismeretekkel rendelkezzenek az intézmény
mitk6dését meghatarozé dokumentumokrol.
e A tagintézmény vezetd  iroddjdban és az  intézmény  honlapjan

(www.varpalotaosszevontovoda.hu) hozzaférhet6 az intézmény:

- Pedagdgiai Programja
- Szervezeti és Miikddési Szabélyzata
- Hézirendje
- Adatvédelmi Szabilyzata
e Az elsd sziildi értekezleten, illetve a beiratkozasnal minden sziilé részére atadjuk

intézménylink hazirendjét, melynek atvételét alairasukkal igazoljak.

5. Gyermekvédelem
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Mindegyik 6vodapedagégus munkakori kételessége a gyermekekkel kapcsolatos folyamatos
megfigyelések és esetleges jelzések megtétele a gyermekvédelmi feladatokkal megbizott
6vodapedagodgusnak.

e A gyermekek védelmével megbizott ovodapedagégus 6vodankban Tamai Patricia,
feladatai a kovetkezOk: Segiti az 6vonék munkajat, igyekszik megoldast taldlni a
szillék ilyen irdnyG problémadira. Lehetség szerint részt vesz a csaladlatogatason,
kérnyezettanulményt készit. Folyamatos kapcsolatot tart a Csalad és Gyermekjoléti
Ko6zponttal, Véd6énoi Szolgalattal, Nevelési Tandcsad6val. Tapasztalatcserét folytat a
csaladgondozékkal, konzultdl a tagintézmény igazgatdjaval, kiilondsen indokolt
esetben a foigazgatoval.

e Személyesen, fogadé ora keretében a kiovetkezokkel fordulhatnak hozzi, a helyben
kozzé tett modon, elézetes idépont egyeztetéssel minden hénap 1. hétféjén:

étkezési dij csokkentésére szolgald lehetdségek

csaladot segitd int€zmények,

hatalyos jogszabalyok.

életvezetési tanacsok.

6. Az Allatbarat Ovoda programhoz kapcsolddé szabalyok

6.1. A program célja és alapelvei

Az 6voda elnyerte az ,Allatbarst Ovoda” cimet, melynek keretében a gyermekek
allatokkal kapcsolatos ismereteinek bovitése, az allatvédelem és a felelds allattartis
szemléletének alakitdsa nevelési cél. Az allatokkal valé taldlkozasok, tevékenységek

soran kiemelt figyelmet forditunk a biztonséagra, higiénére és az allatok kiméletére.

6.2. Allatok jelenléte az 6voddban
Az o6vodaban allandé jelleggel vagy ideiglenesen tartott allatok jelenléte a foigazgato
gyermekek kizarélag 6vodapedagogus vagy dajka feliigyeletével kapcsolodhatnak be a

gondozasi feladatokba. Idegen éllat (pl. sziil6k altal behozott kedvenc) csak elézetes

egyeztetés és engedély alapjan vihet6 be az 6vodaba.
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6.3. Gyermekek magatartdsi szabdlyai dllatokkal kapcsolatban

e Az éllatokkal szemben mindig kiméletesen, szeretetteljesen kell viselkedni.
e Tilos az allatok bantalmazédsa, ijesztgetése, zavarasa, valamint etetésiik engedély

nélkiil. Allatokat simogatni, etetni kizarélag felnétt jelenlétében szabad.

6.4. Higiéniai eldirasok

o Allatok érintése utdn minden gyermek kotelez6en kezet mos szappannal és meleg
vizzel. A gyermekek az allatok etetését, gondozasat kizardlag 6vodapedagdgus
irdnyit4dsa mellett végezhetik.

e Az dvodaban tartott allatok tartasi helyét rendszeresen takaritani, fert6tleniteni kell.

6.5. Biztonsdgi elGirdsok

o Allatokkal kapcsolatos foglalkozasok, programok mindig dvodapedagogus
jelenlétében zajlanak.

e Csak szelid, a gyermekek szdmara veszélyt nem jelentd allat tarthat6 az 6vodaban.

e Az é&llatokkal vald bandsmo6d szabalyait minden gyermeknek meg kell ismernie,
azokat életkoranak megfeleléen gyakorolnia kell.

e A sziilék kotelesek tdjékoztatni az Ovodat, ha gyermekiiknek allatszér- vagy
allatharapassal kapcsolatos allergisja van.

.

6.6. Sziilok tajékoztatdsa és hozzdjaruldsa

e Az allatokkal kapcsolatos programokrdl és az Gvodaban tartott allatokrdl a sziilék
elézetesen irasban tajékoztatast kapnak. Amennyiben a sziilé nem jarul hozza
gyermeke allatokkal val6é kozvetlen kapcsolatba keriiléséhez (pl. simogatas, etetés),

errdl irasban kell nyilatkoznia.

6.7. Kapcsolodo jogszabdlyok és dokumentumok

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrol 20/2012.
(VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények miikdésérs] Allatvédelmi torvény
(1998. évi XXVIII. torvény)
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7. Egyéb szabalyok

7.1. Az intézmény helyiségeinek haszndlata

Idegen az épiiletben csak kisérettel kézlekedhet.
A gyermekek az Ovodai élet egészében csak az arra kijelolt helyiségben
tartézkodhatnak és jatszhatnak.
Az intézmény létesitményeit, helyiségeit csak az intézmény nyitvatartasa ideje alatt
lehet hasznalni, munkaidén kiviil csak a tagintézmény igazgaté engedélyével lehet az
intézményben tartézkodni.
Az intézmény teriiletén, az épliletben és az udvaron tartézkodé minden személy
koteles:

- akozosségi tulajdont védeni,

- aberendezéseket, az eszkdzoket rendeltetésszeriien hasznalni,

- az intézmény rendjét és tisztasagat megOrizni,

- azenergiaval és a szilkséges anyagokkal takarékoskodni,

- atliz-és a balesetvédelmi eldirasok szerint eljarni,

a munka-€s egészségvédelmi szabalyokat betartani.

A szandékosan okozott karért a sziild anyagi felelosséggel tartozik. Kiskori

gyermekéért is 6 felel.

7.2. Adatkezelés, iigyintézés, panaszkezelés

Az o6vondket és a dajkédkat titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel és a
csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informéciot illetéen, amelyrél
hivatasanak ellatasa soran szerzett tudomast.

Hivatalos tligyintézés az irodaban torténik. Kérjikk, hogy barmilyen problémait,
sérelmet, javaslatot a lehet6 legrévidebb id6n beliil beszéljenek meg a csoportos
6vonovel, majd sziikkség szerint a tagintézmény igazgatoval. Az irdsban beadott
panaszokat, javaslatokat a tagintézmény igazgat6 kivizsgalja és 30 napon beliil irasban
valaszol. Amennyiben a sziild szdméra a valasz nem kielégitd, Gigy az intézmény
foigazgatdjahoz fordulhat jogorvoslatért.

Kérjiik, hogy a panaszkezelés 1€pcsofokait tartsak be!
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Vérpalota, 2025. augusztus 29.

Szab6-Moérocz Viktdria

Fdigazgato
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Zar6 rendelkezések

Jelen Hézirend életbe lépése csak a nevelétestiilet elfogadasaval és az 6vodai Sziil6i K6zosség
egyetértésével lehetséges.

A Hézirend a j6vahagyds hatdridejét kéveti els6 napon Iép hatalyba és hatarozatlan idére szél.
Hatdlyba lépése: 2025. szeptember 1.

Ervényessége: visszavonasig
A hatélyba Iépéssel egy iddben hatalyat vesziti az 6voda addig érvényben 1év6 hazirendje.

A hatalyba 1épett hazirendet meg kell ismertetni az évoda azon alkalmazottaival is, akik nem
tagjai a nevelGtestiiletnek, valamint azokkal, akik kapcsolatba keriilnek az 6vodaval, és
meghatarozott kérben hasznaljak a helyiségeit.

A hazirendben foglaltak megtartasa kételezé minden évodahasznalénak.
Az elfogadott hazirendben barmilyen véltoztatds csak a véleményezési és egyetértési joggal

bir6 partnerek kézremiikodésével lehetséges.

Varpalota, 2025. augusztus 29.

Szab4-Moérocz Viktdria
Foigazgat6

A Hazirend médositasit a nevelbtestiilet a 2025. augusztus 26-an tartott értekezleten

elfogadta, a Sziil6i K6z6sség 2025. .....oeovvvvnvnnn.n..., -i megbeszélésén a benne foglaltakkal
egyetértett.

"2 8090y e Tno, g, - 0o B
Neveldtestiilet képvisel6je Sziiloi Kozosség elndke
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Vérpalotai Osszevont Ovoda és Bolcséde
Kolyokvar Tagdvoda

HAZIREND

A neveldétestiilet kozremiik6désével készitette: Szabd-Mbrocz Viktoria
Foigazgato

Viarpalota 2025.



Kedves Sziil6k!

Az Obvodavalasztassal egyiitt intézményilink pedagégiai programjit és a hazirendet is
elfogadjak.
Kérjiikk Onoket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig,

és a gyermekek érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara.

1. Bevezetd

1.1. A hdzirend célja

A kiilénb6z6 szabdlyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi

gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsé szabalyzoja.

1.2. A hazirend hatdlya

A hazirend kiterjed az 6vodaba jaré gyermekre, a gyermekek sziileire, az 6voda dolgozéira,
az intézménybe litogaté személyekre az intézmény teriiletén, valamint az intézmény altal

szervezett kiilsé rendezvényekre.

1.3. Az 6voda térvényben meghatdrozott feladatai

Az 6voda a gyermekek haroméves (bizonyos esetekben a nemzeti kéznevelésrdl sz6lé 2011.
évi CXC. térvénynek megfelelden két és fé] éves) koratol az iskoldba jérashoz sziikséges
fejlettség eléréséig neveld intézmény. A gyermekek nevelése a teljes 6vodai életet magaban
foglalé foglalkozasok keretében folyik.

Alapité Okiratunknak megfeleléen, kormanyfunkcidk szerinti besoroldsban integraljuk,
befogadjuk az érzékszervi és az értelmi, valamint a megismeré funkciok vagy a viselkedés
fejlédésének organikus okokra vissza mem vezethetd tartos és sulyos rendellenességével
kiizdé gyermeket is. A sajatos nevelési igényli gyermekek integracidja a szakértéi és

rehabilitcios bizottsag véleménye alapjan torténik.



2. Altaldnos tudnivalék
2. 1. Altaldnos informdcick

Az 6voda adatai:

Virpalotai Osszevont Ovoda és Bolcséde
8100. Varpalota, Martirok ttja 3.
Foigazgat6: Szab6-Morocz Viktéria
Tel: 06-88-582-551

E-mail: vp.ovi.bolcsi@gmail. hu

Kolyokvar Tagévoda

8100, Varpalota, Matyas kiraly u. 7/b.

Tagintézmény igazgaté: Czuporné Szekeres Renata

Tel: 06-88-592-240, 592-241

Gyemmekvédelemmel megbizott 6vodapedag6gus: Tanai Patricia
Az 6voda védondje: Malik I1diko

Telefonszama: 06/88 575-409

Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont: 06/70-330-74-44
Tel:06-88-592-240

E-mail: kolyokvartagovoda@gmail.com

2.2. Az 6voda munkarendje

Nevelési év: Nkt 4.§ 19. szerint az 6vodaban szeptember 1-jétél a kivetkezé év augusztus
31-¢ig tarto idészak,

Az 6voda a nyari id6szakban négy hétig zarva tart.
Ennek pontos idejérdl legkésébb februar 15-ig tajékoztatjuk a sziiloket.



Napi nyitva tartas: Hétf6to1- péntekig 5°° -16°° éraig .

A nyitvatartdsi iddben reggel 7% 6raig, a délutani idszakban 15°° 6ratél osszevontan
mikddiink.

Nevelés nélkiili munkanap a térvényi szabdlyozds szerint tanévenként 5 nap lehet, amelyrél 7

munkanappal korabban tdjékoztatast adunk, minden csoport falitijsagjan.

Azon sziilok gyermekei részére, akik nem tudjik megoldani gyermekiik elhelyezését, egyes

nevelés nélkiili napon az 6vodai ellatast masik 6vodaban biztositjuk.

A nyitvatartds ideje alatt a gyermekek végig az Gvodapedagdgusok, illetve neveld-

oktatomunkat kozvetleniil segité munkakérben foglalkoztatott személyek feliigyelete alatt

allnak.

Nevelésiik az intézmény pedagdgiai programja alapjéan torténik.

3. Gyermek az intézményben

3.1. A gyermekjogai

A gyermek joga, hogy biztonsagos, egészséges kérnyezetben neveljék.

Joga, hogy napirend;jét €letkoranak megfeleléen alakitsak ki.

Joga, hogy képességeinek, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon.

Vallasi, vildgnézeti, nemzeti, etnikai 6nazonossiganak tiszteletben tartasa az 6voda
dolgozdi, az 6vodéaban tartézkodok részérol biztositott legyen.

Allapoténak, adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatisban, kiilonleges
gondozasban, rehabilitacids célu ellatdsban részesiiljon.

A Gyvt. 21/B.§ (1) a) pontjdban meghatarozottaktol fliggben ingyenes étkezésben
részestiljon.

Az 6voda berendezéseit, eszkozeit, felszerelését ingyenesen, de rendeltetésszertien

hasznalja.

3.2. A gyermek kotelességei



rrrrrr .

e Tartsa tiszteletben masok emberi méltosagat és jogait.

o Eletkordnak és fejlettségének megfeleléen vegyen részt komyezete és az 4ltala
hasznalt jatékok, eszkdzok rendben tartasaban.

e Nem veszdlyeztethetik sajat és tarsaik testi &pségét. Nem korlatozhatjak
viselkedésiikkel a tobbiek fejlédéshez valé jogat.

* Az 6vodai eszkdzoket rendeltetésszertien hasznaljak, és azokra vigyaznak.

3.3. Az intézmény felvétel, dtvétel rendje

e Az intézménybe a gyermekek eldjegyzés / beiratkozas alapjan keriilnek. A gyermekek
eléjegyzése torvény szerint minden év dprilis 20. és majus 20. kozétt torténik, az
elhelyezett hirdetményekben feltiintetett id6pontban, 6nkorméanyzati rendelet alapjan.

* Az 6vodai felvétel folyamatos. Az Ujonnan felvett gyermek attél a naptol kezdhet az
intézménybe jérni, amikor betoltotte 2 és fél éves, 3 éves életkorat. Az
intézménylétogatds megkezdéséhez harom napnal nem régebbi orvosi igazolds
sziikséges.

* Az intézmény koteles felvenni a nevelési év kezdetétdl azokat az illetékességi
korzetében laké gyermekeket, akik a targyév augusztus 31-ig betoltik harmadik
életéviiket, vagy akik gyamiigyi védelem alatt allnak.

o A 2011.¢évi CXC.térvény 8.§ (1) pontja értelmében, felvehetd az a 2 és fél éves
gyermek, aki a felvételt kovetden 6 hénapon beliil betslti a 3. életévét és az 6voda
korzetében lakik, abban az esetben, ha az 6voda rendelkezik szabad férohellyel, és a

sziilok dolgoznak.

3.4. A gyermekek érkezésének, tavozdsdnak rendje

o Kérjiik, hogy a gyermekek legkésébb 8%-ig érkezzenek be az 6vodai csoportokba.

e A szill6 koteles gyermekét bekisérni a csoportba, és személyesen 4tadni az
ovodapedagbégusnak.

o Csak azokért a gyermekekért tudunk felelésséget vallalni, ahol az stadas a szild
részérdl megtortént. Kérjiik, hogy az elvitelt is jelezzék a felnbtteknek.



A kés6bb érkezd gyermek tigy kapcsolddjon be a csoport életébe, — a tobbi gyermek
érdekében — hogy az adott tevékenységet, foglalkozast se a sziilé, se a gyerek ne
zavarja meg.

Az ebéd uténi tdvozasra 12%° és 13% kozott van lehetéség a tobbi gyermek
nyugalménak megovasa érdekében.

A gyermekek biztonsiga, valamint vagyonvédelmi szempontbdl az ajtokat zirva
tartjuk 9%°-123%r4ig, valamint 13%- 15% 6raig.

A csoportbdl val6 tdvozas kivanatos médja: a gyermekek jatékukat tegyék a helyére,
majd kdszonjenek el tarsaiktol, 6vé nénijiiktél, gondozé nénijiiktd]. Ne varakoztassak
meg sziileiket, ne szaladgaljanak vissza a csoportba.

A gyermekeket az intézménybél a sziileik, illetve az altaluk irdsban meghatalmazott
14 éven feliili személy viheti el.

Ha a sziil6 gyermeke elvitelét olyan személlyel kivanja megoldani, akit korabbr6l nem
ismeriink, azt minden esetben jelezze az ovondnek. A gyermeket biztonsiga
érdekében szdmunkra ismeretlen személynek nem adjuk ki.

Valofélben 1évo sziilok esetén a gyermeket hivatalos irasbeli dontésig mindkét sziils
elviheti.

Amennyiben valamelyik gyermek sziiloje a nyitva tartds ideje alatt nem jon
gyermekeéért, Ugy az 6vondé a gyermek sziileivel vagy a sziil6k altal megbizott és
felhatalmazott személlyel, megprébal kapcsolatba 1épni telefonon 16.30 érakor és igy
gondoskodik a gyermek biztonsigos elhelyezésérdl. Ha nem eredményes, féléra
varakozas utén értesiti az intézmény vezetdjét. Amennyiben az 6voda technikai nyitva
tartasanak végéig, 17 ordig nem érkeznek meg a gyermekért, akkor a zards
Ovodapedagogus, dajka vagy pedagogiai asszisztens az 6vodaban vérja meg a sziilbt.
Ha eredménytelen volt a kapcsolatfelvétel, akkor az Gvoda mobiltelefonjarsl
folyamatosan probéal kapcsolatba 1épni a gyermek sziileivel. Végsé esetben, az
Ovodavezetd éltal meghatirozott tiirelmi id6 végén a Csaldd- és Gyermekjoléti
Kozpont Szolgilat telefonszdman segitséget kériink. A Kézpont iigyeletesével
konzultdlva megtessziik a sziikséges lépéseket.



3.5. A gyermek tavolmaraddsdra, mulasztésdra igazoldsdra vonatkozo rendelkezések

o A 2025/26-0os nevelési évben a 2025. augusztus 31-ig 3. életéviiket betoltott
gyermekek o6vodakotelesek. Ha a gyermek betegsége miatt nem tud eleget tenni
Ovodaba jardsi kotelezettségének, az orvos 4ltal meghatirozott id6szakban nem
latogathatja a nevelési-oktatdsi intézményt. Ha a pedagégus megitélése szerint a
gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektdl vald elkiilonitésérdl, és kiskort
gyermek lévén a lehetd legrévidebb idén beliil értesiti a sziiloket. Azt, hogy a gyermek
ismét egészséges és latogathatja az intézményt, részt vehet a foglalkozasokon, az
orvosnak igazolnia kell. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekévetkezett tavollét pontos idStartamat is. Az orvosi igazoldsok automatikusan
felt6ltésre keriilnek az ovikrétaba.

e Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tavol marad, ennek okat a sziilének be kell
jelentenie és mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha a
szll6 elézetesen bejelentette az Gvonének, hogy gyermekét nem viszi el az
intézménybe, illetve abban az esetben, ha a gyermek, a sziild irasbeli kérelmére, a
tagintézmény igazgatdjatdl frasban engedélyt kapott a tdvolmaradasra. Valamint, ha a
gyermek beteg volt, és azt az itt szabélyozottak alapjan, orvosi igazolassal igazolja.
Igazolt hidnyzasnak mindsiil, ha a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos
indok miatt nem tudott kitelezettségének eleget tenni.

Az igazolasokat minden esetben le kell adnia a sziilének az 6vodapedagégusoknak,
akik feltoltik az ovikrétaba.

A gyermek hidnyzasait az ovikréta ,jelenléti ivében” nyomon kovetheti a sziil6 is, ha
korabban kérte a hozzaférést.

* Egy hétnél hosszabb ideig tarté hidnyzas engedélyezését a féigazgatotol kell kémie a
sziilonek

® Az egy hénapot meghaladé hidnyzis esetében a sziilének kémie kell a féigazgatot,
hogy engedélyezze a tAvolmaradast, gyermeke férohelyét tartsa fent.

e Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljdk, a mulasztas igazolatlan. Amennyiben a
gyermek egy nevelési évben igazolatlanul tiz napnal t6bbet mulaszt, az évoda
igazgat6ja értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot €s a gyermekjoléti szolgélatot, valamint az altaldnos szabalysértési

hatésagként eljaro6 jarasi hivatalt.



* Amennyiben a sziilé gyermekét mésik 6vodaban kivanja beiratni, a befogadé 6voda
igazolaséat 6t munkanapon beliil meg kell kérni. Visszajelzés hianyéban értesiteni kell

az illetékes jegyz6t.

3.6. A gyermekek értékelésének rendje

A gyermekek értékelését az 6vodapedagégusok végzik egyéni megfigyelések alapjan, melyek
tapasztalatait az ovikrétdban rogzitik a ,,Gyermek fejlédésének nyomon kévetése” modulban.
A gyermekek fejlédésérdl az 6vodapedagogusok legalabb évente két alkalommal tajékoztatast
nyutjtanak a sziilbknek személyes taldlkozok, fogadd o6ra jellegii megbeszélések keretében.
Napi tapasztalatok megosztdsara az Ovodapedagégus munkaidejének befejezése utdn van
lehetéség, amikor mar nem felelds a tobbi kisgyermekért. Kérjiik a sziiléket, hogy stirg6s

kérdéseikkel a lehet6 legrovidebb ideig vonjék el a szakember figyelmét a gyermekcsoporttol!

3.7. A beiskoldzads szabdlyai

» AzNkt. 45. § (2) bekezdése értelmében, a gyermek abban az évben, amelynek augusztus
31. napjaig a hatodik ¢letévét betdlti, tankételessé valik. A térvényes képviseld, vagyis a
sziil6 vagy gyam kérelmére az Oktatasi Hivatal dontése alapjan a gyermek tovabbi egy
nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.

A jogszabélyok alapjan nincs sziikség arra, hogy a sziil6 vagy a gyam kérelmezze a
tankdtelezettség halasztasat az Oktatasi Hivatalnal, ha az illetékes pedagogiai
szakszolgélat szakértdi bizottséga a beiskolazas évének januar 31-e elétt kiallitott
szakvéleménye tartalmazza azt a javaslatot, hogy a gyermek maradjon tovabbi egy
nevelési évig 6vodai nevelésben. Ebben az esetben a gyermek az Oktatasi Hivatalhoz
benyujtott kérelem hidnyéban is tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.
A sziilének ilyen esetben a szakért6i bizottsag szakvéleményét a gyermek 6voddjiban
mielébb be kell mutatnia, amely alapjén az 6voda a kéznevelési informacids rendszerben
(a tovabbiakban: KIR) r6gziti ezt a tényt, és a tankotelezettség egy évvel vald
elhalasztasat.

Ha a beiskoldzés évének janudr 31-¢ el6tt elkészitett szakért6i bizottsagi szakvélemény a
gyermek esetében nem all rendelkezésre, az Oktatasi Hivatalhoz lehet kérelmet

benyujtani.



A sziil6 vagy gyam a kérelmet kizarélag az Oktatasi Hivatalhoz nyujthatja be,
legkorabban a tankotelesség elérésének évében, januar 1-jét6l. Az Oktatasi Hivatalnak a

januar 1-je el6tt érkezett kérelmeket nem &ll modjaban elbiralni.

e Azokat a gyermekek kell befratni az éltalanos iskoldba, akik a kovetkezé tanévben
ténylegesen megkezdik tanulméanyaikat.
* A sajatos nevelési igényli gyermekek beiskolazasarl a Veszprém Varmegyei

Pedagogiai Szakszolgalat Szakért6i Bizottsaga dont.

3.8. Téritési dijak befizetése, visszafizetése

* A tritési dijak Osszegét az érvényben 1évo 6nkormanyzati rendeletek llapitjak meg, s
ez alapjan torténik a befizetés.

* A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény
szerinti jogcimek alapjan ingyenes étkezést vehet igénybe a sziild gyermeke részére.

* A szild koteles irasban nyilatkozni az ingyenes bolesddei és  Gvodai
gyermekétkeztetés igénybevételéhez, mely nyomtatvanyt —legkésdbb- az étkezés 1.
napjat megel6z6 napon kételes az intézményben leadni.

o Az étkezési téritési dijakat havonta, a tagintézmény igazgatd altal meghatarozott
befizetési napon készpénzben, banki csoportos beszedéssel, illetve cafetéria
igénybevételével (targyhé 10. napjan, fedezethidny esetén 17. napjan) kell befizetni.

® A befizetéssel, lemondassal, jovairassal kapcsolatos teendok:

® A befizetés pontos datumét, az intézményben jol lathaté helyen elére jelezziik.

e Hianyzas esetén az étkezés lemondhaté minden nap 9.00 ériig személyesen, esetleg
telefonon.

e Egyéb formdban eljuttatott iizenetekért felel6sséget vallalni nem tudunk.

e Be nem jelentett, le nem mondott hidnyzas esetén a sziilé a téritési dij jovairasara,
visszatéritésére nem tarthat igényt.

® Harom napot meghalado, be nem jelentett hidnyzas utdn a gyermeknek étkezést nem
rendeliink és masnapra nincs lehet6ségiink biztositani.

e Ha a gyermek tdvozik az intézménybdl, a jovairt napjainak visszatéritésére

leghamarabb a kovetkez6 honapban, a befizetésnél van lehetéség.



3.9. Egészségvédelmi szabdlyok

* Azintézményben csak egészséges gyerek tartdzkodhat.

e Kérjiikk, hogy a megbetegedett gyermeket az értesitést6l szamitott legrovidebb idén
beliil vigyék haza. Masnaptol csak orvosi igazolassal j6het Gijra az intézménybe.

o Labadoz6, gyogyszeres kezelés alatt all6 gyermeket nem tudunk fogadni.

* Az Ovodapedagbgusoknak, tilos otthonrol behozott gyégyszert beadni: pl.
antibiotikum, orrcsepp, hasgércsoldd, gyogyhatasu, gyogyszernek nem mindsiild
készitmények. Ez al6l csak a kronikus és az allergids betegségben szenvedoék, illetve a
rendszeres gyogyszert szedok kivételek a kezelborvos igazolasa alapjan.

* Betegség utan minden esetben orvosi igazoldst kériink! Az igazoldson szerepeljen a
betegség kezdd- és zaré iddpontja tovabba a kozosségbe menetel 1. napi datuma.

e Kérjik gyermekének TAJ kértya mésolatat az év elején leadni.

e Fert6z0 megbetegedés esetén a sziiloknek azonnal értesiteniiik kell az intézményt,
hogy a sziikséges intézkedéseket megtehessiik.

o A fejtetiivel fertdzott gyermeket a védénéd tajékoztatisa alapjan a sziilé koteles a
megfeleld egészségligyi kezelésben részesiteni. Lehet6ség szerint a fertdzés
megsziinéséig ajanlott a gyermeket a - tobbi gyermek egészsége érdekében - a
kozosségtol tavol tartani.

e Az intézmény aldbbi helyiségeibe utcai cipdvel belépni tilos: csoportszobakba,
fiirddszobakba, konyhakba, tornaterembe.

* Az 6vodai rendezvények alkalmaval a tagintézmény igazgaté felmentést adhat a fenti
tilalom alél.

* Az egészségvédelmi szabilyok miatt az intézménybe otthonrdl semmiféle élelmiszert,
stiteményt, tortat behozni nem lehet. Ez aldl kivétel a bolti csomagolt siitemény és a

gylimdlcs.

3.10. Ové-véds elGirdsok

® Az adataikban tértént valtozast kérjiik azonnal jelezzék (lakcim, telefonszim)!
Feltétleniil legyen megadva €16, napkozben elérhet6 telefonszidm, hogy sziikség esetén

értesiteni tudjuk Onoket.
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e A gyermekbalesetek megel6zése érdekében az udvaron délutin is csak szakemberi
feliigyelet mellett tartézkodhatnak a gyermekek. Az udvari szokésok, szabalyok
betartasdra / betartatdsara fokozottan iigyelni kell ekkor is. A balesetveszély elkeriilése
¢s az atlathatésag érdekében a jatszoteriileten csak addig tartézkodjanak a sziilék,
amig gyermekeiket atveszik az 6vodapedagogustél és elkdszonnek.

* Az ckszer gyiiril, nyaklinc veszélyezteti a gyermekek testi épségét, ezért kérjiik, hogy
azokat Ovodai tartézkodasuk alatt ne viseljék a gyerekek Tartsak szem elétt az
értékesebb holmik behozatalanal, — ékszer, jaték, bicikli stb. — hogy ezek
megrongalodasa, eltlinése esetén anyagi felelésséget vallalni nem tudunk.

e Kerjik a sziilléket, hogy gyermekek az ovoddba semmiféle veszélyes holmit, targyat
ne hozzanak, amelyek sajit vagy masok testi épségét veszélyeztethetik.

e Az intézmény tertiletére kutyat még szajkosarban sem lehet behozni.

e Az intézmény egész teriiletén tilos a dohanyzas.

3.11. Ovodai életrend

e A Varpalotai Osszevont Ovoda és Bolcséde altalanos életrendjével Osszefliggd szokas
¢s szabalyrendszer — amely minden csoportban megtaldlhaté — betartasa, illetve
betartatasa kotelez6!

e Felhivjuk a sziilék figyelmét, hogy gyermekiiket mindig tisztin, gondozottan hozzik
Ovodaba! Kérjiik, hogy a kislanyok ne legyenek kifestve! (szem, arc, szaj, kérém, haj,
nagyobb mennyiségii tetovalés matrica) A gyermekek ruhdzata legyen kényelmes,
célszerd, az id6jardshoz alkalmazkodé A gyermek minden ruhadarabjat, cip6jét lassak
el jellel!

® A valtocipd hasznalata kételezd. Az intézményben zart cipdt vagy szandalt viseljenek
a gyermekek. Kérjiik a papucsot, mint valtocipdt melldzni sziveskedjenek, mert
balesetveszélyes.

e Fontos a kényelmes, udvari véltéruha, ami nem baj, ha bepiszkolodik.

o A testnevelés foglalkozasokra a kivetkezd felszerelést kériink biztositani:

- barmilyen révidnadrag és p6lé
- vilagos gumitalpd (ajanlottan k6tds) tornacip6t

e Az alabbi linnepélyekre iinnepld ruhat kériink:
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- Anyak napja, Evzéar6, Biicsizé, Mikulds, Karacsony — sotét szoknya, nadrag és
fehér bluz, vagy ing
- egy¢éb linnepeken — a legkedvesebb iinneplés ruha.
e A gyermekek puha alvéjatékokat és mesekonyvet hozhatnak be az intézménybe. A
kozbsségi nevelés szabalyainak megfelelen a behozott jatékokkal mas is jatszhat. Az
ekkor keletkezett megrongalodasért feleldsséget nem tudunk vallalni.

e Ennivald, édesség ne legyen a gyermeknél még a zsikjukban sem!

4. Az intézmény és a sziil6k

4.1. A sziilé joga kiilondsen, hogy

e megismerje az intézmény pedagogiai programjat, bélcsédei szakmai programijat,
hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol,

e gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi tdjékoztatést,
neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon,

¢ kezdeményezze a sziildi szervezet létrehozasat, €s annak munkajaban, tovabbi a sziil6i
képviselok megvilasztdsdban, mint vélasztd és mint megvalaszthaté személy részt
vegyen,

e irasbeli javaslatdt az intézmény fGigazgatdja, a nevelbtestilet, a pedagogus
megvizsgélja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil valaszt kapjon,

* a tagintézmény igazgaté vagy a pedagbgus hozzdjarulasdval részt vegyen a
foglalkozasokon,

e személyesen vagy képviseldi utjan — a jogszabalyban meghatirozottak szerint- részt
vegyen az €rdekeit érintd déntések meghozatalaban,

¢ az oktatési jogok biztosahoz forduljon.

4.2. A szulé kotelesség, hogy:

o gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlédéséhez szikséges

teltételekrdl €s arrél, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
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minden tdle elvarhaté segitséget, egyiittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel
kisérje gyermeke fejlodését,

biztositsa gyermeke Ovodai nevelésben valé zavartalan részvételét tovabba
tankdotelezettségének teljesitését,

tiszteletben tartsa az intézmény alkalmazottainak emberi méltésdgat és jogait,
tiszteletet tantsitson irdntuk.

A Hazirendben megfogalmazottakat betartsa és betartassa.

4.3. Kapcsolattartds, egyiittmiikodés

A sziilbknek lehetdségiik van rd — és igényeljék is — hogy az intézményben folyo
neveldmunka kialakitdsaban a megfelelé forumokon aktivan részt vegyenek,
Otleteikkel segitsék el a kozds gondolkodast, problémaikra megoldast keressenek.
(csaladlatogatas, sziil6i értekezlet, fogaddora, nyilt napok, megbeszélések, kozos
programok)

Kérjiik Onoket, hogy se gyermekeikkel kapcsolatos, se magénjellegli beszélgetésre az
6vodapedagégust, a gondozoéndt ne vonjdk el a gyerekcsoporttél, mert balesetet

idézhet €l6, és megzavarja a neveldmunka folyamatat.

4.4. A dokumentumok nyilvinossdga

Biztositjuk, hogy a sziilok megfelelé ismeretekkel rendelkezzenek az intézmény
miikddését meghatirozé dokumentumokrol.
A tagintézmény  vezetd  iroddjdban és az  intézmény  honlapjan

(www.varpalotaosszevontovoda.hu) hozzaférhet6 az intézmény:

- Pedagoégiai Programja
- Szervezeti és Miikodési Szabdalyzata
- Héazirendje
- Adatvédelmi Szabalyzata
Az els6 sziil6i értekezleten, illetve a beiratkozasndl minden sziilld részére 4tadjuk

intézményiink hazirendjét, melynek atvételét alairasukkal igazoljak.
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S. Gyermekvédelem

Mindegyik évodapedag6gus munkakori kételessége a gyermekekkel kapcsolatos folyamatos
megfigyelések és esetleges jelzések megtétele a gyermekvédelmi feladatokkal megbizott
6vodapedagogusnak.

e A gyermekek védelmével megbizott 6vodapedagogus dvodinkban Tamai Patricia,
feladatai a kovetkezOk: Segiti az 6vonék munkajat, igyekszik megoldast talalni a
sziilok ilyen irdanya problémaira. LehetOség szerint részt vesz a csaladlatogatason,
komyezettanulméanyt készit. Folyamatos kapcsolatot tart a Csalad és Gyermekjoléti
Kozponttal, Védondi Szolgalattal, Nevelési Tanacsaddval. Tapasztalatcserét folytat a
csaladgondozokkal, konzultdl a tagintézmény igazgatdjaval, kiilénosen indokolt
esetben a féigazgatdval.

o Személyesen, fogadé éra keretében a kovetkezokkel fordulhatnak hozza, a helyben
kizzé tett médon, elézetes idépont egyeztetéssel minden hénap 1. hétféjén:

étkezési dij csokkentésére szolgalo lehetdségek

csaladot segit6 intézmények,

hatalyos jogszabalyok.

életvezetési tanacsok.

6. Egyéb szabalyok

6.1. Az intézmény helyiségeinek haszndlata

e Idegen az épiiletben csak kisérettel kézlekedhet.

e A gyermekek az Ovodai élet egészében csak az arra kijeldlt helyiségben
tartozkodhatnak €s jatszhatnak.

* Az intézmény létesitményeit, helyiségeit csak az intézmény nyitvatartdsa ideje alatt
lehet hasznélni, munkaidén kiviil csak a tagintézmény igazgat6é engedélyével lehet az
intézményben tartézkodni.

® Az intézmény teriiletén, az épliletben és az udvaron tartozkodé minden személy
koteles:

- akozosségi tulajdont védeni,
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- aberendezéseket, az eszkozoket rendeltetésszeriien hasznalni,
- az intézmény rendjét és tisztasagat megOrizni,
- azenergiaval és a sziikséges anyagokkal takarékoskodni,
- atliz-és a balesetvédelmi el6irasok szerint eljarni,
- amunka-és egészségvédelmi szabalyokat betartani.
e A szandékosan okozott karért a sziilé anyagi felelosséggel tartozik. Kiskord

gyermekéért is 6 felel.

6.2. Adatkezelés, ligyintézés, panaszkezelés

e Az 6vondket és a dajkdkat titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel és a
csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informéciot illetéen, amelyrél
hivatasanak ellatasa soran szerzett tudomast.

e Hivatalos iigyintézés az iroddban torténik. Kérjiik, hogy barmilyen problémat,
sérelmet, javaslatot a lehetd legrovidebb idén belill beszéljenek meg a csoportos
ovondvel, majd sziikség szerint a tagintézmény igazgatoval. Az irasban beadott
panaszokat, javaslatokat a tagintézmény igazgat6 kivizsgélja és 30 napon beliil irasban
vélaszol. Amennyiben a sziild szdmara a valasz nem kielégitd, Ggy az intézmény
fdigazgatdjahoz fordulhat jogorvosiatért.

e Kérjiik, hogy a panaszkezelés 1épcsdfokait tartsak be!

Varpalota, 2025. augusztus 29.

.....................................................

Szabo-Morocz Viktoria

Foéigazgato
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Zar6 rendelkezések

Jelen Hazirend életbe lépése csak a neveldtestiilet elfogadasaval és az 6vodai Sziiléi Kozosség
egyetértésével lehetséges.

A Hazirend a jévahagyas hatéridejét kéveti elsé napon 1ép hatalyba és hatarozatlan idére sz6l.
Hatdlyba lépése: 2025. szeptember 1.

Ervényessége: visszavondasig
A hatalyba lépéssel egy iddben hatélyat vesziti az 6voda addig érvényben 1évé hazirendje.

A hatélyba lépett hazirendet meg kell ismertetni az 6voda azon alkalmazottaival is, akik nem
tagjai a nevelGtestiiletnek, valamint azokkal, akik kapcsolatba keriilnek az 6vodaval, és
meghatérozott korben hasznéljak a helyiségeit.

A hazirendben foglaltak megtartdsa kotelezé minden 6vodahasznalénak.

Az elfogadott hazirendben barmilyen valtoztatds csak a véleményezési és egyetértési joggal
biré partnerek kdzremtikodésével lehetséges.

Varpalota, 2025. augusztus 29.

......... L&A&‘UL%M

Szabo-Morocz Viktéria
Foigazgato

A Hazirend modositasit a nevelGtestiilet a 2025. augusztus 26-4n tartott értekezleten
elfogadta, a Sziiléi K6zosség 2025. .03 ... 10 ... -i megbeszélésén a benne foglaltakkal
egyetértett.

................................... L ._LL;‘;_.__%_...,.H;_.-...-‘_.T.-.:..:..".....
Nevelétestiilet képviselbje ¢ Sriiléi K6zosség elndke
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