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1.Intézmény adatai

Ringat6 Bolcsdde

8100 Varpalota Matyas kiraly utca 19.
Telefon: 88/ 372-051

E-mail: ringato.bolcsodevp@gmail.com

2. Ellatando alaptevékenységek

A bolcsode formaja: a gyermekek védelmérdl €s gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi
XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) alapjan az intézmény a csaladban nevelkedd, a sziilok
munkavégzése, betegsége, vagy egy¢éb ok miatt ellatatlan gyermek nappali feliigyeletét, gon-
dozésat, nevelését napkozbeni, gyermekjoléti alapellatas keretében biztositja napos bolcsddei
szolgaltatasként.

A bolcsdde alapvetd feladata a korszerli gondozasi — nevelési modszerek alkalmaziséaval a
gyermekek megfelelé szomatikus és pszichés sziikségleteinek kielégitése, egészséges fejlodé-
stik eldsegitése.

A Gyvt.42 § (5) bekezdése alapjan a bolcsddei nevelési év szeptember 1-jét6l a kdvetkezo év
augusztus 31-éig tart.

A Gyvt. 42/A. § (1) bekezdése értelmében ,,bolcsddei ellatas keretében a gyermek huszhetes
koratol nevelhet6 és gondozhatd) az dvodai nevelésre nem érett gyermek esetén a gyermek
negyedik életévének betdltését kovetd augusztus 31-¢ig.

A bolcsdde munkanapokon 05.30.— 17.30. éra kozott biztositja a gyermek nevelését, gondo-
zasat.

Felvétel, beiratkozas idépontja: a gyermekek bolcsddei felvétele egész évben a meglirese-
dett férohelyekre folyamatosan tortént. Az ellatasban részesiilé gyermekek a KENYSZI rend-
szerben rogzitésre kertiltek, és napi jelentési kotelezettsége van az intézménynek az ellatottak-
rol. Ez alapjan részesiil az intézmény allami normativ timogatasban. A beiratkozas idépontja
majus honapban volt.

2.1.2017. évi miikodési adatok, kihasznaltsag

A bolcsdde 84 férdhelyes intézmény, amely 7 csoportszobaval rendelkezik. Egy- egy csoport-
szobaban a megengedett gyermeklétszam 12 {6

2017-ben havonta atlagosan beiratott gyermekek szama: 72 {6

2017-es nevelési évben Osszesen 129 f6 gyermek igényelt bolcsddei ellatast az év folyaman

Hoénapok Beiratott gyermek  Kihasznaltsag a beira- Kihasznaltsag a tény-
6 tott gyermekek alap- leges jelenlét alapjan
jan % %
Jan. 76 86,74 65,36
Febr. 79 91,54 61,07




Marec. 81 95,12 76,56
Apr. 82 91,12 67,87
Maj. 83 98,26 80,89
Jun. 83 99,31 76,58
Jul. 77 94,58 73,04
Aug. 70 85,88 71,29

Szept. 53 61,50 50,73
OKkt. 57 66,66 54,08
Nov. 63 53,11 54,08
Dec. 60 74,10 48,88

Korcsoport szerinti megosztas

0-11 honapos 12-23 honapos = 24-36 honapos 36 honapnal id6-

sebb
2017-05-31 1 10 54 18
2017-12-31 0 11 47 2

A bolcs6dében a havi statisztika alakuldsa: szeptembert6l decemberig a folyamatos beszokta-
tds miatt kevesebb a gyermeklétszam. Az ellatast ténylegesen igénybe vevok napi 1étszamat
nagyban befolyasoltak még az adott idGszakban jelentkez6 megbetegedések is. Valtoztak a
sziil6i igények, az oktatasi sziinetekben az iskolas gyermekekkel egyiitt gyakran maradnak
otthon a kisebb, bolcsddés testvérek is.

2017-es évben féréhely hianyaban egy gyermeket sem kellett elutasitani.

2.1.1. Bolcsodei étkeztetés

Virpalota Varos Onkormanyzata az étkezési dijon feliil gondozasi dijat nem éllapitott meg a
bolcsddei gondozasért, ezzel is tamogatni szeretné a kisgyermekes csaladokat.

A gyermekek téritési dijat havonta egy alkalommal: lehet teljesiteni:
e abolcsddében készpénzzel szamla ellenében
e csoportos beszedéssel

2015. szeptember 01-t61 modositasra kertilt gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatas-
16l sz616 1997. évi XXXI. térvény, az ingyenes bolcsodei és 6vodai gyermekétkeztetés ki-
terjesztése érdekében (328/2011.(XI1.29.) Kormanyrendelet)
A modositas értelmében gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-at normativ
kedvezményként kell biztositani a bolcsddei ellatasban részesiilé gyermek utan, ha

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

e tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartésan

beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
e olyan csalddban €1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,




¢ olyan csaladban ¢l, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaléi, egészségbiztositasi ¢€s nyugdijjarulékkal
csOkkentett 0sszegének 130%-at, vagy
e nevelésbe vették
Az étkezési téritési dijbol szarmazod bevételek osszege 2 294 000 Ft.

2.2. Személyi feltételek

A 15/1998. (IV.30) NM rend 1. sz melléklete hatarozza meg a bolcsédében a szakdolgozok
1étszamanak minimumat.

Engedélyezett allashelyek szama: 276
e Szakdolgozo6i 1étszam 17 {6
o 1 {6 intézményvezetd
o 16 f6 kisgyermekneveld
Gyermekorvos (gyermekcsoportonként havi négy 6raban) megbizasi szerzédéssel
Pszichologus, dietetikus megbizasi szerzodéssel
e Gondozast-nevelést segitd egyeb kozalkalmazotti munkakorok 10 6
o 1 10 élelmezésvezetd / szakképzett
1 16 szakacs / szakképzett
2 f6 konyhai kisegitd
4 f6 bolcsédei dajka
1 f6 mosodai kisegitd
1 £6 helyettesitd

O O O O O

Uj munkakorként jelent meg a bélesédei dajka, igy a csoportokban dolgozod, de jelenleg
technikai alloményban 1évo takarito kisegité személyek munkakore atalakult bolcsodei dajka-
va. Az atsorolds 2017 januarban tortént.

A 2017-es évben nagy volt a fluktuacio. 5 dolgozé hagyta itt k6zos megegyezéssel az intéz-
ményt. A technikai dolgozok (3 f6), kisgyermeknevel6 (1 f6), munkahelyet valtottak szakmai
karrieriikben torténé elobbre jutasa miatt. 1 f6 kisgyermekneveld pedig a vezetovel valo konf-
liktusa miatt tavozott. A 40 éves munkaviszonnyal nyugdijba vonul6 kisgyermekneveld sza-
ma 1 f6 volt. A tadvozo dolgozok helyére 1 munkavallalok felvételére keriilt sor, a kisgyer-
mekneveldk helyére emelt szintii képzéssel rendelkezé szakdolgozok jottek.

Sajnos a tobb honapig betegség miatt tavollévd dolgozok szama 4 f6 volt, szinte azonos 1d6-
ben voltak betegszabadsagon aprilistdl- augusztusig, az 6 munkajuk kiesése miatt hatarozott
idejli dolgozok (2 £0) lattak el feladataikat, azért. hogy a szakmai munka zavartalan legyen.

Egy kisgyermekneveld kimagaslo szakmai munkéja elismeréseként Rutsek Pal Nivodij kittin-
tetésben részestilt.




2.2.1.Tovabbkepzések

A személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarol
sz616 9/2000. (VI11.4.) SZCSM rendelet alapjan a bolcsédében dolgozo szakalkalmazottak-
nak pontszerzési kotelezettségiiket (60 pont) teljesiteni kell, amelynek fele szakmai, fele vagy
személyiségfejlesztés, vagy szakmai miithelyképzéssel kell teljesiteni. A kisgyermeknevel6k
hat éves ciklusokban vesznek részt a tovabbképzéseken. 2017-ban palyazott az intézmény a
téritésmentes ,,Szocialis human eréforras fejlesztése” cimii (EFOP-3.8.2-16-2016-00001 sza-
mu) képzésekre, ennek koszonhetden 8 {6 vesz részt személyiségfejleszté képzésen (team
szupervizio). A képzés kezdete 2018. januarra tolodott, aprilis honapra varhato a befejezése.
Igy 8 £6 pontszerzési kitelezettség felét mér teljesiti a hat éves cikluson beliil.

2017-ben 1 {0 teljesitette a tovabbképzési kotelezettségét.

1 f6 kisgyermekneveld 2017-ben allamvizsgéazott, de nyelvvizsga hidnyaban nem kapta meg
diplomajat. A tobbi kdzépfoku végzettséggel és szakképesitéssel rendelkezd kisgyermekneve-
16ket 0sztondzziik, hogy jelentkezzenek felséfoku végzettség (diploma megszerzésére), hogy
be tudjanak kapcsolddni a pedagogus életpalya modellbe.

2.2.2. Terepgyakorlat

A Pépai Szakképzési Centrum Faller Jend Szakképz6 Iskola és Kollégiuma intézmény szer-

vezésében, az Erasmus program keretében kozel 20 francia didk érkezett Craon-bol, Varpa-
lotara 3 hétre, hogy szakmai tapasztalatot szerezzenek az intézmény gyakorlati helyein. Az
egyik gyakorlati helye a Ringat6 bolcséde volt, ahol 2 £6 toltotte szakmai gyakorlati idejét. A
gyermekcsoportokban segitették a kisgyermekneveldk munkéjat.

Gondozasi — nevelési feladatok - francia, magyar dalok és mondokak tanulasa.
- gyermekekre valo feliigyelet,
- gondozasi miiveleteknél segitség / 61tozkodés,
mosakodas, fésiilkodés /
- dekoraciok készitése

2.3.Targvi feltételek

crer

fejlodésének eldsegitése. A személyi és targyi feltételek megteremtésével lehetdséget biztosi-
tunk a kisgyermekeknek az onfeledt jatékra, nyugodt pihenésre, az egészséges ¢letmdd meg-
alapozasara. Régi, balesetveszélyes butorokat folyamatosan selejtezziik, és potoljuk. A gyer-
mekek biztonsagos és egészséges kornyezetben torténd nevelése érdekében a karbantartasi
munkdkat 1 6 koz foglalkoztatott végezte, ezenkiviil a I[USZ- tél is szamtalan esetben kapunk
sok segitséget. Kiilon kdszonet a Kurta Karoly Irodavezetonek. A bolcséde fézékonyhaval
rendelkezik, amely a HACCP eldirasainak megfelel. Igy biztositani tudjuk az élelmezésvezetd
¢és dietetikus altal osszedllitott étlap alapjan, a kisgyermekek a négyszeri étkezést. Figyelembe
vessziik a gyermekek korat az ételek 0sszedllitdsanal, gy hogy a taplalék mennyiségileg, és
mindségileg helyes 0sszetételli, biztonsagos, a higiénés kdvetelményeknek megfelelé konyha-
technikai eljarasokkal elkészitett, és élvezhetd legyen.



Diétas étkeztetést S gyermek részére biztositottuk.

2.3.1. Fejlesztések, felujitasok

Az intézményben foly6 neveléshez, illetve miikddéshez a koltségvetésiinkbdl, alabbi eszko-
z0k beszerzését sikeriilt megvaldsitani:

e Intézményi koltségvetésbol 530 000 Ft értékben fejlesztettiik a butorokat (etetszékek,
fektetd tarolo szekrények, kisgyermekneveldi asztal, tarolo szekrények, hiitészekrény,
turmixgép, vasald, porszivé/

o Jatékok poétlasara 200 000 Ft forditottunk.

e Bejarati kapu cseréje 70 000 Ft a gyermekek biztonsaga érdekében.

3.Bolcsodei nevelési- gondozasi feladatok

Kiemelt célunk a gyermekek egészségvédelme, a prevencio, a lehetd legoptimalisabb nevelési
koriilmények biztositasa. A gyermekek ¢letkorahoz, fejlettségi szintjéhez igazodd napirend
szervezésével biztositjuk a jatéktevékenység, a mozgas, a levegdzes, és a megfeleld taplalko-
zas feltételeit. A napirend kialakitasaval a gyermeknél a varakozasi id6t kikiiszobdljiik, mert
az ugyanabban az iddben torténd események kiszamithatosagot nyujtanak a gyermeknek,
megteremtve ezzel a gyermekek biztonsagérzetét, j6 kozérzetét. A napirend fiigg a gyermek-
csoport ¢életkori Osszetételétol, fejlettségégétol, sziikségleteitdl, a csoportlétszamtol, de befo-
lyasoljak az évszakok, az idojaras.

Mivel e korai életciklusban a kisgyermekek szadmara dont6 fontossagl, a személyes kotédés, a
valakihez tartozés szilikséglete, ezért kiilonds gondot forditunk ennek kielégitésére, fejleszté-
sére, vagyis a gyermekek kozvetlen kapcsolataira, elsédlegesen a kisgyermeknevel6-gyermek
kapcsolatra. Kisgyermekneveldink az egyéni banasmod, a gyermeki személyiség tiszteletben
tartdsa, a pozitiv megerdsités, az onallosagra 6sztonzés elvei alapjan torekszenek a gyermek
egészséges fejlodeés segitésére, az érzelmi biztonsag megteremtésére, a szocializacio fejleszté-
sére.

Az egyéni igények kielégitését, az egyéni banasmod kialakitasat segiti a sajat Kisgyermekne-
vel6 rendszer. A lényege, hogy munkaidejében a sajat gyermekeit gondozza, veliik foglalko-
zik, a tars kisgyermeknevel6hoz tartoz6 gyermekeket csakis annak tavollétében latja el.

A bolcsddei ellatds mindségének vizsgalatat, szakmai munkénk értékelését segitik a sziildi

elégedettségi kérddivek. A gyermekek bolcsddei életének zarasakor kérjiik a sziildk vélemé-
nyét az ellatas szinvonalarol.

3.1. A nevelés fobb helyzetei:

Bolcsédénk a mindennapi élet fontos nevelési helyzetein beliil kiemelten nyujtja azokat az
¢lményeket, kornyezeti ingereket, eszkdzoket, melyek lehetévé teszik a megismerési-, felfe-
dezési- és alkotasvagy fejlesztését. A tanulds legfontosabb irdnyitdja a személyes kivancsisag,
az érdeklodés.



A tanulds formai: utanzas, spontan jatékos tapasztalatszerzés, a kisgyermekneveldk, gyermek
interakcidbol szarmazé ismeretszerzés és szokaskialakitas.

A beszéd a kisgyermekkori tanulds egyik fontos eleme. A kommunikativ képességek fejlédé-
sének feltétele a biztonsagos és tamogatd kornyezetben zajld felndtt-gyermek és gyermek-
gyermek interakcid. Sok lehetdséget kindlunk tapasztalatszerzésre, a kornyezet megismerésé-
re. Magyardzattal, batoritassal, elismeréssel segitjiikk a megértést, a feldolgozast. Kovetheto,
pozitiv mintat nydjtunk.

Jatékidében lehetdségiink nyilik a gyermekek zenei, ,,irodalmi” nevelésére is. A jatékos mon-
dokak, gyermekdalok, népdalok felkeltik a gyermek érdeklddését, formaljak zenei izlését. A
vers és a mese nagy hatassal van a gyermek érzelmi- értelmi és szocialis fejlodésére. A vers-
nek elsdésorban a ritmusa, mig a mesének a tartalma hat az érzelmeken keresztiil a személyisé-
gére. Természetesen a mozgdsfejlesztésre is odafigyeliink, mind a szobaban, mind az udvaron
biztositani kell a gyermekek szdmara minél nagyobb mozgasteret, mozgasfejlesztd jatékokat,
amelyek hasznélata soran gyakoroljak a gyermekek az egyes mozgasformakat, fejlédik moz-
gaskoordinaciojuk, harmonikussa valik a mozgasuk.

A gyermekkor legfontosabb tevékenysége a jdték, amely segit a vilag megismerésében és be-
fogadasaban, eldsegiti a testi, az értelmi, az érzelmi és a szocialis fejlodését. A jaték segiti a
tarsas kapcsolatok fejlodését is. A tobbi gyermekkel valo egyiitt jatszas oromforras a gyerme-
kek szdmara, a tarsak viselkedése mintat nyujt, segitve a szocialis képességek fejlodését.

3.2. Csaladokkal valo egyittmukodés

A csaladi nevelést, szokasokat figyelembe véve gondozzuk és neveljiik a gyermekeket. A csa-
laddal torténd szoros egyiittmiikddés révén, a gyermekek sziikségleteinek kielégitésén tal
igyeksziink egységesen fejleszteni a gyermekek személyiségét és a szocialis képességeiket.

A csaladi délutanokon a sziilok a gyerekeikkel egyiitt kozos foglalkozason vehetnek részt,
igy betekintést nyerhetnek a bolcsddei nevelésbe, gondozasba, valamint személyesen megta-
pasztalhatjak gyermekiik kozosségi viselkedését. A programokat a kisgyermekneveldk allitjak
ossze, kapcsolodnak az tinnepekhez, ill. jeles napokhoz. gy volt mér farsangi mulatsag, mé-
zeskalacs készités, anyak napi verselés, virag, faiiltetés, stb.

Sziilokkel valo kapcsolattartas formai:

e beiratkozas idején személyes beszélgetés, tdjékoztatds mellett a sziild rovid betekintést
nyerhet a bolcsddei ¢életbe,

e csaladlatogatas soran ismerkedik meg a gyermek a kisgyermekneveldvel,

e kett6 alkalommal szerveznek a kisgyermeknevel6k sziildcsoportos beszélgetést.

o ¢évente kétszer Osszevont sziil6i értekezletet tarunk egyet beszoktatas idején az uj kis-
gyermekek sziilei részére a masikat januari honapban,

e napi kapcsolat a gyermek atadasakor reggel, illetve hazaadaskor délutan,

e {izeno fiizet, hirdetotabla,

e facebook zart csoport, / A mindennapokrol képeket készitiink, igy a sziilok figyelem-
mel kisérhetik gyermekeik mindennapjait. /



3.3. Programok

e Farsang (februar)

e Husvét (aprilis)

e Anyak napja (majus)

e Gyermeknap (majus)

e Bucsu az 6vodaba induld gyermekektol (augusztus)
e Mikulés (december)

Pszichologusi szolgaltatast havonta elére meghatarozott idépontokban vettiik igénybe. A
pszichologus munkajaval tamogatja mind a bolcsédébe jard csaladokat, mind a gyermekeket.
Csaladok tdmogatasa egyéni €s csoportos tanacsadas keretében zajlott.

4. Gyermekvédelmi munka

Az 1997. évi XXXI. tv a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol meghatdrozza a
jelzérendszer tagjait, kotelezé egylittmiikddésiiket, és feladataikat. A gyermekvédelem egyik
legfontosabb ,,jelz6” intézménye a bolcsdde, hatranyos helyzetli és veszélyeztetett gyermekek
konnyen kiszlirhetok. Bolcsédénkben gyermekvédelmi felel6sok a kisgyermekneveldk.

Az év folyaman esetmegbeszéléseken, esetkonferenciakon vettiink részt 12 alkalommal. Jel-
lemzést készitettlink a gyermekekrdl, a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont szakembereinek 20
alkalommal.

Hatranyos helyzetli gyermekek szdma 17 6
Védelembe vett gyermekek szama 7 16
Nevelésbe vett gyermek 2 fo

5. Az intézmény kapcsolatrendszere

A boleséde a gyermek érdekében egylittmiikodik azokkal a személyekkel, szervezetekkel és
intézményekkel, akik a gyermekkel illetve a gyermek csaladjaval kapcsolatba keriilhetnek:

5.1.Tarsintézményekkel vald kapcsolat

e A Csalad és Gyermekjoléti Kozpont és a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat a
Csaladok Atmeneti Otthona szakemberei, a Gyermekorvos, a Veszprém Me-
gyei Kormanyhivatal Varpalotai Jarasi Hivatal iigyintéz6i altal javasolt gyer-
mek felvételét eldnyben részesitjiik gyermek egészséges fejlodése érdekében,
2017-ben szamuk 8 f6 volt.

e Védonoi Szolgalat szakemberei kéthavonta latogatjak az intézményt, igy figye-
lemmel kisérik a korzetiikbdl a bolcsddébe keriilt gyermekeket. Nem egy esetben a
kozos egylittmiikddés sordn latunk bele a csalad életébe, és tudunk szamukra segit-
séget nyujtani. Az 6 javaslatukra is érkeztek a bolcsddébe gyermekek / 2 £6 /.



o Ovodapedagégusokkal egyiittmiikddve az 6vodaba mend gyermekek adaptacios
nehézségeit igyeksziink enyhiteni.

5.2. Szakmai kapcsolattartas

e Magyar Bolcsodék Egyesiiletével: 2017. februar 15-t6l 2018. marcius 31-¢ig a
gyermekek napkozbeni ellatasa esetén a jogszabalyban meghatarozott szakmai,
modszertani feladatokat latja el.

e Veszprémi Bolcsodei és Egészségiigyi Alapellatasi Integralt Intézmény szak-
mai tovabbképzéseket, vezetdi értekezleteket szervez.

e Egy Mosolyért Alapitvany 2 évente tamogatja az intézmény jatékkészletének,
gyermekbutorainak fejlesztését.

5.3. Fenntartoval valo kapcsolattartas

e Varpalota Varos Onkormanyzata a miikodés jogszeriiségének biztositasa célja-
bol torténd egyiittmiikodés

e Pénziigyi Iroda Gazdalkodasi-pénziigyi szempontbdl torténd folyamatos egytitt-
mikodeés

6. Ellenorzések.

e Varpalota Viros Onkormanyzata belsé ellendre ellendrzi a bolesdde miikodését,
a normativa jogos igénybevétele miatt.
e Hatosagi, szakmai ellendrzés 2017-ben nem volt.

Koszonjiik az Onkormanyzatnak, hogy a 2017-es évben is timogatta az intézményt, és kérem
a Képvisel6-testiiletet beszamolom elfogadasara, intézménylink tovabbi timogatasara.

Varpalota 2018. 05. 07.

Sipos Ernd Tamésné Juhaszné Kondrik Katalin
intézményvezetd intézményvezeto-helyettes
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Husvét Farsang

Ovodéba mené gyermekek bucstiztatasa




