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Virpalota Varos (")nkorm:inyzati Képviseld-testiilet
8100 Varpalota, Girdonyi Géza u. 39.

Eldterjesztés

Virpalota Varos ﬁnkorm:inyzati Képviseld-testiiletének

-ai ililésére

A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz egyszerii 1Gbbség sziikséges!

Targy: Utasitas a munka térvénykonyvének moédositasdval kapesolatban a 100%-os énkorményzati
tulajdonban 41lé gazdasagi tarsasigok vezetd tisztségviseldinek

Eléterjesztd: Galambos Istvan Snkormanyzati képviseld
Dedk Istvanné dnkormanyzati képviseld

Eldkészitd:

Eldterjesztést megtirgyalta: Gazdasagi bizottsag

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A 2019. januir 1-jén hatilyba 1épd munkaidé-szervezdssel és a munkaerd-kolcsonzés minimalis
kélestnzési dijaval Osszefiiggd egyes torvények moédositisard! szolé 2018, évi CXVL térvény
értelmében jelentdsen médosulnak a munka torvénykonyverdl szolé 2012. évi 1. torvény azon szakaszai,
amelyek a tilora szabalyozésarél &s a munkaidékeretrdl szélnak. fgy:

- 250 6rarol 400 orara emelkedik az egy évben elrendelhetd til6ra mértéke,
1 évrdl 3 évre ndvekedik a munkaidékeret maximalis idétartama,
12 hénap atlagaban heti 48 6rara emelhetd a rendes munkaidé maximalis mértéke.

Mindezek alapjan a cégeknek IchetBsége lenne arra, hogy az egyes dolgozdk tiléraval keresett
Jarandosagat ne a ho végén fizessék ki. Fél8, hogy a trvényben olyannyira kihangstlyozott, a tilérik
vallalasaval kapcsolatos ,,6nkéntesség” a valésdgban nem érvényesiilhetne, hiszen egy megfélemlitett
munkavallalé nem meri majd kockéztatni az allasat, és igent mond a kikényszeritett tilérara. A 400 6ra
taléra pedig 6tven nap plusz munkit jelenthetne éves szinten. Fontos tudni, hogy a hazai szabdlyozashoz
képest a V4-ekhez tartozé Szlovakidban és Lengyelorszagban is mindossze 150 6ra taldra engedélyezett,
de Ausztridban példaul csak 60. Erthetetlen és elfogadhatatian, hogy a magyar korményzat miért nem
ezekhez a mutatékhoz kivanja kozeliteni a hazai elBirasokat!

A Polgdri Torvénykényvrdl sz6l6 2013. évi V. torvény 3:112. § (3) bekezdése az alabbiak szerint
rendelkezik:



wEgyszemélyes gazdasdgi tarsaségndl az egyediili lag az ugyvezetésnek utasitdst adhat, amelyet
a vezeld tisziségviseld kiteles végrehajtani.”

Tekintettel arra, hogy a 100%-o0s Snkorményzati tulajdonban 4116 gazdasagi tarsasigokban az
Onkorményzat egyediili tag, lehetBsége van arra, hogy a munkavallalék érdekeinek szem el6tt tartisaval
utasitsa ezen cégek munkaltatéi jogait gyakorld vezet8it, hogy az dnkormanyzati cégek ne éljenek a
2018. évi CXVL. térvény adta azon lehetdségekkel, amelyek a munka torvénykonyvérsl szol6 2012. évi
L torvény médositasaval emelik az évi thlora szamot és a munkajd8keretet.

Ezek alapjan kérjiik, hogy a tisztelt Képviseld-testiilet az 1. szama hatdrozati Jjavaslatot fogadja el.

Javasoljuk tovabb4, hogy a Képvisel6-testiilet az 1. szamii hatdrozathoz hasonl6 intézkedés megtételére
tegyen javaslatot a telepiilésen bejegyzett, illetve miiksdd gazdasagi tarsasagok részére is. (2. szdmn
hatérozati javaslat)

Valamint javasoljuk, hogy a Képvisels-testiilet forduljon a teriiletileg illetékes orszaggylilési
képviselohdz, kérve, hogy terjessze az Orszaggyiilés elé a 2018. évi CXVI. torvény hatdlyon kiviil
helyezését. (3. szAmu hatérozati javaslat)

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az eléterjesztés és a hatirozattervezet megvitatasa utin
hozza meg ddntését.

Varpalota, 2019. januér 10.
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Virpalota Viros Onkormdnyzati Képviseld-testiilet
8100 Varpalota, Gardonyi Géza u. 39.

Varpalota Varos Onkorményzati Képviselé-testiilete 2019. februar  napjan megtartott iilésén

megtargyalta és meghozta az alabbi hatirozatot:

«../2019. (II. .) képviseld-testiileti
hatdrozat:

1. sz. hatarozati javaslat:

A Kepviseld-testiilet, mint a 100%-o0s 6nkorményzati tulajdond gazdasigi tarsasagok egyediili
tagjanak dontéshozatalra jogosult szerve, a polgari torvénykdnyvrol szo16 2013. évi V. térvény
3:112. § (3) bekezdése értelmében utasitja az Onkorményzat 100%-os onkormanyzati
tulajdondban 4116 gazdaségi tarsasdgainak vezetd tisztségviseldit, hogy ne éljenek a 2018. évi
CXVL térvény adta azon lehetségekkel, amelyek a munka térvénykonyveérsl szols 2012, évi
L. térvény modositasaval emelik az évi tiléraszamot és a munkaidGkeretet, azaz a naptari
évenként 250 ora, kollektiv szerzédés esetén 300 6ra rendkiviili munkaidét ne lépjék tul,
valamint 12 honapnal hosszabb munkaidékeretet ne alkalmazzanak.

A Képvisels-testiilet felhivja a polgarmestert, hogy dontésérl az Onkormanyzat 100%-os
Snkorményzati tulajdondban il gazdasagi tarsasdgainak vezetd tisztségviseldit értesitse.

Hataridd: azonnal

Felelbs:

a 2. pont vonatkozdsdaban: a dontést kévetd munkanap

az Onkorményzat 100%-os énkorményzati
tulajdondban 4ll6 gazdasigi tarsasagainak vezetd
tisztségviseldi

a 2. pont vonatkozdsdban: polgdrmester

Virpalota Varos Onkormanyzati Képvisel8-testiilete 2019. februar napjan megtartott {ilésén

megtirgyalta meghozta az alabbi hatarozatot:

+./2019. (II. .) képvisel-testiileti
hatarozat:

2. sz. hatarozati javaslat:

A Keépviseld-testiilet javaslatot tesz valamennyi, a telepiilésen bejegyzett, illetve a telepiilésen
mik6dd gazdasagi tarsasdg részére, hogy ne éljenek a 2018. évi CXVL. torvény adta azon
lehetdségekkel, amelyek a munka térvénykényvérdl szold 2012. évi 1. térvény maodositasival
emelik az évi tiloraszamot €s a munkaiddkeretet, azaz a naptari évenként 250 6ra, kollektiv



szerzodes esetén 300 ora rendkiviili munkaidbt ne lépjék til, valamint 12 hénapnél hosszabb
munkaiddkeretet ne alkalmazzanak.

2. A Képviseld-testiilet felkéri a jegyz6t, hogy dontésérdl az érintett gazdasagi tarsasidgokat a
helyben szokasos modon, hirdetményi tton, tovabba a varos honlapjan értesitse.

Hataridd: azonnal
a 2. pont vonatkozdsdban: a dontést kdvetd munkanap
Felel6s: jegyzd

Varpalota Varos Onkorményzati Képviselé-testiilete 2019. februar napjdn megtartott ilésén
megtirgyalta meghozta az alabbi hatarozatot:

«./2019. (II. .) képviseld-testiileti
hatarozat:

3. sz. hatarozati javaslat:

1. A Képviseld-testiilet felszolitia a telepiilés egyéni valasztdkerilletben megvalasztott
orszaggyiilési képviseldjét, hogy terjessze az Orszaggyiilés elé a 2018. évi CXVI. tdrvény
hatalyon kiviil helyezését, illetve annak hatalybalépését kdvetden terjessze az Orszaggyiilés elé
azt a javaslatot, mely alapjan a munka torvénykodnyvérdl szolé 2012. évi 1. térvény 2018.
derember 31-&n hatdlyos szdvege Iép hatalyba.

2. Felhivja a polgarmestert, hogy dontésérdl a teleplilés orszaggytilési képviseldjét értesitse.

Hatarid6: azonnal
a 2. pont vonatkozdsdban: a dontést kovetd munkanap
Felelds: polgarmester
Kelt:
Campanari-Talabér Mirta dr. Ignécz Anita Eva
polgiarmester jegyzé



