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I. Vezet6i 6sszefoglalo, cégbemutatas

A VOLANBUSZ Zrt. (a tovabbiakban: Tarsasag) 2019. oktober 1. napjatol latja el
Magyarorszag terlletén az autobusszal végzett kbzforgalmi menetrendszerinti és
egyéb személyszallitasi feladatokat a korabbi Kozlekedési Kozpontok &ltalanos
jogutodjaként.

A Tarsasdg jelenlegi mikodésének jogszabalyi alapjat a személyszallitasi
szolgaltatasokrol sz6l6 2012. évi XLI. torvény hatarozza meg. A Tarsasag
alapfeladata az allami ellatasi korbe tartozd helykdzi (orszagos, regionalis és
elbévarosi) menetrendszerinti személyszallitas, mellyel biztositja az utasok szdmara a
mindennapos utazasi, munkdba és iskoldba jarasi lehetéséget, valamint a
letfontossdgu  intézmények megkozelitését. A Tarsasag orszagos szinten
gondoskodik a megyeszékhelyek, a legfontosabb régiok és kirandulokézpontok napi,
kdzvetlen és rendszeres kapcsolatarél egymassal és a févarossal. Pest megyében
az elévarosi jaratok tobb mint 120 varos és kdzség szamara biztositjak az utazasi
kapcsolatot Budapest felé. A tarsasdg tobb szomszédos orszagba is kozlekedtet
nemzetkdzi jaratokat.

Mindendtt, ahol erre igény mutatkozott, a Tarsasag valamint jogelédjei — tdbb
évtizedes hagyomanyra alapozva - sikerrel vallalkoztak arra, hogy az
onkormanyzatok feladatkorébe tartozd helyi kozforgalmi menetrend szerinti
kGzlekedést az dnkormanyzatokkal megkotott kozszolgaltatasi szerzédések alapjan
ellassak. A Tarsasag jelenleg 69 telepllésben — melyek kozil 17 megyei jogl varos
és 1 kozsegben lat el helyi jarati menetrend szerinti autdbusz-kdzlekedési
feladatokat.

A Tarsasag a kozosségi kozlekedés mellett a tevékenységi profiljaba illé egyéb
szolgaltatasokat is kinal Uzleti partnerei részére. Az egyéb szolgéltatasok kozott
szamottevé aranyt képvisel a szabadaras személyszallitas (szerzédéses jarat,
kalonjarat), az Uzemanyag-értékesités, az egyéb anyag- és alkatrész értékesités,
illetve a kils6 megrendeldk részére végzett jarmdjavitas.

A Téarsasag tevékenyseégeinek végzése soran jo kapcsolatok kiépitésére torekszik az
utasokkal, megrendelékkel, dnkormanyzatokkal, feligyeleti szervekkel,
hatdsagokkal, és maradéktalanul eleget kivan tenni a tulajdonos és az iranyito
hatosagok elvarasainak. A tevékenységek ellatasi kritériumai hosszabb tavon a
gazdasagossag fenntartasaban és a min6ség folyamatos javitasaban keriiltek
meghatarozasra.

A Tarsasag a helyi kdzszolgaltatasi tevékenység ellatasa soran az eredményes
mikodeésre, a kdzszolgaltatasi szerz6désekben foglalt kitelezettségek maradéktalan
teljesitésére torekszik.

Varpalota Vérossal a helyi szemelyszallitasi feladatok ellatasara a Tarsasag
jogelédje, az Eszaknyugat-magyarorszagi Kozlekedési Kézpont Zartkériien miiksdd
Reészvénytarsasag altal megkotott kozszolgaltatasi szerz6dés 2019. januar 1.
napjatol 2020. december 31. napjaig érvényes. A Tarsasag a feladatokat alvallalkozé
bevonasa néelkll végzi.



II. A szolgaltatas feltételei, kozszolgaltatasi kovetelmények
teljesiilése

1. A szolgaltatas folyamatossaga

A Tarsasag az elmult évben biztositotta a szerzédés targyat képezd
kdzszolgaltatasok folyamatos, zavartalan ellatasat. Varpalota varosban a halozat
teljes lefedettsége mellett 29,2 km vonalhalézaton folytat helyi személyszallitast.

2019. évben az inditott hasznos jaratok szama 58.710 db, ebbdél a késett jaratok
szama 71 db, amely a menetrend szerinti jaratok 0,12 %-at tette ki. A kimaradt
jaratok szama 58 db volt, amely az inditott jaratok 0,1 %-a. Az év soran vis maior
nem kovetkezett be.

2. Személyszallitasi feltételek

A Tarsasag 2019. évben Menetrendi flizetet jelentetett meg.
Az aktualizalt menetrendi adatok a Tarsasag honlapjan (www.volanbusz.hu) is
elérhetbek.

3. Menetrend moédositas

Menetrend modositasra 2019. évben nem kerult sor. Az utasforgalom alakulasat, az
utazasi igények valtozasat a Tarsasag folyamatosan figyelemmel kisérte, ez alapjan
menetrend médositast nem kezdeményeztliink az dnkormanyzatnal.

4. Szolgaltatasi szinvonal, minéség

A Tarsasag 2019. évben is kiemelt figyelmet forditott a szolgaltatasok min&ségére,
kilonds tekintettel:
e a jaratok pontossagara, menetrendszer(iségére,
e a zsufoltsagmentességre,
e az Uzemeltetésében lévd utasforgalmi létesitmények és jarmivek
tisztasagara,
e a megbizhatd, mindenkor aktualis informacidkat biztositd utas-
tajékoztatasra,
e az utasokkal valé udvarias, segitbkész banasmoédra és az
utaspanaszok kezelésére,
e az utazasi jogosultsagok és a jarmivezeték tevékenységének
vizsgalatara.

A szolgaltatas minéségének folyamatos tOkéletesitése érdekében a Tarsasag
minbségiranyitasi rendszert mikodtet, melyet a személyszallitasi tevékenységre
tanusittatott.

A Tarsasag, valamint jogelédjei 2019. évben a miikédési folyamataikat az MSZ EN
ISO 9001:2009, az MSZ EN ISO 14001:2005 illetve az MSZ EN ISO 50001:2012
szabvanyok kovetelményeinek megfeleléen lattak el. A jogeléd tarsasagoknal a
mindsegiranyitasi rendszerek a koérnyezetvédelmi illetve energiairanyitasi
szabvanyok bevezetésével integralt iranyitasi rendszerként miikodtek.



A minéségiranyitasi rendszer kiterjedt a jarmlvek, a személyzet és a szolgaltatas
feligyeletére is.

A rendszer részeként a Tarsasag folyamatosan figyelemmel kiséri a minéség
elemeit, illetve kiemelt figyelmet fordit a vevéi (utas) megelégedettségre.
A Tarsasag tevékenységére 2019. évben az alabbi panaszok érkeztek:

Megnevezés 2019. év
Utaspanaszok 6sszesen (db) 1
Ebbél: jarmdire 0
vonatkozo
jarmivezetére vonatkozo6 0
szolgaltatas mindségére 1
vonatkoz6

A Tarsasag a panaszokat kivizsgalta, a szlikséges intézkedéseket megtette és a
panaszosoknak irasban valaszolt.

Munkatarsainkon keresztil rendszeresen figyeljik az esetleges jaratkéséseket, jarat
kimaradasokat a jelentds, illetve az ismétlédé — akar csekély meértéki -
jaratkésésekrdl killon nem-megfeleldségi jelenés is késziil.

A jaratokon az utazasi jogosultsag folyamatosan ellenérzésre keriilt, 2019. évben az
ellenérzések az alabbiak szerint alakultak:

o jaratellenérzések szama: 132 db

e potdijazott utasok szama: 14 6

e elszamolt potdij 6sszege: 99.158 Ft

lll. Miakodési feltételek

1. Személyi feltételek

A Tarsasag biztositotta a zavartalan mikoédéshez sziikséges személyi és szervezeti
feltételeket, tovabba gondoskodott a tevékenység, s annak veszélyes lizem jellege
miatt megkdvetelt iranyitasi, szabalyozasi, szervezési, ellendrzési, oktatasi és
nyilvantartasi feladatok ellatasarol.

Az autébbuszvezetbk évente egy 8 odras kotelezd oktatason vesznek részt. A téli
uzemi felkészitéssel kapcsolatban kulon tajékoztaté formajaban oktatjuk ki, illetve
részesitjuk figyelemfelhivasban az érintett személyzetet.

2. Jarmuvek

A Tarsasag 2019. évben a feladatokat 8 db autdbusszal latta el, melyek életkor
szerinti megoszlasat a 3. sz. melléklet tartalmazza.

Az év soran autdébusz beszerzés nem tértént, egy jarmi athelyezésre kerilt. Az
autobusz allomany atlagéletkora év végén 18,9 év.

A jarmlvek Utemezett idészakos miszaki felllvizsgalata a vonatkozé el6irasoknak
megfelelben tortént.



3. Biztositasok

A Tarsasag 2019. évre minden autobuszra érvényes kotelezd6 gépjarmi
feleldsségbiztositassal, a szolgdltatast igénybevevé utasokra vonatkozéan
balesetbiztositassal rendelkezett. Az utasok baleset elleni biztositasara a Tarsasag
az UNIQA Biztositoval kotoétt megallapodast, melynek értelmében valamennyi
érvényes menet-, illetve bérletjeggyel rendelkezd utasra, illetve a dijmentes utazasra
jogosultakra is kiterjed a baleset- s poggyaszbiztositas.

IV. Pénzigyi feltételek

1. Altalanos feltételek

A Tarsasag 2019. évben biztositotta a kozszolgaltatasi tevékenység folyamatos
végzéséhez szilkséges penzigyi forrasokat, miikédése soran olyan pénzigyi
gazdalkodast folytatott, amely biztositotta fizetéképességének folyamatos
fenntartasat és vagyonanak megérzését.

2. Dijalkalmazas

A Tarsasag a menetrend szerinti helyi autébusz kdzlekedésben a kozszolgaltatasi
szerzbdésben rogzitett arakat és a vonatkozé jogszabaly altal eldirt utazasi
kedvezmenyeket alkalmazta, az értékesitett kedvezményes tanuld és nyugdijas
bérletek utani, valamint a 65 év felettiek ingyenes utazasa utan jaré szocialpolitikai
menetdij-tamogatast igénybe vette. 2019. évre tarifamodositast nem
kezdemeényeztlnk, a prognosztizalt alacsony inflacié szakmailag nem indokolta.

3. Szamvitel, elszamolas

A beolvadassal a VOLABUSZ Zrt. keretén belill 0j szamviteli politika kertilt
megfogalmazasra, melyben rogzitette a helyi kozszolgaltatasi tevékenység
elkulonitett elszamolasanak alapjait, elveit. Ezek alapjan végzi el az eszkdzok és
forrasok nyilvantartasat, a bevételek és raforditasok elszamolasat.

Elkalonitetten kezeli a helyi és helykdzi kdzszolgaltatashoz, valamint az egyéb
.Szabadaras” szolgaltatashoz tartozé bevételi és koltségadatokat.

A teljes korl elkildnitéshez tartozik még a helykézi jaratok altal végzett helyi
szolgaltatasok féréhely aranyos elkiulonitése is, melynek kéltségmegosztasa
meghatarozott szakasz alapjan — igénybevétel alapjan — torténik.

4. Adatszolgaltatas

A kdzszolgaltatasi szerzédésben részletezett adatokat, a bevételek alakulasat az
1. sz. melléklet, a teljesitmény adatokat a 2. sz. melléklet, az eredmény-kimutatast a
4. sz. melléklet tartalmazza.



Teljesitmények alakulasa

2019. évben 1.305 ezer f6 utast szallitottunk el, ami 7 %-kal alacsonyabb a bazisnal.
Az &tlagos utazasi tavolsag valtozatlanul 3,9 km-re alakult. A kibocsatott
feréhelykilométer 102,7 %-a volt az el6z6 évinek.

A hasznos km-teljesitmény 207.084 km, ami 1,5 %-kal, 3.060 km-rel tobb az el6z6
evinél, melynek oka, hogy a 8-as féut Varpalotat elkeriil6 Utszakasza miatt a
Pétfurdére kozlekedd helyi jaratok teljesitménye fordulénként 300 méterrel
megnovekedett, illetve 1 munkanappal tébb volt 2019. évben a bazisnal.

Bevételek alakulasa

A helyi és helykozi menetrendszerinti autébusz-kozlekedés személyszallitasi dijai a
kdzszolgaltatéasi utazasi kedvezmeényekrdl szolé jogszabalyban meghatarozott
moddon kedvezmény-csoportonként elkilonitve a kdzszolgaltatasi szerzé6désekben
kerultek meghatarozasra. Az ev soran a helyi jarati kozlekedés tarifai nem valtoztak,
a korabbi évekhez hasonléan az utazasok szama sajnos cstékkend tendenciat mutat
valtozatlan jegyarak mellett is.

Varpalota helyi kézlekedésben 2019. évben 54 974 ezer Ft menetrendszerinti
arbevétel realizalodott, ami 5,1 %-kal, 2.966 ezer forinttal kevesebb a bazisnal.
Osszetételét nézve, az arbeveétel 80 %-at az utasok altal fizetett menetdij bevétel
teszi ki és 11 190 ezer Ft szocialpolitikai menetdij-tamogatast szamoltunk el.

A menetjegyes beveétel 6sszességében 1,3 %-0s ndvekményt mutat, azon belll az
autébuszon valtott menetjegyek forgalmaban 1,4 %-0s, az el6vételi
menetjegyvasarlasban ennél mérsékeltebb 0,9 %-os emelkedés kdvetkezett be.

A teljesaru bérletes utazasban az egyvonalas bérlettel utazok szama jelentésen,
14,7 %-kal esett vissza, az 6sszvonalas bérlettel utazok szama pedig 0,4 %-kal
csokkent.

A kedvezményes bérletjeggyel utazok szama is tovabbi csokkenést mutat, a tanuld
havi bérletet valtok utasszama 8,9 %-kal, a nyugdijas havi bérletet valtok utasszama
7,2 %-kal kevesebb a bazisnal. A nyugdijas bérleteknél ez a negativ tendencia 2010.
évtél figyelhetd meg, amely a nyugdijkorhatar 65 évre emelésének hatasaként
jelentkezik, egyre sz(ikul azon utaskoér, akik nyugdijas kedvezményl jegyet valtanak.
A tanulo bérletek bevétele 91,1 %-a az el6z6 évinek, a nyugdijas bérletek bevétele
92,8 %-os.

A kedvezményes utazasban megfigyelheté forgalom cstékkenés hatasara a
szocialpolitikai menetdij-tamogatas is kevesebb, az el6zé évinek 93,9 %-a.

A kedvezmeényes tanuld és nyugdijas bérleteknél — a fix 6sszegl tamogatasi tételek
bevezetése 6ta — a menetdij-tamogatas mar nem poétolja a teljesart dijszintig a
kedvezmenyes viteldijakat.

Kedvezétlen hatast gyakorolt a gazdalkodasra, hogy a 65 év feletti utasok ingyenes
utazasa utan jard tamogatas a varos lakossagszama alapjan kerll meghatarozasra,
mely Varpalota lakossagszamanak 2019. évi kismérték( csokkenése (-48 f6) miatt
kevesebb az el6z6 évinel.

A poétdijazasbol befolyt bevetel 16 ezer Fi-tal marad el az el6z6 évitdl.



Az egyéb beveételek 37 ezer Ft-tal csokkentek. Az elézé évhez viszonyitva 73 ezer
Ft-tal kevesebb, azaz 329 ezer Ft fejlesztési célu tamogatast szamoltunk el. A
karteritésekbdl és behajtasokbol, valamint egyéb kéltségmegtéritésbdl szarmazd
bevetelek 34 ezer Ft-tal néttek. Az Inotal Zrt-vel kétott szerzédésbol 2 ezer Ft-tal az
el6z6 évit meghaladé, 1 574 ezer Ft 6sszegl egyéb személyszallitasi dij szarmazott.

Az Innovaciés és Technolégiai Minisztérium palyazati kiirast tett kézzé A telepulési
6nkormanyzatok helyi kozésségi kozlekedésének tamogatasara’, mely alapjan az
Allam Varpalota varos helyi kozosségi kozlekedéséhez 3 174 ezer Ft vissza nem
téritendé tamogatast nyujtott.

2019. évben a minimalbér-emelésnek és a garantalt bérminimum-emelésnek a
Nemzeti Fejlesztési Minisztérium kdzvetlen vagy kdzvetett tulajdonosi joggyakorlasa
ala tartoz6 egyes tobbségi allami tulajdoni gazdasagi tarsasagokra gyakorolt
hatasair6l, valamint a bérfejlesztéshez sziikséges forras biztositasarol szélé
1160/2017. (lll. 22.) Korm. hatarozatban foglaltak szerint a Tarsasag (illetve annak
jogeldd tarsasaga) bérfejlesztésének ellentételezésére 16 725 ezer Ft-ot kapott
Varpalota helyi személyszallitds tekintetében a bérfejlesztés hatasanak
kompenzalaséra. A kapott tdmogatas 2019. évben az egyéb bevételek kozott
elszamolasra kertilt.

Koltségek alakulasa

Az integraci6 a szervezet mikodésében, vallalatiranyitasi rendszerében és
gazdalkodasaban jelentés valtozasokkal jart, amelyek leképezésre keriltek a
Tarsasag Onkoltség-szamitdsi szabdlyzataban és a kéltségallokacid technikai
hatterét biztosité SAP rendszerben is.

A kozvetlen koltségek 380 ezer Ft-os csokkenésében a kovetkezé tételeket emeljitk
ki:

- Az Uzemeltetées személyi jellegli koltségei 2,6 %-kal, 1 216 ezer Ft-tal
csOkkentek, ami két tényezé egyittes hatasanak eredménye.
Egyrészt a Nemzeti Fejlesztési Minisztériumhoz tartozé allami tulajdon(
tarsasagok munkavéllaléi szamara egy haroméves bérmegallapodas altal
biztositott jovedelem-fejlesztés miatt kovetkezett be. A bérmegallapodas
ertelmeben harom év alatt 2017-2018-2019-ben Gsszesen atlagosan 30
szazalékos Dbérfejlesztés kerllt végrehajtasra. A bérfejlesztés a Kozt
Kozlekedési Alagazatban megkotott Kollektiv Szerzédésben megallapodottak
szerint ugy kerllt végrehajtasra, hogy 2017. évben 13%, 2018. évben 12%,
majd 2019-ben tovabbi 5% mértékkel emelkedtek a bérek. Ennek
ellentételezésére biztositott forras felhasznalas a bevételek bemutatasanal
emlitettek szerint tortént.
Masrészt csokkent a varos helyi kdzlekedésében részt vevé autdbuszvezeték
letszdma - féként nyugdijba vonulasbél kévetkezden - a bazis idészakhoz
viszonyitva. Tekintettel arra, hogy az egyre romlé munkaerépiaci helyzetben a
munkavallalék potlasa rendkivil nehézkes, a poétlas helyett a tarsasag az
eléz6 idOszakinal jelentdsebb mértékben hasznalta fel a helykédzi
kozlekedésben felszabadulé munkaerbkapacitasait. Erre lehetéséget adott,
hogy a kilonféle kdzszolgaltatast ellatd tizem gépkocsivezetéi nincsenek
szigoruan az egyes tevékenységhez rendelve, a hatékony feladatellatas
erdekében rugalmasan mozgathatok.



A fentiek kévetkeztében az Uzemeltetés személyi jellegl koliségei bazis alatti
osszegben merlltek fel a megvalositott 5,6%-o0os atlagos berfejlesztés
végrehajtasa ellenere.

- Az Uzemeltetes kozvetlen anyagkoltségének 1,3 %-os, 331 ezer Ft-os
emelkedése elsbésorban az Uzemanyagok aranak emelkedése miatt
kovetkezett be.

- Az uzemeltetés egyeb kozvetlen koltsegeinek 667 ezer Ft -os csokkenesehez
leginkabb a formaruha, munkaruha koltség soron elért megtakaritas és a
tevékenység végzésehez kapcsolodo egyeb koltsegek mérséklbdese vezetett
(pl. autobuszvezetdk foglakozas egeszseégligyi koltsegei, autobuszvezetdk
altal a tevekenyseg vegzeséhez felhasznalt anyag koltsegei).

- A kozvetlen karbantartasi koltseg 13,7 %-0s, 2 917 ezer Ft-os novekedése az
autébusz allomany javitasi igényének ndvekedése miatt kovetkezett be.
Jelentésen emelkedtek a felhasznalt anyagok kéltségei, valamint a javitashoz
kapcsoldédé szemelyi jellegli raforditasok is az Uzemeltetés személyi jellegl
koltségeinél felsoroltak miatt.

- Az eszkoOzpoétlas, finanszirozas koltségei az elbzd évinél 1 744 ezer Ft-tal
alacsonyabban alakultak, a feladat ellatasaban részt vevé autdbuszpark
potlasanak koltségeit tartalmazzak. Ezen belil a gordulé allomany
1570 ezer Ft-os csOkkenesét egy IK C-80 tipusu autobusz tervezett
ertékcsokkenési leirasanak kifutasa indokolja.

A kozvetett koltségek 1 762 ezer Ft-tal emelkedtek, féként a forgalmi altalanos
koltségek valtozasa miatt. Az dsszes koltség mindezek hatdsara mintegy 1 382 ezer
Ft-tal nétt, ami 1,3%-o0s koltségndvekedést jelent.

Veszteségtérités

Varpalota helyi menetrendszerinti tevékenység eredménye minusz 54 063 534 Ft. A
szokasos meértéki nyereség O6sszege, a bevétel 2%-a 1099 486 Ft. A Tarsasag
ellentetelezesi igénye 0sszesen 55 163 020 Ft.

Tamogataskent es vesztesegteriteskent az alabbi 0sszegek realizalodtak:

e Varpalota helyi kozlekedés 2019. évi mulkodtetéséhez, folyamatos
uzemelteteséhez 25018 736 Ft ellentételezést nyujtottak, mely Osszeget
telies egészeben e célra hasznaltunk fel.

e Varpalota Varos Onkormanyzata a helyi kézosségi kdzlekedés tamogatasara
kiirt palyazat atjan 3 174 000 Ft allami tamogatasban részeslult, mely 6sszeg
tovabbutalasra kerdlt.

e A Tarsasag részere - a minimalbér és garantalt bérminimum emelés kozvetlen
és kozvetett hatasainak ellentételezése érdekében - a bérfejlesztés
megvaldsitasahoz szikséges forras biztositasardl szolé 1160/2017. (lll. 22.)
Korm. hatarozatban foglaltak szerint Varpalota helyi kozlekedés
vonatkozasaban 16 724 525 Ft tobbletforras kerdlt biztositasra.

A Tarsasag a felsorolt jogcimek alapjan dsszesen 44 917 261 Ft tamogatast és
veszteségtéritest kapott. A beveteleket, tovabba a kilénbdzd jogcimen kapott
tamogatasokat, veszteségtériteéseket is figyelembe véve a tarsasdg meg nem
téritett ellentételezési igénye 10 245 759 Ft.

Tarsasagunk az elszamolasi kotelezettségének a jelen beszamold
megkiildésével tesz eleget. Kérjiik, hogy az értékelést a kovetkezd testiileti
lilésen napirendre tiizni, érdemben targyalni, és elfogadasa esetén az
ellentételezési igényt rendezni sziveskedjenek.



1. sz. melléklet
Autobuszkozlekedés bevétele
adatok ezer Ft-ban
2018. év 2019. év

MEGNEVEZES |VITEL- |[SZOCIALPOL.| AR- |VITEL-|SZOCIALPOL.| AR- Index

‘ MENETDIJ- : : MENETDIJ- : (%)

DiJ TAM. BEVETEL| DiJ TAM. BEVETEL
Menetjegy elévetelben 1817 1817 1833 1833 100,9
Menetjegy autébuszon | 15 383 15 383| 15 596 15596| 101,4
Egyvonalas havi bérlet | 11 578 11578| 9874 9874 85,3
t?g’r?ezt" onalas havi 8 360 8360 8325 8325 996
Tanulo bérlet 5837 5639 11 476| 5320 5139 10459 91,1
Nyugijas bérlet 3055 2 951 6006| 2836 2740 5576 92,8
f%'lﬁ'l‘ij)tazas(b\s BEn 3 321 3321 3310| 3310 997
HELYI ARBEVETEL | 46 030 11 911 57 941 | 43 784 11 190 54974| 94,9
MENET- ES 2018. év 2019. év Index
BERLETJEGY ARAK | Menet- AFA VETEL- |Menet- AFA VETEL- | Menetdij

Ft/db dij AR dij AR (%)
Menetjegy elévételben 165 45 210 165 45 210| 100,0
Menetjegy autébuszon 205 55 260 205 55 260 100,0
Egyvonalas havi bérlet | 2953 797 3750| 2953 797 3750 100,0
S;jezt‘"’”a'as havi 3874 1046 4920 3874 1046 4920| 1000
Tanulo bérlet 1 394 376 1770 1394 376 1770| 100,0
Nyugdijas bérlet 1394 376 1770| 1394 376 1770| 100,0




2. sz. melléklet

Varpalota helyi kozlekedés teljesitménymutatok

Teljesitményadatok 2018. év 2019. ev Index (%)
Kulszolgalati km (km) 233 448 232 749 99,7
Hasznos fizetd km (km) 204 024 207 084 101,5
Utasszam (ezer f&) 1403,5 1 305,1 93,0
Utas km. (ezer utkm) 5473,5 5089,9 93,0
Féréhely km (ezer fhkm) 23 218,2 238411 102,7
Kihasznalasi % 23,6 21,3 90,6
Atlagos utazasi tavolsag (km) 3,9 3.9 100,0
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3. sz. melléklet

Autébuszallomanytipus és életkor Osszetétele, atlagéletkor

alakulasa 2019. december 31-én

rgrt:tti?s:;;za Autobusz tipusa | Kivitel Fé;g.sely G‘{g:t)és El(czt‘ll()o £ l:?::::
GMY-382 IK-280 csuklos 147 1999.06.21 20,5 EURO 2
HGC-684 MAN SL222 sz0l6 89 2000.05.24 19,6 EURO 2
HPR-617 IK-280 csuklos 147 2001.06.26 18,5 EURO 2
HZE-160 IK-C-80 csuklos 147 2002.04.26 177 EURO 2
JOU-730 IK-C-80 csuklos 147 2001.02.12 18,9 EURO 2
KBJ-112 Mercedes Citaro sz0l6 96 2000.04.05 19,7 EURO 2
KRS-731 Mercedes O 814 midi 38 2001.09.28 18,3 EURO 2
KXL-117 Mercedes Sprinter mini 17 2001.10.04 18,2 EURO 2
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4. sz. melleklet
Varpalota 2019. évi helyi személyszallitasi tevékenység eredménylevezetése

NEM sor 2018. év 2019. év Index Eltérés
(Ft) (Ft) 2019./2018. (%) (Ft)

01 - Menetdij bevétel 461029 752 43 784 416 95,1 -2 245 336
02 - Szocidlpolitikai menetdij-tdmogatas 11911015 11 189 877 93,9 -721138
03 - Egyéb helyi 6nkorm. dltal nyiijtott hozzdjdr., tdm. 0
04 - Pétdij bevétel 115 500 99 158 85,9 -16 342
05 - Egyéb kozlekedési és tovdbbi bevételek 2383013 2 345 608 98,4 -37 405
06 - Kdzlekedési bevétel 60 439 280 57 419 059 95,0 | -3020221
07 - Bérkoltség 33 146 690 32350574 97,6 -796 116
08 - Bérjarulékok 7 761 166 7219 236 93,0 -541 930
09 - Béren kiviili juttatdsok kéltsége 5006 458 5128 258 102,4 121 800
10 - Uzemeltetés kdzvetlen személyi jelleg(i kéltsége 45914 314 44 698 068 97,4 -1216 246
11 - Uzemanyag 23 955 916 24 950 283 104,2 994 367
12 - KenSanyag 558 855 442 845 79,2 -116 010
13 - Motorolaj 0 11032 11032
14 - Gumikoltség 1086 225 558 197 51,4 -528 028
15 - Egyéb anyagkoltség 51286 20 447 39,9 -30 839
16 - Uzemeltetés egyéb anyagkéltsége 1696 366 1032521 60,9 -663 845
17 - Uzemeltetés kozvetlen anyagkéltsége 25 652 282 25 982 804 101,3 330522
18 - KGFB 591 283 548 543 92,8 -42 740
19 - Utasbiztositds 17 874 18 268 102,2 394
20 - Gépjarmii vizsgdztatas 110 275 146 259 132,6 35984
21 - Vagyonvédelmi szolgdltatds 92 288 107 946 117,0 15 658
22 - Innovacids jarulék 1060 287 878 739 82,9 -181 548
23 - Formaruha, munkaruha, védéruha 792 306 578 275 73,0 -214 031
24 - Egyéb Uzemeltetési kdltség 1 845 498 1564 943 84,8 -280 555
25 - (izemeltetés egyéb kdzvetlen kéltsége 4509 811 3842973 85,2 -666 838
26 - Uzemeltetés dsszes kézvetlen kdltsége 76 076 407 74 523 845 98,0| -1552562
27 - Karbantartds kézvetlen anyag, anyagjell.és egyéb kts. 6471384 9138792 141,2 2 667 408
28 - Karbantartds kézvetlen személyi jellegli kéltsége 13 651 468 14 775 904 108,2 1124436
29 - Harmadik fél dltal végzett karbantartds 1168352 293 025 25,1 -875 327
30 - Kézvetlen karbantartasi koltség 21291204 24 207 721 113,7 2916 517
31 - Autépdlya matrica koltsége 0 0 0
32 - Plyaudvar lizemeltetési koltségei 0 326 326
33 - Pdlyaudvar hasznalati dij 0 0 0
34 - Infrastruktira hasznalat koltsége 0 326 326
35 - Gordiil6 dllomany értékcstkkenése 3212491 1642909 51,1 -1 569 582
36 - Gordild dllomany egyéb finanszirozasi koltségei 478 292 406 234 84,9 -72 058
37 - Egyéb eszkdz értékcsbkkenése 114 365 12 084 10,6 -102 281
38 - Eszkdzpotlds/finanszirozds 3 805 148 2061227 54,2 -1743921
39 - Alvdllalkozdsba kiadott személyszall. tevék. koltsége 0 0 0
40 - Kdzvetlen koltségek dsszesen 101 172 759 100 793 119 99,6 -379 640
41 - Forgalomvezetés 473 629 599 964 126,7 126 335
42 - Operativ forgalomirdnyitds 1572 816 2318271 147,4 745 455
43 - Utastdjékoztatds 478 444 608 685 127,2 130 241
44 - Ertékesités 848 460 1095 153 129,1 246 693
45 - Elszdmoltatds 697 217 819 656 117,6 122 439
46 - Forgalomellen&rzés 429914 484 406 112,7 54492
47 - Menetrendkészités 127 602 186 925 146,5 59323
48 - Egyéb forgalmi ltaldnos kts. 170326 98 274 57,7 -72 052
49 - Forgalmi altaldnos kéltségek 4798 408 6211334 129,4 1412 926
50 - Miiszaki izemvezetés 518 803 624 474 120,4 105 671
51 - Operativ iizemirdnyitas 453 811 349 315 77,0 -104 496
52 - Anyagbeszerzés, raktarozas 589 383 913518 155,0 324 135
53 - Egyéb miiszaki dltaldnos kéltség 0 0 0
54 - Miiszaki dltaldnos kéltségek 1561997 1887 307 120,8 325 310
55 - Tarsasdgi dltaldnos kdltségek 2567428 2590 833 100,9 23 405
56 - Kdzvetett kdltség Gsszesen 8927 833 10 689 474 119,7 1761641
57 - Osszes kimutatott réforditds 110 100 592 111 482 593 101,3 1382 001
Eredmény -49 661 312 -54 063 534 108,9 -4 402 222
Nyereségigény (értékesités nettd bevétel 2 %-a) 594 478 1099 486 184,9 505 008
Bértamogatds 13 602 000 16724525 123,0 3122525
Helyi kbzdsségi kdzlekedés dllami tdmogatdsa 3 069 000 3174 000 103,4 105 000
Onkormdnyzat dltal megfizetett veszteségtérités 33584 790 25018 736 74,5 -8 566 054
Ellentételezési igény 0 10 245 759 10 245 759
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