
 

 

 

Várpalota Város Önkormányzati Képviselő-testületének 

 

22/2014. (XII.16.) önkormányzati 

r e n d e l e t e 

 

a közszolgálati tisztviselőkről szóló törvénnyel összefüggő egyes kérdésekről 
 

 

 

 

Várpalota Város Önkormányzati Képviselő-testülete a közszolgálati tisztviselőkről szóló 

2011. évi CXCIX. törvény 234. § (3)-(4) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, 

az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a 

következőket rendeli el:1
 

 

 

 

1. § (1)2 A Képviselő-testület egységesen valamennyi felsőfokú iskolai végzettségű 

köztisztviselőnek 2021. évre illetménykiegészítést állapít meg, amelynek mértéke a 

köztisztviselő alapilletményének 30%-a. 

 

(2)3 A Képviselő-testület egységesen valamennyi érettségi végzettségű köztisztviselőnek 

2021. évre illetménykiegészítést állapít meg, amelynek mértéke a köztisztviselő 

alapilletményének 20%-a.  
 

 

2. § (1) Ez a rendelet 2015. január 1-jén lép hatályba. 
 

(2) Hatályát veszti a köztisztviselők juttatásairól és támogatásáról szóló 43/2001. (XI.08.) 

önkormányzati rendelet, és az azt módosító 5/2003. (II.24.), a 20/2009. (III.31.) 

önkormányzati rendelet.  
 

 

 

 

V á r p a l o t a , 2014. december 11.  
 

 

 

 

 Talabér Márta sk. dr. Ignácz Anita Éva sk. 

   polgármester jegyző 

 

 

 

 

 
1 Módosító rendeletek és hatálybalépésük: 

34/2015. (XI.27.) 2016.01.01. 

23/2016. (XII.15.) 2017.01.01. 

33/2017. (XII.15.) 2018.01.01. 

36/2018. (XII.13.) 2019.01.01. 

24/2019. (XII.13.) 2020.01.01. 

32/2020. (XII.10.) 2021.01.01. 
2 Az 1.§ (1) bek. mód. a 32/2020. (XII.10.) ör. 1.§ (1) bek.. 
3 Az 1.§ (2) bek. mód. a 32/2020. (XII.10.) ör. 1.§ (2) bek. 


