A B C D E F G H | ]
Intézkedés| Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni A célkitlizés Az intézkedés tartalma Az intézkedés | Azintézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés
sorszama megnevezdse kévetkeztetéseiben kivant cél dsszhangja egyéb feleldse megvaldsitdsdnak eredményességét mérs | megvaldsitdsihoz | eredményeinek
feltdrt esélyegyenl|&ségi stratégiai hatérideje indikator{ok) sziikséges fenntarthatésdga
probléma megnevezése dokumentumokkal eréforrasok
(humaén, pénziigyi,
technikai)
I. A mélyszegénységben &8k és a romak esélyegyeniGsége
1 Az elszegényedés  |Az elszegényedés A teljes elszegényedés  [Az Snkormdnyzat A lakossag munkaers-piaci Varpalotai 2023.07. 12. A vdrosban az Pélyazati 10 év
megeldzése, negativ |megeldzése, negativn.  megel&zése, negatlv 2014-2018, évi helyzete, a munkanélkiiliségbdl [Polgdrmesteri  |(szerda) elszegényedett lakosok |erdforrdsok,
hatasainak hatdsainak mérséklése hatdsainak mérséklése |gazdasdgi programja |ered6 problémdk, illetve a Hivatal kéziil tébben magantdke
mérséklése lakhatéssal 8sszefiiggd munkalehetfséghez jut.
problémadk, a hitralékok
felhalmozdsdddsa a lakossdgi
adéssdgdllomany folytonos
djratermelSdése
2 Munkanélkiliség Munkanélkiiliség a |A kézmunka program  |Az nkormanyzat Munka és jévedelem \Varpalotai 2023. 12, 31. K&zmunkaprogramban |Pélyazati felyamatos
csékkentése héatranyos helyzetii, az |hatékonysaganak 2014-2018. évi biztositdsa, azok szdmdra, akik |Polgdrmesteri |(vasdrnap) foglalkoztatottak szdma |er8forrdsok
alacsonyan iskoldzott és|nivelése. igazdasdgi programja |a munkaerSpiacon egydltaldn [Hivatal Hatdridé
hosszd id6 dta a nem tudnak elhelyezkedni modositassal
munkabdl kiesett folytatva.
lakossdg kdrében.
3 Az dllampolgdrok  |Az dllampolgarok A véros lakossagat érint|Az Gnkormdanyzat Az életmindség javitdsa, az ITNGK 2023, 12, 31. A részvevik Palyazati er6forrds [folyamatos
egészségi egészségi dllapota minden problémaban  [2014-2018. évi elhalalozds szamanak (vasarnap) szamszerisége
dllapotdnak javftdsa |rossz. Az Gregedd teljes kérd felvilagositast|gazdasdgi programja lcsékkentése |A TOP 5.2.1-15-
tarsadalmunkra adnak. Mindenki IVE-1-2016-00006
|jellem26 a szdmdra elérhetd palyazat nem
mozgashiany, programok, ingyenes és zdrult fe,
egészségtelen rendszeres
tapldlkozas, anyagi tajékoztatdsok
lokokra visszavezethetd |szervezése.
legészségtelen
tapldlkozds,
II. A gyermekek esélyegyenlfsége
1 Egészségligyi Egészséges életmadra  [Egészséges, sportos 1997. évi CLIV. Sportoldsi lehet&ségek Polgarmester (2023, 0. 01 sportnapok, Pélyazati pénz folyamatos
programok val6 nevelés, preventiv |életmddra nevelds. térvény az biztositdsa, egészséges {vasdrnzp) legészségiigyi elfadasok,
biztositasa s interventiv Rendszeres egészségligyi|egészségligyrél. életmddra neveléshez szfirések
gyermekek részére  [szemponthé! sz(irések, sportoldssal, szilkséges programok indikdtorszdmai,
gyermekek részére kapcsolatos programok kialakitdsa. részvevdinek szdma
életkorhoz illeszkedd egylttmdkddb
egészsépiigyi partnereknél térténd

programok szervezése,

egyeztetések programok|




rendszeres
megszervezeése,
Egészségligyi Egészséges életmodra  |[Egészséges, sportos 1997. évi CLIV. Sportolasi lehetdségek Polgarmester  [2024. 07. 12. csaladokkal folytatott  |szakemberek
programok valé nevelés, preventiv életmddra nevelés. torvény az biztositdsa, egészséges (péntek) kommunikécié
biztositdsa és interventiv Rendszeres egészségiigyijegészségligyral. életmédra neveléshez
gyermekek részére |szemponthél sziirések, sportoldssal, sziikséges programok
gyermekek részére kapcsolatos programok kialakitdsa.
életkorhoz illeszkedd
egészségiigyi
programok szervezése,
Gyermekek szilleinek [Az érintett csaladok Sziilék rendszeres 1997, &vi XXXI. Csaladokat megilletd Polgarmester (2024, 07. 12. csaladokkal folytatott  |szakemberek
tdjékoztatasa a gyakran nincsenek talékoztatdsa személyre, [tdrvény a gyermekek [jaranddsdgok, juttatisok. (péntek) kommunikacio
kedvezményekrél  [tisztiban azzal, milyen [csalddra szabottan veédelmérdl
lehetdségeik vannak,
jogi értelemben milyen
juttatdsok illetik meg
ket egy-egy probléma
kapcsan. Pl.; fogyatékos
gyermek, cukorbeteg
gyermek, stb.
Bilinmegel&zési Veszélyezietett Egészséges, sportos 1997. évi CLIV. Killonhoz& egészséggel megbizott 2023. 01,01, Szolgaltatdsokat szakemberek folyamatos
programok csoportok szamara életmddra nevelés. A [trvény az kapcsolatos intézkedések, egészségligyi és |(vasarnap) igénybevevik szima nanszirozasa
megvaldsitasa (kisebbségek, migracid, lakossag szubjektiv egészségligyril. programok megvaldsitdsa. szocidlis
bnelkévetd csalddok) biztonsigérzetének Nemzeti fﬁn-és baleset megelfzési szakemberek
blinmegelSzési javitdsa a rend&ri Binmegelzési evékenység. renddrség
programok intézkedések dltal. A Stratégia
megvalbsitdsa jards oktatdsi ,Telepiilésbiztonsdg"
intézményeibe jaré fejezete
tanulék blin-és baleset
megelSzési prevencids
programja.
Gvodai, iskolai, Mir az ovodés A gyermekek fejlddése |Az éves beiratkozdsok |Kerekasztal résztvevsi kirének Varpalota 2023, 12, 31. Gvodai kerekasztal Anvyagi erforrdst  [folyamatosan
kerekasztal korosztaly kérében érdekében rendszeres  [alkalmaval meghatarozasa, kerekasztal  [Polgdrmesteri  [{vasdrnap) iilések szama nem igényel
Iétrehozdsa olyan problémak egyeztetés, informdcidé Gsszehfvdsa részletes Hivatal Minden évben
jelentkezhetnek, atadds. Lehetdség informacidk nyijtasa a \Vérpalotai folyamatos.
melyeket csak biztositdsa az dvodaba, gyermekekrét minden irdnyba. [(sszevont
sszefogdssal, iskolaba keriilé Az esetleges problémak Ovoda és
egyiittm{iikddéssel tehet|gyermekkel felvetése tekintettel a gyermek [Bélcsdde,
orvosolni a szocidlis, kapcsolatosan felmeriils személyiségi jogaira és az Ringatd
egészséglgyl, és fejlesziési sziikségletek, adatvédelmi jogszabdlyokra.  |boleséde,
nevelési tandcsadéd kérdések Védéndk
szakembereinek megvizsgaldsira, teljes
bevonéséval. kér(i tajékoztatds az
dvodak, béicsGdék és




iskoldk szamidra a
problémdk megolddsara.

Fejlédési zavarral
kilzd& gyermekek
tdmogatdsa

\Varpalotan a 2020/21
tanévben magas a
fejiddési zavarral kiizd &
gyermekek szama

A fejldési zavarral
kiizdS gyermekek
fejlesztésekhez valo
hozzdjutdsanak javitisa

A fejlesztésre szorulb
eyermekek tdmogatdsi
alapjanak létrehozasa. Az alap
felhasznalisanak koordindlisa
a TNGK szoctilis diagndzist

lvevd esetmenedzsere altal,
illetve a Bizavirdg Gyermek
Vildg Fejlesziéhaz
szolgditatdsainak bévitése,
szinesitése a kizds projekt
tartalma. A Buzavirdg
Gyermekekért Egyesiifet
létrehozott egy fejlesztési
alapot, amelybe szponzorok,
adoményozdk felajanldsai
keriilnek.

TNGK

2023. 01. 01.
(vasdrnap)

A projektben,
tamogatdsban
résztvevek szama

Onkormanyzati
tdmogatds, szocidlis
diagndézist felvevd
esetmenedzser,
szakemberek

Folyamatos

1Il. A nék esélyepyenl&sége

1 N&i Informacids és
ISzolgdltatd Kdzpont

létrehozdsa

N&k részére tovdbbi
esélyegyenldség
biztositisa az NSzIK
dital

tdmogatd szolgiltatisok
nyljtasa

N&i Informacids és
Szolgditatd Kozpont
létrehozdsa
\Varpalotan szakmai
anyag

Fejlédik a nék atipikus
foglalkoztathatGsaga, valamint
nagymértékben névekszik az
atipikus - formdk népszeriisége
\Varpalota térségében - fejlddik
a munkaltaték ds a
munkavallaldk helyi szint(
egylttmiikidése a csalid és a
munka
bsszeegyeztethetdségének
érdekében; - a magdnélet és a
munka dsszehangolasat segitd
tdmogatdst nyajtod
szolgaltatasok -a nékkel
szembeni sztereotipidk
megsziintetése

Feladat
lebonyolitdsara
megjelsh
szakmai team

2024, 07. 12.
{péntek)

n&i munkavillalék
szamdnak ndvekedése,
ndk elfogadasanak
mértéke nd

Palydzati forrds

5 év

Munkahelyteremtés,
atipikus

glalkoztatasi

rmdk bevezetése

Munkanélkiiliség a
hatranyos helyzet( nék,
az alacsonyan iskoldzott
és hosszu idd éta a
munkabdl kiesett nék
karében.

Munkahelyteremtés és
glakkoztatds novelése.

Az dnkormdnyzat
2014-2018. évi
gazdasdgi programja
N&i Informéacids és
Szolgaltaté Kézpont
létrehozasa
Vdrpalotdn szakmai
anyag

Munka és jévedelem
biztositasa, azok szamara, akik
a munkaerfipiacon egyaltaldn
nem tudnak elhelyezkedni

Vdrpalotai
Polgidrmesteri
Hivatal

2022. 12. 31.
(szombat)

Az EFOP-1.2.9-17-
2017-00015
pdlyazat nem
zarult le, igy
folyamatos.

Fogialkoztatottak szama

Pélydzati
erdforrasok

5 év

IV. Az id@sek esélyegyenldsége




1 Idések részére Az 1d6s emberek IdGsek szabadidejének varosi nyugdijas Szémitégépes alapok Szindbad Kft  |2023. 01.01. A 60 év felettiek Az oktatd 2 év
szamitogépes informatikai jértassiga |hasznos eltbltése. klubok programja megszerzése, tanuldsi IV&rosi Kényvtdr |(vasdrnap) részvételi ardnya kiiktségeinek
tanfolyam inditdsa  |hidnyos, nem ismerik, |Informatikai ismeretek lehetségek fejlesztése Hataridé biztositdsa
nem tudjak alkalmazni |megszerzése. Csaladi X médosltissal
az internet ltal kapcsolatok folytatva.
nyljtott elmélyitésének uj
szolgaltatidsokat. lehetdségei.
2 Rendezvények Nincs elég program az Az idGsek TNGK programjdhoz [lsmeretterjeszté Civil 2022.01.01. A 60 év felettiek Civil timogatasok, folyamatosan
szervezése az idfisek lidGsek szabadidejének |elmaganyosoddsdnak és |igazodva egészségmeglrz6 programok  [szervezetek,  [(szombat) részvételi ardnya Onkormanyzati
részére hasznos eltdltéséhez, azlbefelé forduldsdnak szervezése Kiubok Hatdridd tdimogatis
id@sek sajatos igényeit |cstkkentése, szabadidd médositdssal
kielégithet§ programok |hasznos eltdltése, folytatva.
kdre még bvithetd kizéisségi kapesolatok
épitése
3 Iddsek és A tdrsadalom id8s6dd  |Szabadid8 hasznos TNGK Szakmai Alzheimer Café Iétrehozdsa ITNGK 2023, 01, 01. Erdekléddk szama Demencidval, Folyamatos
hozzatartozdik korosztilydban egyre  |eltditése, tdmogato Program {vasarnap) Alzheimer kérral
szimdra timogatd  |gyakoribb probléma.  kézBisség biztositasa, foglalkozé
csoport szervezése informdcidnyujtas, szakemberek,
tandcsadds nkormanyzati
itamogatds
V. A fogyatékkal &l8k esélyegyenifsége
1 Kazintézmények s  |A kézintézmények és  |Az &nkormdnyzat 2011- |Az Snkormanyzat Az akaddlymentesitett \varpalotai 2023, 12. 31. Akaddlymentes Palyazati forrdsok |folyamatosan
kdzterilletek tovdbbi [kdzterilletek nem teljes |2014. évi gazdasdgi 2011-2014. évi teriiletek szaimanak novelése |Polgdrmesteri |{vasarnap) teriiletéknek szamanak
akadédlymentesftése |mértékben programja gazdasagi programja Hivatal névekedése
akadalymentesitettek
2 Fogyatékossdggal  |Nehezen kapnak Ne érezzék magukat IAz dnkormanyzat A fogyatékkal éldknek olyan  [TNGK 2023.12.31. A kiizzmunkaban Kézmunkaprogram |5 év
&18% munk3at a fogyatékkal |kirekesztettnek 2014-2018. évi liellegii munka biztositdsa, ami (vasdarnap) foglalkoztatottak palyazat
foglalkoztatdsanak |él6k eazdassgi programja  |nem okoz nagy igénybevételt, szdmdnak ndvekedése
ljavitdsa megterhelést résziikre
3 Egészségiigyi Az egészsegiigyi, Elérni, hogy a TNGK létszamuk felmérése. A ITNGK 2023.12.31. Részvételi szam folyamatos
sziirGvizsgdlatokon |prevencids gyatékkal él6k is minél J:rogramak lebonyolitisa olyan [Varpalotai (vasarnap)
vald részvétel szolgdltatasokat, |:;gyobb szamban helyan térténjen, ahovd akar  |Polgdrmesteri  [Hatarid6
sz(ir&vizsgdlatokat a vegyenek részt az csak kis segitséggel, de el Hivatal madositassal
sériilt, mozgdsukban  |egészségiigyi tudnak jutni. Pontos egészségiigyi  [folytatva.
korlitozott, fogyatékos |sziirGvizsgalatokon, informacidjuk legyen a szolgaltatok,
személyek kevéshé szolgaltatasokrol. Szitkség haziorvosok
veszik igénybe. esetén segitségnyujtas.
Sziikséges a
tdmogatdsuk a
sziirGprogramokra
eljutasuk terén.




