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A rendelet-tervezet elfogaddsdahoz mindsitett tobbség sziikséges!

Targy: Javaslat a kozszolgalati tisztviselokrdl szolé torvénnyel Osszefiiggd egyes
kérdésekr6l szol6 22/2014. (XII. 16.) 6nkormanyzati rendelet mddositisara

ElGterjeszté: dr. Igndcz Anita Eva jegyz

Elokészité: Csonka Marianna személyzeti és szakoktatasi szakreferens

Az cléterjesztést megtargyalta:

Jogi és Ugyrendi Bizottsag

A rendelet-tervezet torvényességi szempontbol megfelel,
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Jogi eldado aljegyzd



Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselokrdl sz616 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.) 234. §
(3) bekezdése értelmében a koztisztviselok illetménykiegészitését targyévre kell
megdllapitani, melynek mértéke:

234§ (3) A helyi énkormanyzat vendeletben egységesen valamennyi felsdfoku iskolai végzettségii
koztiszrviseldnek a tdargyévre illetménykiegészitést dllapithat meg, amelynek meértéke a koztisztvisel
alapilletményének

a) a megyei Gnkormadnyzaindl, a megyei jogu varosnal legfeljebb 40%-a,

b) kdzségi onkormanyzatndl legfeljebb 20%-a,

¢) az a) és b) pontban nem szerepld dénkormanyzamal legfeljebb 30%-a.
(4) A helyi dnkormdnyzat a (3) bekezdés szerint rendeletben illetménykiegészitést allapithat meg
egységesen valamennyi érettségi végzeitségi koztisztviselonek, amelynek mértéke legfeljebb 20%.”

E rendelkezésnek eleget téve alkotta meg a képviselo-testiilet a jelenleg hatalyban 1év6, a
kdzszolgalati tisztviseldkrsl sz616 térvénnyel Osszefiiggd egyes kérdésekrdl szolé 22/2014.
(XII. 16.) dnkormanyzati rendeletét, melyet médositott a 34/2015. (XI. 27.), a 23/2016. (XIL.
15.), a 33/2017. (XII. 15.), a 36/2018. (XII. 13.), a 24/2019. (XII. 13.) és a 32/2020. (XIL. 10.)

Onkormanyzati rendeleteivel.

A jelenleg hatalyos szabalyozés szerint a felséfoku végzettséggel rendelkezd koztisztviseldk
30%-0s, az drettségi végzettséggel rendelkezd koztisztviselék 20%-0s mértéki
illetménykicgészitésben részesiilnek.

A Kitv. fenti rendclkezése szerint az illetménykiegészités mértékét csak a targyévre lehet
megallapitani, ezért szitkséges ezt a 2022. évre vonatkozdan is megtenni.

Javaslatot teszek az illetménykicgészités mértékének valtozatlanul hagyasa mellett a rendelet

modositasara.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A fenti jogszabalyok és indokok figyelembevételével kérem dontésiiket az Onkormaényzati
rendelet mddositasaval kapcesolatban!

Varpalota, 2021. november 17.




ELOZETES HATASVIZSGALAT

a kozszolgailati tisztviselokrol sz6l6 térvénnyel dsszefiiggo egyes kérdésekrol szolo
22/2014. (XII. 16.) énkormanyzati rendelet modositisirol

(a jogalkotasrél sz616 2010. évi CXXX. térvény 17. §-a alapjén)

A tervezett jogszabaly varhaté kévetkezményei, kiilonidsen:

I. tirsadalmi hatdsai:
A Varpalotai Polgarmesteri Hivatal kozszolgalati tisztviseldinek anyagi megbecsiilése nem
csokken, ezdltal a helyi igazgatds stabilitdsa valtozatlan marad.

I1. gazdasagi hatasai:
A tervezetnek gazdasdgi hatdsa nincs.

II1. koltségvetési hatasai:
A tervezetnek plusz kdltségvetési hatdsa nincs, mivel a jelen rendeletmodositas alapjan a
2022. évi koltségvetés Osszedllitasa is tartalmazni fogja az illetménykicgészités fedezetét.

IV. kérnyezeti kivetkezményei:
A tervezetnek kdrnyezeti kbvetkezményei nincsenek.

V. egészségi kivetkezményei:
A tervezetnek egészségi kovetkezményei nincsenek.

V1. adminisztrativ terheket befolyisolé hatasai:
A tervezetnek adminisztrativ terheket befolyasolé hatdsa minimalis.

VII. megalkotasanak sziikségessége:

A kozszolgalati tisztviselokrol szold 2011. évi CXCIX. toérvény 234. § (3) bekezdése
értelmében a helyi dnkormanyzat rendeletben egységesen, a targyévre vonatkozéan 4llapithat
meg illetménykiegészitést.

VIII. a jogalkotas elmaradasanak varhaté kovetkezményei:
A szabdlyozas hidnya - a VII pontban leirt szabalyokra valé tekintettel - jogsértést nem
eredmeényezne,

IX. alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:
Az eddigiekhez képest nem igényel tobblet feltételt.
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a kozszolgalati tisztviselokrdl szolo torvénnyel dsszefiiggd egyes kérdésekril szolo
22/2014. (XII. 16.) 6nkorm4anyzati rendelet
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Vérpalota Varos Onkormanyzati Képviselo-testiilete a kozszolgélati tisztviselokrsl sz6lo
2011, évi CXCIX. térvény 234. § (3)-(4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjin, az
Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva a
kovetkezoket rendeli el:

1.§

A kdzszolgalati tisztviselokr6l szolo torvénnyel Gsszefiiggd egyes kérdésekrdl szolo 22/2014.
(XI1.16.) Snkormanyzati rendelet 1. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések
lépnek:

H(1) A Képvisel-testillet egységesen wvalamennyi felsofokt iskolai végzettségli
koztisztviselonek 2022, évre illetménykiegészitést allapit meg, amelynek mértéke a
koztisztviseld alapilletményének 30%-a.

(2) A Képviselo-testiilet egységesen valamennyi érettségi végzettségl koztisztviselonek 2022,
évre illetménykiegészitést allapit meg, amelynek mértéke a koztisztviseld alapilletményének
20%-a.”

2.8
Ez a rendelet 2022. januar 1-jén 1ép hatalyba.

Vérpalota, 2021. december 9.

Campanari-Talabér Mdrta dr. Ignicz Anita Eva
polgarmester jegyzd



Végsd eléterjesztoi indokolas
L
A jogalkotasrol szo6l6 2010. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban:Jat.) 18. §-a szerint:
»18. § (1) A jogszabdly tervezetéhez a jogszabaly elokészitdje indokolast csatol, amelyben
bemutatja azokat a tarsadalmi, gazdasagi, szakmai okokat és célokat, amelyek a javasolt
szabalyozast szilkségessé teszik, tovabba ismerteti a jogi szabalyozas véarhaté hatasait, és az
allaspontjat az indokolas kozzétételérdl.
(2) A jogszabaly tervezetének indokolasdban tajékoztatast kell adni a javasolt szabalyozis és
az eurdpai unios jogbol eredd kotelezettségek Osszhangjardl, valamint a 20. § szerinti
egyeztetési kotelezettségrol.
(3) A jogszabdly tervezetéhez tartozé indokolds nyilvanossagit jogszabalyban
meghatarozottak szerint kell biztositani.
(4) A jogszabaly tervezetéhez tartozd indokolds kételezé erével nem rendelkezik.
(5) A jogszabaly értelmezésekor figyelmen kiviil kell hagyni a jogszabaly tervezetéhez tartozo
indokolas jogszabalyszéveggel ellentétes részét.”

II.

A kdzszolgélati tisztviselokrol szo16 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.) 234, §
(3) bekezdése értelmében a koztisztviselok illetménykiegészitését targyévre kell
megéallapitani, melynek mértéke:

w234, § (3) A helyi dnkormdnyzat rendeletben egységesen valamennyi felsdfoki iskolai végzettségii
koztisztviselonek a tdrgyévre illetménykiegészitést dllapithat meg, amelynek mértéke a kiztisztviseld
alapilletményének

a) a megyei onkormdnyzatndl, a megyei jogit varosndl legfeliebb 40%-a,

bj idzségi Onkormanyzatndl legfeljebb 20%-a,

¢} az a) és b} pontban nem szerepls dnkormdnyzatndl legfeljebb 30%-a.

(4) A helyi 6nkormdnyzat a (3) bekezdés szerint rendeletben illetménykiegészitést dllapithat meg

egységesen valamennyi érettségi végzetiségii koztisztviseldnek, amelynek mértéke legfeljebb 20%.”

A jelenleg hatalyos szabélyozas szerint a felséfoku végzettséggel rendelkezd koztisztviselok
30%-0s, az érettségi végzettséggel rendelkezé koztisztviselék 20%-os mértékil
illetménykiegészitésben részesiilnek.

A Kitv. fenti rendelkezése szerint az illetménykiegészités mértékét csak a tirgyévre lehet
megallapitani, ezért sziikséges ezt a 2022. évre vonatkozodan is megtenni.

IIL

1. Az indokolas kozzététele
A Magyar Kézl6ny kiadasardl, valamint a jogszabély kihirdetése soran torténd és a kozjogi
szervezetszabalyozd eszkdz kizzététele sordn torténd megjeldlésérdl szold 5/2019. (111 13.)
IM rendelet 20. § (3) bekezdése alapjan az Snkormanyzati rendelet tervezetéhez tartozo, a
megalkotdsat megel6zben rendelkezésre allo, végsd eldterjesztéi indokoldst a Nemzeti
Jogszabalytarban k6zz¢ kell tenni.

2. A javasolt szabilyozds és az eurépai uniés jogbél eredd kitelezettségek
osszhangja, valamint a Jat. 20. §-a szerinti egyeztetési kiotelezettség
Az tnkormanyzati rendelet nem esik a Jat. 18. § (2) bekezdésének hatalya ala.






